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Settore Responsabile: SETTORE STAFF DELLA DIREZIONE GENERALE E POLITICHE 

GIOVANILI 
 
Unità Proponente: 021060 - S.O. GIOVANI 
 
Centro di Costo:   
 
Determinazione n. proposta  2025-PD-3405 
 
OGGETTO: DETERMINAZIONE A CONTRARRE E CONTESTUALE AFFIDAMENTO DIRETTO 

SU SATER, AI SENSI DELL'ART.50, COMMA 1, LETTERA B) DEL D.LGS 36/2023, 
DELLA FORNITURA DI UN SERVIZIO DI SUPPORTO SPECIALISTICO NELLA 
REALIZZAZIONE DI ATTIVITA' DEDICATE AI GIOVANI UNDER 35, FINALIZZATE 
A FACILITARE L'INSERIMENTO NEL MONDO DEL LAVORO ATTRAVERSO 
L'AUTOIMPIEGO. IMPEGNO DI SPESA 

 
CIG: B712D7BDC9 
CUP: I99I25000140005 

 
 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE STAFF DELLA DIREZIONE GENERALE E POLITICHE 
GIOVANILI 

 
PREMESSO 
 
CHE con deliberazione del Consiglio Comunale n. 61 del 30/09/2024 è stato approvato il 
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2025-2027 e che con successivo atto di Consiglio 
Comunale n. 96 del 20/12/2024 sono stati approvati la nota di aggiornamento al DUP 2025-
2027 ed il Bilancio di previsione Finanziario relativo al triennio 2025-2027 per la competenza e 
l’esercizio 2025 per la cassa; 
 
CHE con deliberazione della Giunta Comunale n. 458 del 24/12/2024 è stato approvato il Piano 
Esecutivo di Gestione 2025-2027 per l’assegnazione in responsabilità degli obiettivi e delle 
risorse umane, strumentali e finanziarie; 
 
CHE pertanto, con l'atto sopra citato, sono state affidate ai Dirigenti responsabili le disponibilità 
delle risorse sulla base degli stanziamenti indicati nei capitoli di entrata e di spesa, attribuendo 
loro sia la responsabilità di budget che di procedura, compreso l’accertamento delle entrate e 
l’assunzione degli impegni di spesa attraverso l’adozione di determinazioni dirigenziali; 
 
CHE la Giunta Comunale, con delibera n. 97 del 21/03/2025, ha approvato il Piano Integrato di 
Attività e Organizzazione 2025-2027, con relativa assegnazione in responsabilità ai Dirigenti di 
obiettivi operativi ed esecutivi per il triennio 2025-2027; 
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DATO ATTO 
 
CHE il sopra citato Documento Unico di Programmazione (DUP) 2025-2027 indica tra gli 
obiettivi strategici “Parma e i giovani, liberiamo le energie” – Creare un ecosistema di supporto 
alle iniziative giovanili e aprire canali e spazi di confronto politico per permettere l’ascolto delle 
istanze giovanili all’interno delle istituzioni. Ed in particolare: 

✓ Partecipazione attiva dei giovani alla vita culturale, politica e sociale della città 
✓ Sviluppo della Creatività giovanile e valorizzazione dei talenti 
✓ Promozione dell’inclusione sociale 
✓ Promozione del benessere sociale ed emotivo dei giovani 
✓ Sostegno all’occupazione e autoimprenditorialità giovanile 
✓ Internazionalizzazione: Parma come capitale europea dei Giovani 2027 
✓ Parma città universitaria 
✓ Valutazione Impatto Generazionale; 
✓ Valorizzazione dell’Accordo Quadro con l’Università 
 
 
RAMMENTATO 
 

CHE l’Associazione Nazionale Comuni Italiani (ANCI) ha pubblicato l’avviso pubblico per la 
presentazione di proposte progettuali rivolte all’orientamento della popolazione giovanile verso 
la cultura d’impresa - denominato “GIOVANI E IMPRESA II EDIZIONE”- allo scopo di avviare una 
procedura volta a supportare i Comuni nell’attivazione di interventi di promozione e sostegno 
dell’iniziativa imprenditoriale giovanile, ricollegandoli direttamente alle loro funzioni di governo 
e di pianificazione strategica dello sviluppo del territorio; 

 

CHE la Giunta Comunale, con deliberazione n. 329 del 09/10/2024, ha proceduto a: 

- esprimere indirizzo favorevole alla partecipazione al bando pubblico ANCI denominato 
“GIOVANI E IMPRESA- II EDIZIONE” per la presentazione di proposte progettuali rivolte 
all’orientamento della popolazione giovanile verso la cultura d’impresa, conformemente alle 
indicazioni di cui all’art.7, comma 1 del bando ANCI; 

- approvare lo schema di Accordo di Collaborazione, allegato sub A al medesimo atto quale 
parte integrante e sostanziale con i partner di progetto di seguito indicati: Comune di 
Fornovo di Taro, Comune di Lesignano De’ Bagni, RICREDITI A.P.S., Ordine Architetti P.P.C. 
della Provincia di Parma, CNA Associazione Territoriale di Parma, UPI (Unione Parmense 
degli Industriali) e Associazione Junior Enterprise Parma; 

- approvare altresì la Proposta progettuale denominata MENTOR FOR YOUNG e il Piano 
finanziario allegati rispettivamente sub B e sub C al medesimo atto; 

- prevedere, nel solo caso di ammissione al finanziamento nazionale, pari ad euro 150.000,00, 
una quota di cofinanziamento locale con risorse proprie, nella misura prevista dal bando 
ANCI (pari al 20% del valore complessivo del progetto, per un totale di euro 37.500,00); 

 
RICHIAMATE 

LA nota Prot.n.69 del 4 marzo 2025, trasmessa da ANCI tramite PEC (a protocollo in entrata 
n.55957 del 7-03-2025), con la quale ANCI comunica che la proposta progettuale presentata 
dal Comune di Parma in risposta al succitato Avviso pubblico, denominata “Mentor for Young”, 
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è stata ammessa al cofinanziamento nazionale stanziato dalla Presidenza del Consiglio dei 
Ministri – Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale per l’importo di 
euro 150.000,00; 

LA nota a protocollo in uscita n.93082 del 2-04-2025, con la quale si è provveduto a 
trasmettere via PEC ad ANCI copia della convenzione sottoscritta dal Sindaco contestualmente 
al modulo informativa sulla privacy e all’attestazione di apertura del CUP (I99I25000140005); 

LA DD-2025-1614 del 24/06/2025, con la quale si è provveduto all’assunzione di un 
accertamento dell’entrata di euro 150.000,00 al capitolo 02104005 denominato “Contributi da 
ANCI per politiche giovanili” (vedi cap. 10602135) – Codice Piano Finanziario 4° livello 
E.2.01.04.01.000 (Trasferimenti correnti da istituzioni sociali private) – Bilancio-PEG 2025 – 
Accertamento 1265/2025; 

 

PRESO ATTO  

DELLA necessità di avvalersi di un servizio di supporto specialistico nella realizzazione di attività 
dedicate ai giovani under 35, finalizzate a facilitare l’inserimento nel mondo del lavoro 
attraverso l’autoimpiego, con l’obiettivo di: 

- Favorire la consapevolezza delle proprie attitudini e agevolare la trasformazione di queste in 
opportunità lavorative di successo; 

- Favorire il confronto e la costruzione di relazioni con “mentor” di lunga esperienza in svariati 
settori come liberi professionisti (consulenti finanziari, commercialisti, avvocati, architetti, 
etc.) imprenditori nei vari settori sia web che tradizionali; 

- Fornire strumenti utili per orientare le proprie scelte e cogliere opportunità di sviluppo 
personale e professionale; 

- Favorire lo sviluppo del territorio con attenzione anche alle zone rurali, montane, e/o 
svantaggiate della provincia di Parma; 

 

INDIVIDUATO l’operatore economico denominato RICREDITI APS Microcredito e Finanza etica 
-  C.F. 92161310344 – con sede a Parma in Via N. Sauro n.3, che ha sottoscritto con i partner di 
progetto sopracitati l’accordo di collaborazione per la realizzazione della proposta progettuale 
dal titolo “Mentor for Young”; 

 

DATO ATTO 

CHE per la negoziazione con il succitato operatore economico si è fatto ricorso alla procedura 
semplificata nel mercato elettronico SATER di cui alla piattaforma telematica regionale 
Intercent-ER e pertanto è stata avviata la procedura per l’affidamento del servizio di che trattasi 
(CIG B712D7BDC9), con le caratteristiche specificate nell’allegato capitolato d’oneri; 

CHE RICREDITI APS (Codice Fiscale 92161310344) ha presentato nei termini previsti una 
proposta, allegata al presente atto e corredata di offerta economica per un importo pari ad euro 
62.320,00 fuori campo di applicazione dell’IVA ai sensi dell’art.4 del DPR 633/72, per un servizio 
di supporto specialistico nella realizzazione delle attività di seguito indicate: 

- Individuazione di 15 “mentor” nei vari settori di interesse (web business, liberi 
professionisti, pubblica amministrazione, turismo, grafici e copywriter, etc.) che 
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forniranno supporto a ragazzi di età compresa tra i 18 e i 35 anni; 
- Realizzazione di almeno 10 laboratori operativi su varie tematiche di interesse. Ad 

esempio: business plan e validazione idee, finanza d’impresa, fiscalità, 
contrattualistica, proprietà intellettuale, comunicazione e marketing, risorse umane, 
etc.; 

- Accompagnamento individuale mediante l’attivazione di uno sportello gratuito di 
consulenza economico-finanziaria che offra supporto su tematiche come business 
plan, controllo di gestione, finanziamenti e microcredito;  

- Creazione di una piattaforma gratuita per i giovani potenziali neoimprenditori tra i 18 
e 35 anni, per aiutarli a orientarsi nella fase di valutazione prima di procedere con il 
reale investimento per l’avvio di impresa; 

- Valutazione dell’impatto del progetto attraverso indicatori rappresentati dal livello di 
gradimento registrato da ciascun partecipante ai laboratori formativi; 

 
 
RITENUTO di avvalersi della facoltà prevista dall’art. 53, comma 4, del Codice, di non richiedere 
la garanzia definitiva per l’esecuzione del contratto in considerazione delle modalità di 
esecuzione della prestazione e delle modalità di pagamento che presuppongono in tutti i casi 
l’esatto adempimento; 
 
 
DATO ATTO 
 
CHE sono state esperite e concluse le verifiche sul possesso dei requisiti in capo 
all’aggiudicatario, in conformità all’art. 17, comma 5, del codice appalti e dall’esito delle stesse 
non si rilevano motivi di esclusione; 
 
CHE la stipulazione del contratto avverrà nella forma della corrispondenza commerciale; 
 

VALUTATA la congruità del prezzo proposto e ravvisata l'opportunità di procedere; 

 

CONSIDERATO 

CHE la Consip s.p.a, società concessionaria del Ministero dell’economia e delle finanze per i 
servizi informativi pubblici, e Intercent-ER non hanno attivato convenzioni per la fornitura dei 
beni/servizi di cui all’oggetto, alle quali poter eventualmente aderire ai sensi dell’art. 24, comma 
6 della legge n. 448/2001 e successive modifiche e integrazioni; 

CHE il legale rappresentante di RICREDITI APS (Codice Fiscale 92161310344) ha dichiarato, ai 
sensi dell’art. 53 comma 16 ter D.Lgs. 165/2001, di non aver concluso contratti di lavoro 
subordinato o autonomo e comunque di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti che hanno 
esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto del Comune di Parma per il triennio 
successivo alla conclusione del rapporto; 

CHE il fornitore è tenuto all’osservanza degli obblighi di comportamento di cui al combinato 
disposto dell’art. 2, comma 3, del DPR n. 62/2013 “Regolamento recante codice di 
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165” e 
del Codice di comportamento del Comune di Parma, adottato con deliberazione di Giunta 
Comunale n. 720 del 18/12/2013 e da ultimo modificato con deliberazione di G.C. n. 217 dello 
30/06/2021; 
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CHE il mancato adempimento degli obblighi derivanti dai Codici di cui sopra comporterà la 
risoluzione del contratto; 
 
CHE la liquidazione della spesa avverrà entro il termine di 30 giorni dal ricevimento di regolare 
fattura, tramite bonifico bancario sul c/c IBAN indicato nella medesima e che la prestazione di 
cui trattasi sarà resa ed esigibile entro l’anno 2025; 

CHE l’affidatario, ai sensi della Legge 136 del 13/08/2010, in ottemperanza all’obbligo di 
tracciabilità dei flussi finanziari e a tal fine, è tenuto a comunicare il conto corrente dedicato, 
anche se non in via esclusiva, alle commesse pubbliche;  
 
 
RILEVATO che il RUP è individuabile nel sottoscritto Dott. Roberto Barani, dirigente a tempo 
indeterminato del Settore Staff della Direzione Generale e Politiche Giovanili (decreto del 
Sindaco Prot. 01/04/2025.0092659.I Rep. DSINDACO 22/2025); 

 
RITENUTO, quindi, di assumere impegno di spesa di complessivi euro 62.320,00 (fuori campo 
di applicazione dell’IVA ai sensi dell’art.4 del DPR 633/72) al capitolo di Bilancio-PEG dell’anno 
2025 indicato nel dispositivo del presente atto; 
 
DATO ATTO che ai sensi dell’art. 183 c. 8 del TUEL il programma dei pagamenti è compatibile 
con i vincoli di finanza pubblica; 
 
VISTO l’art.183 del T.U.E.L. Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267; 
 
VISTO l’art. 79 dello statuto comunale; 
 
ATTESTATA la regolarità tecnica del presente atto; 
 

DETERMINA 

 
di stabilire che le premesse formano parte integrante del presente atto; 
 
di affidare ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b), del codice dei contratti pubblici, la fornitura 
di un servizio di supporto specialistico nella realizzazione di attività dedicate ai giovani under 35, 
finalizzate a facilitare l’inserimento nel mondo del lavoro attraverso l’autoimpiego, all’operatore 
economico RICREDITI APS Microcredito e Finanza etica -  C.F. 92161310344 – con sede a 
Parma in Via N. Sauro n.3, alle condizioni previste dalla trattativa semplificata nel mercato 
elettronico SATER Intercenter che prevede il corrispettivo economico di euro 62.320,00 (fuori 
campo di applicazione dell’IVA ai sensi dell’art.4 del DPR 633/72); 
 

di impegnare la spesa complessiva di € 62.320,00 come da tabella sottostante: 

IMPORTO CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO 
CODICE PIANO 

FINANZIARIO 5^ 
LIVELLO 

DESCRIZIONE PIANO 
FINANZIARIO 5^ LIVELLO 

ANNO 
BILANCIO / 

PEG 
62.320,00 10602135 ATTIVITA' RELATIVE A 

POLITICHE GIOVANILI 
(VEDI CAP. 02104005) 

U.1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c. 2025 

 

che presenta adeguata disponibilità; 
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di allegare al presente atto copia della proposta tecnica con offerta economica (sub A) e del 
capitolato d’oneri (sub B); 
 
di comunicare l’adozione del presente atto a RICREDITI APS Microcredito e Finanza etica -  C.F. 
92161310344   ai sensi dell’art. 191 del TUEL; 
 
di non richiedere la costituzione di garanzia definitiva, in applicazione dell’art. 53, comma 4, del 
codice, per le motivazioni espresse in premessa; 
 
di disporre che il contratto sia stipulato nella forma della lettera commerciale; 
 
di dare atto che: 

- le prestazioni di cui al presente atto saranno rese e diverranno esigibili entro l’anno 2025; 
- l'impegno di spesa e i termini di liquidazione sopra indicati risultano compatibili con i 

relativi stanziamenti di bilancio di competenza e di cassa e con le regole di finanza 
pubblica; 

- l'aggiudicatario è soggetto all’obbligo di tracciabilità dei flussi finanziari, ai sensi e per gli 
effetti della legge 136/2010 ed è pertanto tenuto a fornire tutti gli elementi identificativi 
richiesti dalla legge, con la specificazione che il mancato adempimento degli obblighi di 
tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla citata legge è causa di risoluzione immediata 
del contratto; 

- la produzione degli effetti giuridici del presente provvedimento è subordinata al 
verificarsi dell’apposizione del visto di regolarità contabile e dell’assolvimento delle 
eventuali forme contrattuali prescritte dal vigente regolamento per la disciplina dei 
contratti; 

 
di dare atto che il RUP è individuabile nel sottoscritto Dott. Roberto Barani, dirigente a tempo 
determinato del Settore Staff della Direzione Generale e Politiche Giovanili (decreto del Sindaco 
Prot. 01/04/2025.0092659.I Rep. DSINDACO 22/2025); 

 
di pubblicare infine i contenuti della presente determinazione nella sezione Amministrazione 
Trasparente – sottosezione Provvedimenti, in conformità a quanto previsto dall’art. 23 del 
D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e successive modifiche ed integrazioni, anche ai fini degli obblighi di 
cui all’art. 1, comma 32, della legge 6 novembre 2012, n. 190; 
 
di dare atto che la presente determinazione è relativa a una misura Generazionale secondo 
quanto previsto dalle linee guida sulla Valutazione di Impatto Generazionale approvata dalla 
Giunta Comunale con delibera n. 16 del 17/01/2024. 

 
 

Il/La Responsabile 
BARANI ROBERTO 

 
(Sottoscritto digitalmente ai sensi 

dell'art. 21 D.Lgs. n 82/2005 e s.m.i.) 
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Elenco Allegati: 

1. offerta Ricrediti 

Nome file: proposta progettuale anci (1)-signed.pdf 

Hash: 
A4120E078FEB7DDE27F9DE9AE42EAE35B4C1699C7CCE045F77C0D82F9A63054BDB2
DC65BBD772B26F78431C32988EA7DA37B2FC972BC012C45A539F80F108C4E 

 

 

2. capitolato oneri 

Nome file: Capitolato_oneri_Ricrediti_Barani_timbrato (2)-signed.pdf 

Hash: 
E43C2D2A0BD334CCDAAC40E1A03F0D3F4A183DECF2C9F58639E5E2437B4B64B0AC
35AFCB3F672078B2C12F1C27E6F2BF714A347D6215066C16B478B91F4D9FD0 
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