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Settore Responsabile: SETTORE  SERVIZI EDUCATIVI, SISTEMA BIBLIOTECARIO, PARI 

OPPORTUNITA’ E TUTELA ANIMALI 
 
Unità Proponente: 062060 - S.O. SISTEMA BIBLIOTECARIO 
 
Centro di Costo:  G 3300 
 
Determinazione n. proposta  2025-PD-3220 
 
OGGETTO: SISTEMA BIBLIOTECARIO. PERCORSI FORMATIVI PER SCUOLE DEDICATI 

ALL'USO CONSAPEVOLE DELL'INTELLIGENZA ARTIFICIALE PER IL SISTEMA 
BIBLIOTECARIO PROVINCIALE (SBP). AFFIDAMENTO DIRETTO E IMPEGNO DI 
SPESA. 

 
CIG: B75F19E14D 

 
IL DIRIGENTE DEL SETTORE  SERVIZI EDUCATIVI, SISTEMA BIBLIOTECARIO, PARI 

OPPORTUNITA’ E TUTELA ANIMALI 
 

PREMESSO: 
CHE con deliberazione del Consiglio Comunale n. 61 del 30/09/2024 è stato approvato il 
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2025-2027 e che con successivo atto di Consiglio 
Comunale n. 96 del 20/12/2024 sono stati approvati la nota di aggiornamento al DUP 2025-
2027 ed il Bilancio di previsione Finanziario relativo al triennio 2025-2027 per la competenza e 
l’esercizio 2025 per la cassa; 
CHE con deliberazione della Giunta Comunale n. 458 del 24/12/2024 è stato approvato il Piano 
Esecutivo di Gestione 2025-2027 per l’assegnazione in responsabilità degli obiettivi e delle 
risorse umane, strumentali e finanziarie; 
CHE pertanto, con l'atto sopra citato, sono state affidate ai Dirigenti responsabili le disponibilità 
delle risorse sulla base degli stanziamenti indicati nei capitoli di entrata e di spesa, attribuendo 
loro sia la responsabilità di budget che di procedura, compreso l’accertamento delle entrate e 
l’assunzione degli impegni di spesa attraverso l’adozione di determinazioni dirigenziali; 
CHE la Giunta Comunale, con delibera n. 97 del 21/03/2025, ha approvato il Piano Integrato di 
Attività e Organizzazione 2025-2027, con relativa assegnazione in responsabilità ai Dirigenti di 
obiettivi operativi ed esecutivi per il triennio 2025-2027; 
 
PREMESSO CHE 
- le biblioteche del Sistema Bibliotecario Provinciale (SBP) negli ultimi anni stanno lavorando a 
vari livelli sull’Intelligenza Artificiale e sul suo utilizzo consapevole, in particolare in relazione alle 
giovani generazioni e in ambito didattico e creativo; 
- oltre all’organizzazione di corsi sull’uso dell’Intelligenza Artificiale rivolti a bibliotecari e adulti, 
le biblioteche provinciali intendono offrire anche alle scuole di secondo grado delle occasioni 
laboratoriali per indagare le opportunità offerte dalla I.A. in vari contesti;    
 



 
 

2 
 

PREMESSO INOLTRE CHE 
- il Comune di Parma è ente capofila del Sistema Bibliotecario Provinciale (SBP) e, in quanto tale, 
detiene il coordinamento sistemico delle biblioteche comunali provinciali aderenti attraverso la 
sottoscrizione di apposita Convenzione, di durata triennale, approvata dal Consiglio comunale 
con deliberazione CC n. 31 del 15/5/2023; 
- tra i servizi coordinati dal Comune di Parma rientrano tutte le azioni volte alla razionalizzazione 
della diffusione dell’informazione sul territorio, alla crescita culturale dell’intera comunità 
cittadina e anche alla formazione costante del personale bibliotecario e della comunità tutta; 
- l’organizzazione di percorsi formativi sull’uso consapevole dell’Intelligenza Artificiale rivolti alle 
scuole secondarie di secondo grado, da svolgersi nelle strutture bibliotecarie territoriali, rientra 
appieno tra le possibili azioni di sostegno al Sistema Bibliotecario Provinciale (SBP); 
- l’esecuzione dei suddetti percorsi educativi, per la parte finanziaria, beneficia di risorse 
derivanti da contributo regionale, in quanto la Regione Emilia-Romagna, nel contesto del Piano 
Bibliotecario, incentiva lo sviluppo e la massima accessibilità alle risorse di sistema con appositi 
contributi annuali, erogati su base capitaria, di cui il Comune di Parma è destinatario svolgendo, 
come detto, le funzioni di stazione appaltante di Sistema in favore di azioni condivise; 
 
RITENUTO QUINDI necessario offrire alle scuole di Parma e provincia dei percorsi 
formativi/didattici costituiti da più incontri per promuovere un utilizzo ragionato e creativo 
dell’Intelligenza Artificiale quale strumento di supporto per studio, scrittura creativa, 
comunicazione digitale;   
 
INDIVIDUATO pertanto come soggetto idoneo ad organizzare i corsi didattici suindicati Ecole 
Società Cooperativa Sociale ETS, con sede in Parma, via Belli 10/a, Codice Fiscale/P. IVA 
01690500341, data la sua esperienza pluriennale nell’organizzazione di percorsi rivolti al 
mondo educativo attraverso docenti specializzati, competenti e con documentate e specifiche 
competenze pedagogico-educative;  
 
DATO ATTO che il suddetto soggetto, a seguito di richiesta di preventivo, ha comunicato le 
caratteristiche del corso e le relative condizioni economiche (prot. ingr. 168141 del 17/6/2025):  

• 8 percorsi formativi di 6 ore ciascuno, da svolgersi in presenza,  
• obiettivi dei percorsi formativi: introdurre gli studenti al funzionamento delle I.A. 

generative, sperimentazione delle I.A., creazione di contenuti con l’ausilio delle I.A.,  
• presenza costante di un formatore con esperienza e competenze specifiche sul focus 

tematico e sull’attività formativa,  
• costo totale, comprensivo di ogni onere, pari a € 4.285,72 IVA 5% esclusa (€ 4.500,00 

IVA 5% inclusa); 
 
SI PRECISA CHE la normativa di riferimento determina nella misura del 5% l’aliquota IVA 
applicabile alle prestazioni educative in favore dei minori, rese da cooperative sociali di cui alla 
L. 381/1991, così come previsto dalla Tabella A parte II-bis allegata al DPR n. 633 del 26 ottobre 
1972 e ss.mm.ii; 
 
RAVVISATA da parte del RUP la validità dell’offerta progettuale, la professionalità 
dell’elaborazione del progetto nella sua globalità e la congruità del prezzo offerto in relazione 
alle attuali condizioni di mercato e in rapporto ai servizi formativi che si intendono affidare col 
presente atto; 
 
RITENUTO quindi opportuno procedere con affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, 
lettera b), del D. Lgs 36/2023, a favore di Ecole Società Cooperativa Sociale ETS, con sede in 
Parma, via Belli 10/a, Codice Fiscale/P. IVA 01690500341, per l’organizzazione e gestione di n. 
8 percorsi formativi rivolti alle scuole per un importo complessivo di € 4.500,00 IVA 5% inclusa; 
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VISTO il D. Lgs 36/2023, le cui disposizioni hanno acquisito efficacia dal 1/7/2023, e in 
particolare: 
- l’art. 37, che prevede non sia obbligatorio il preventivo inserimento nel programma triennale di 
acquisti di beni e servizi per i servizi e le forniture di importo inferiore a 140.000 euro; 
- l’art. 50, comma 1, lett. b) che prevede, per i contratti di servizi e forniture di importo inferiore 
a 140.000 euro, l’affidamento diretto, anche senza consultazione di più operatori; 
- l’art. 17, che disciplina le fasi dell’affidamento e, al comma 2, in caso di affidamento diretto, 
prevede che la decisione a contrarre individui l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente 
alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla 
capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale; 
- l’art. 15, che disciplina il responsabile unico del progetto (RUP), da nominare con il primo atto di 
avvio dell’intervento pubblico da realizzare, fra i soggetti indicati al comma 2 dello stesso 
articolo; 
  
AVVIATA pertanto Trattativa Diretta sulla piattaforma di e-procurement MePA di Consip 
(identificativo n. 5447503) il giorno 18/6/2025 per l’affidamento diretto del servizio, e acquisita, 
entro la scadenza stabilita, la conferma dell’offerta (prot. ingr. 173325 del 20/6/2025); 
 
DATO ATTO che il legale rappresentante di Ecole Società Cooperativa Sociale ETS (prot. ingr. 
173325 del 20/6/2025): 
- ha attestato, con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, il possesso dei requisiti richiesti, 
e che la sussistenza degli stessi in capo all’aggiudicatario sarà oggetto della procedura periodica 
di verifica secondo opportune tecniche di campionamento, ai sensi dell’art. 52 del D. Lgs 
36/2023; 
- ha dichiarato, ai sensi dell’art. 53 comma 16-ter D. Lgs. n. 165/2001, di non aver concluso 
contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comunque, di non aver attribuito incarichi ad ex 
dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto del Comune di Parma 
per il triennio successivo alla conclusione del rapporto; 
- ha assunto l’obbligo di tracciabilità dei flussi finanziari e, a tal fine, ha dichiarato e comunicato 
il conto corrente dedicato, anche se non in via esclusiva, alle commesse pubbliche, ai sensi della 
Legge n. 136 del 13/08/2010; 
- ha dichiarato di impegnarsi al rispetto del “Regolamento recante codice di comportamento dei 
dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del D. Lgs 30 marzo 2001 n. 165” e del Codice di 
Comportamento del Comune di Parma, adottato con deliberazione di Giunta Comunale n. 720 
del 18/12/2013 e da ultimo modificato con deliberazione di Giunta Comunale n. 217 dello 
30/06/2021; 
 
DATO ATTO INOLTRE CHE 
- si è provveduto ad acquisire il DURC, agli atti del fascicolo, dai quali risulta l’assenza di cause 
impeditive alla sottoscrizione del contratto con l’operatore economico individuato; 
- la stipula del contratto avverrà nella forma della corrispondenza ad uso di commercio su 
piattaforma digitale di e-procurement; 
- si provvederà agli adempimenti di cui al D. Lgs 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante 
gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni”; 
- non verrà richiesta la garanzia definitiva, avvalendosi della facoltà prevista dall’art. 53, comma 
4, del D. Lgs 36/2023, data la modicità dell’importo contrattuale e le caratteristiche della 
prestazione; 
- a norma dell’art. 26 comma 3-bis del D. Lgs 81/2008, non si ravvisa la necessità di redazione 
del DUVRI - Documento unico di valutazione dei rischi interferenziali; 
- non sono attive convenzioni CONSIP di cui all’art. 26 comma 1 della L. 488/1999 aventi a 
oggetto beni comparabili con quelli relativi al fabbisogno qui descritto; 
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- in base all’art. 49, comma 6, del D. Lgs 36/2023, è consentita la deroga all’applicazione del 
principio di rotazione per gli affidamenti diretti di importo inferiore ai 5.000,00 euro; 
 
RISCONTRATO che la Regione Emilia-Romagna ha provveduto a decretare l’assegnazione del 
contributo ordinario al Comune di Parma per il sostegno del Sistema Bibliotecario Parmense per 
l’annualità 2025, pari a € 91.785,00, accertati al Capitolo legato dedicato 02101980, 
BIBLIOTECHE: TRASFERIMENTI REGIONALI A SOSTEGNO DEL SISTEMA BIBLIOTECARIO 
con determinazione dirigenziale n. 233 del 4/2/2025; 
 
STABILITO conseguentemente di procedere ad impegnare la somma totale di € 4.500,00 IVA 
5% inclusa, nei confronti del predetto beneficiario, sul Bilancio 2025-2027, annualità 2025, al 
Capitolo legato 10501645, BIBLIOTECHE: SPESE PER IL SISTEMA BIBLIOTECARIO (VEDI 
CAP. 02101980), dando atto che l’importo risulta disponibile; 
 
VISTO il Decreto del Sindaco DSMG Rep. 10/2025 - PG 92476 del 1/4/2025 che nomina la 
dott.ssa Donatella Signifredi Dirigente del Settore Servizi Educativi, Sistema Bibliotecario, Pari 
Opportunità e Tutela Animali; 
 
INDIVIDUATO il RUP per l’intervento in oggetto, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs 36/2023, nella 
persona del dott. Michele Corsello, al quale è stato conferito l’incarico di Elevata Qualificazione 
per la S.O. Sistema Bibliotecario con prot. 59172 del 30/03/2023, incarico prorogato con prott. 
91866 del 31/3/2025 e 119281 del 30/4/2025;  
 
DATO ATTO che ai sensi dell’art. 183 c. 8 del TUEL il programma dei pagamenti è compatibile 
con i vincoli di finanza pubblica; 
 
VISTO l’art.183 del T.U.E.L. Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267; 
 
VISTO l’art. 79 dello statuto comunale; 
 
ATTESTATA la regolarità tecnica del presente atto; 
 

DETERMINA 

1. di richiamare le premesse in quanto parte integrante e sostanziale del presente atto;  
 
2. di affidare a seguito di Trattativa diretta su piattaforma di e-procurement MePA di Consip 
(identificativo n. 5447503), ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del D. Lgs 36/2023, a Ecole 
Società Cooperativa Sociale ETS, con sede in Parma, via Belli 10/a, Codice Fiscale/P. IVA 
01690500341, l’organizzazione e gestione di 8 percorsi formativi di 6 ore ciascuno sull’uso 
consapevole dell’Intelligenza Artificiale da rivolgersi alle scuole secondarie di secondo grado di 
Parma e provincia, per un importo complessivo di € 4.500,00 IVA 5% inclusa (IVA 5% per 
prestazioni educative e didattiche rese da cooperative sociali, come da Tabella A, parte II-bis, 
D.P.R. 633/1972) - CIG B75F19E14D; 
 
3. di impegnare la somma complessiva di € 4.500,00 come da tabella sottostante:  
 

IMPORTO CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO 
CODICE PIANO 

FINANZIARIO 5^ 
LIVELLO 

DESCRIZIONE PIANO 
FINANZIARIO 5^ LIVELLO 

ANNO 
BILANCIO / 

PEG 
4.500,00 10501645 BIBLIOTECHE: SPESE PER 

IL SISTEMA 
BIBLIOTECARIO (VEDI CAP. 
02101980  E AVV.) 

U.1.03.02.13.999 Altri servizi ausiliari n.a.c. 2025 
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dando atto che il capitolo presenta adeguata disponibilità a seguito dell’accertamento del 
contributo regionale ordinario, pari a € 91.785,00, su capitolo legato E 02101980 
(determinazione dirigenziale n. 233 del 4/2/2025); 
 
4. di stabilire il seguente cronoprogramma esecutivo:  

- esigibilità del servizio: i corsi dovranno concludersi entro il 31/12/2025, 
- emissione fattura: la fattura dovrà essere emessa entro e non oltre il 31/12/2025, previo 

riscontro di regolarità, 
- pagamento fattura: a 30 giorni dalla data di ricevimento sulla piattaforma elettronica;  

 
5. di stabilire inoltre che:  
- si procederà a stipulare il contratto nella forma della corrispondenza commerciale su 
piattaforma digitale di e-procurement MePA di Consip; 
- la formalizzazione contrattuale avverrà senza richiedere la garanzia definitiva, avvalendosi 
della facoltà prevista dall’art. 53, comma 4, del D. Lgs 36/2023, per le ragioni sopra esposte; 
- si comunicherà al soggetto predetto l’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 
191 del T.U.E.L. Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267; 
 
6. di individuare quale RUP del presente procedimento il dott. Michele Corsello, al quale è stato 
affidato l’incarico di Elevata Qualificazione per la S.O. Sistema Bibliotecario con prot. 59172 del 
30/3/2023, incarico prorogato con prott. 91866 del 31/3/2025 e 119281 del 30/4/2025;  
 
7. di pubblicare i contenuti della presente determinazione nella sezione Amministrazione 
Trasparente - sottosezione Provvedimenti, in conformità a quanto previsto dall’art. 23 del D. Lgs 
33/2013 e successive modifiche ed integrazioni, anche ai fini degli obblighi di cui all’art. 1, c. 32, 
della L. 190/2012; 
 
8. di dare atto che 
- l’impegno di spesa e i termini di liquidazione sopra indicati risultano compatibili con i relativi 
stanziamenti di bilancio di competenza e di cassa e con le regole di finanza pubblica; 
- l’affidatario è soggetto all’obbligo di tracciabilità dei flussi finanziari, ai sensi e per gli effetti 
della L. 136/2010 ed ha pertanto già fornito tutti gli elementi identificativi richiesti dalla legge, 
con la specificazione che il mancato adempimento degli obblighi di tracciabilità dei flussi 
finanziari di cui alla citata legge è causa di risoluzione immediata del contratto; 
- la produzione degli effetti giuridici del presente provvedimento è subordinata al verificarsi 
dell’apposizione di visto di regolarità contabile e dell’assolvimento delle eventuali forme 
contrattuali prescritte dal vigente regolamento per la disciplina dei contratti; 
- la presente determinazione è relativa a una misura Generazionale secondo quanto previsto 
dalle linee guida sulla Valutazione di Impatto Generazionale approvata dalla Giunta Comunale 
con delibera n. 16 del 17/01/2024. 
 
 
 

Il/La Responsabile 
SIGNIFREDI DONATELLA 

 
(Sottoscritto digitalmente ai sensi 

dell'art. 21 D.Lgs. n 82/2005 e s.m.i.) 
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Elenco Allegati: 
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