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Settore Responsabile: SETTORE MOBILITA' E TRASPORTI 
 
Unità Proponente: 045010 - S.O. MOBILITA' SOSTENIBILE 
 
Centro di Costo:  10000 
 
Determinazione n. proposta  2026-PD-4933 
 
OGGETTO: CONTRIBUTI A SOSTEGNO DI INTERVENTI DI MOBILITY MANAGEMENT 

INTRAPRESI NELL'ANNO 2026 - APPROVAZIONE PROSPETTO CONTRIBUTI 
EROGABILI, IMPEGNO DI SPESA E RIDUZIONE PRENOTAZIONE DI SPESA. 

 
 

 
IL DIRIGENTE DEL SETTORE MOBILITA' E TRASPORTI 

 
 
Premesso: 
 
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 47 del 15/09/2025 è stato approvato il 
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028 e che con successivo atto di Consiglio 
Comunale n. 127 del 19/12/2025 sono stati approvati la nota di aggiornamento al DUP 2026-
2028 ed il Bilancio di previsione Finanziario relativo al triennio 2026-2028 per la competenza e 
l’esercizio 2026 per la cassa; 
 
che con deliberazione della Giunta Comunale n. 445 del 24/12/2025 è stato approvato il Piano 
Esecutivo di Gestione 2026-2028 per l’assegnazione in responsabilità degli obiettivi e delle 
risorse umane, strumentali e finanziarie; 
 
che pertanto, con l'atto sopra citato, sono state affidate ai Dirigenti responsabili le disponibilità 
delle risorse sulla base degli stanziamenti indicati nei capitoli di entrata e di spesa, attribuendo 
loro sia la responsabilità di budget che di procedura, compreso l’accertamento delle entrate e 
l’assunzione degli impegni di spesa attraverso l’adozione di determinazioni dirigenziali; 
 
che la Giunta Comunale, con delibera n. 47 del 04/03/2026, ha approvato il Piano Integrato di 
Attività e Organizzazione 2026-2028, con relativa assegnazione in responsabilità ai Dirigenti di 
obiettivi operativi ed esecutivi per il triennio 2026-2028; 
 
Considerato: 
 
che con Determina Dirigenziale n. 1417 del 28/05/2026 è stato approvato lo schema di avviso 
pubblico per la formazione della graduatoria degli aventi diritto alla erogazione dei contributi a 
sostegno di interventi di Mobility Management intrapresi nel 2026, prenotando la spesa 
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massima di € 10.000,00 al capitolo di Bilancio 2026 n. 11004200 “Mobilità: spese per progetti 
di Mobility Management” (prenotazione n. 3423); 
 
che l’avviso pubblico per l’individuazione dei soggetti cui conferire contributi a sostegno di 
interventi di Mobility Management intrapresi nel 2026 è stato pubblicato sul sito internet del 
Comune di Parma dal 03/06/2026 al 31/07/2026; 
 
che nei termini e nelle forme previste dal Bando, sono pervenute n.3 richieste di contributo da 
parte di aziende/Enti del territorio come da tabella sottostante:  

N. AZIENDA n. P.G. DATA 
1 ASP PARMA - Str. Giordano Cavestro, 14, 43121 Parma 233016 del 30/07/2026 
2 Bormioli Luigi s.p.a. – v.le Europa 72/A – 43122 Parma 233678 del 30/07/2026 
3 SIDEL SPA – v. La Spezia 241/A – 43126 Parma 234237 del 31/07/2026 

 
Dato atto:  
 
che con Determina Dirigenziale n. 2308 del 31/08/2026 è stata nominata la Commissione 
giudicatrice per la valutazione delle manifestazioni di interesse per il conferimento di contributi 
a sostegno di interventi di Mobility Management intrapresi nel 2026; 
 
che, come riportato nell’Avviso pubblico pubblicato sul sito internet del Comune di Parma dal 
03/06/2026 al 31/07/2026, il bando era rivolto alle Aziende, Enti Pubblici e Privati che avessero 
redatto ed adottato il PSCL Piano Spostamenti Casa Lavoro entro il 31/12/2025; 
 
che SIDEL s.p.a. – P.Iva 01787680345 - non ha redatto né adottato il PSCL nel corso del 2025 
rendendo pertanto non accoglibile la richiesta di contributo di cui al PG 234237 del 31/07/2026; 
 
Viste le risultanze dell’attività di disamina delle richieste pervenute, effettuata presso gli uffici 
del settore Mobilità e Trasporti dal Dirigente del Settore coadiuvato dal responsabile della S.O. 
Mobilità Sostenibile e dal Mobility Manager d’Area, tradotte in apposito verbale registrato al 
protocollo generale il 23/09/2026 con n. 274981 (in Allegato 1) che individua come erogabili 
somme per un totale di € 7.302,80 ripartiti come da tabella sotto riportata: 

AZIENDA  
C.F. 

 
Contributo 
Complessivo Erogabile  
 

ASP PARMA  02447070349 € 1.500,00 
Bormioli Luigi s.p.a. 08836270150 € 799,80 
SIDEL s.p.a. 01787680345 € 0 
   
TOTALE  € 2.299,80 

 
Ritenuto quindi di impegnare, a favore dei soggetti sopra citati, al Capitolo 11004200 “Mobilità: 
spese per progetti di Mobility Management” Bilancio 2026 la complessiva spesa pari ad € 
2.299,80 per l'anno 2026, come da tabella sottostante: 

IMPORTO CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO 
CODICE PIANO 

FINANZIARIO 5^ 
LIVELLO 

DESCRIZIONE PIANO 
FINANZIARIO 5^ LIVELLO 

ANNO 
BILANCIO / 

PEG 
1.500,00 11004200 MOBILITA: SPESE PER 

PROGETTI DI  MOBILITY 
MANAGEMENT 

U.1.04.03.99.999 Trasferimenti correnti a altre 
imprese 

2026 
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IMPORTO CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO 
CODICE PIANO 

FINANZIARIO 5^ 
LIVELLO 

DESCRIZIONE PIANO 
FINANZIARIO 5^ LIVELLO 

ANNO 
BILANCIO / 

PEG 
799,80 11004200 MOBILITA: SPESE PER 

PROGETTI DI  MOBILITY 
MANAGEMENT 

U.1.04.03.99.999 Trasferimenti correnti a altre 
imprese 

2026 

che presenta adeguata disponibilità;  
 
Considerato che, dall’esito delle verifiche effettuate dal RUP, geom. Cristian Ferrari Mobility 
Manager d’Area del Comune di Parma, le risorse inizialmente prenotate con determinazione 
dirigenziale n. 1417 del 28/05/2026 risultano superiori all’effettiva necessità; 
 
Ritenuto pertanto opportuno procedere alla riduzione della prenotazione di spesa n. 3423 del 
2026, assunta per un importo iniziale di € 10.000,00 al Capitolo di Bilancio 2026 n. 11004200 
“Mobilità: spese per progetti di Mobility Management”, dell’importo di € 7.700,20 come da 
tabella sottostante: 

IMPORTO CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO 
CODICE PIANO 

FINANZIARIO 5^ 
LIVELLO 

DESCRIZIONE PIANO 
FINANZIARIO 5^ LIVELLO 

ANNO 
BILANCIO / 

PEG 
-7.700,20 11004200 MOBILITA: SPESE PER 

PROGETTI DI  MOBILITY 
MANAGEMENT 

U.1.04.03.99.999 Trasferimenti correnti a altre 
imprese 

2026 

 
Dato atto:  
 
che il Responsabile unico del procedimento, ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023, è 
individuabile nella persona del geom. Cristian Ferrari, Mobility Manager d’Area del Comune di 
Parma; 
 
che ai sensi dell’art. 183 c. 8 del TUEL il programma dei pagamenti è compatibile con i vincoli di 
finanza pubblica; 
 
Richiamato il Decreto del Sindaco di Parma, Prot. 211431 del 07/07/2026 DSINDACO 14/2026 
che incarica l’Ing. Andrea Mancini Dirigente del Settore Mobilità e Trasporti; 
 
Vistol’art.183 del T.U.E.L. Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267;  
 
Visto l’art. 79 dello statuto comunale;  
 
Attestata la regolarità tecnica del presente atto; 
 

DETERMINA 
 
di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto; 
 
di approvare il prospetto PG 274981 del 23/09/2026 (in Allegato 1) con il quale si definiscono i 
contributi erogabili a sostegno degli interventi di Mobility Management intrapresi nell’anno 
2026; 
 
di impegnare la spesa complessiva di € 2.299,80, già prenotata con Determina Dirigenziale n. 
1417 del 28/05/2026, ai soggetti che hanno risposto all’Avviso pubblico e sono risultati idonei, 
suddivisi come da tabella (in Allegato 1): 
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AZIENDA  
C.F. 

 
Contributo 
Complessivo Erogabile  
 

ASP PARMA  02447070349 € 1.500,00 
Bormioli Luigi s.p.a. 08836270150 € 799,80 
SIDEL s.p.a. 01787680345 € 0 
   
TOTALE  € 2.299,80 

 
di impegnare la spesa di € 1.500,00 al Capitolo 11004200 “Mobilità: spese per progetti di 
Mobility Management” Bilancio 2026 a favore di ASP Parma - Azienda di Servizi alla Persona del 
Distretto di Parma – Str. Giordano Cavestro, 14, 43121 Parma (PR) - P. IVA 02447070349, come 
da tabella sottostante: 

IMPORTO CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO 
CODICE PIANO 

FINANZIARIO 5^ 
LIVELLO 

DESCRIZIONE PIANO 
FINANZIARIO 5^ LIVELLO 

ANNO 
BILANCIO / 

PEG 
1.500,00 11004200 MOBILITA: SPESE PER 

PROGETTI DI  MOBILITY 
MANAGEMENT 

U.1.04.03.99.999 Trasferimenti correnti a altre 
imprese 

2026 

che presenta adeguata disponibilità; 
 
di impegnare la spesa di € 799,80 al Capitolo 11004200 “Mobilità: spese per progetti di Mobility 
Management” Bilancio 2026 a favore di Bormioli Luigi s.p.a. con sede legale a Parma in viale 
Europa 72/A - Partita Iva 01612420347 Codice Fiscale 08836270150, come da tabella 
sottostante: 

IMPORTO CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO 
CODICE PIANO 

FINANZIARIO 5^ 
LIVELLO 

DESCRIZIONE PIANO 
FINANZIARIO 5^ LIVELLO 

ANNO 
BILANCIO / 

PEG 
799,80 11004200 MOBILITA: SPESE PER 

PROGETTI DI  MOBILITY 
MANAGEMENT 

U.1.04.03.99.999 Trasferimenti correnti a altre 
imprese 

2026 

che presenta adeguata disponibilità; 
 
di ridurre, per le motivazioni espresse in premessa, la prenotazione di spesa n. 3423 assunta 
con determinazione dirigenziale n. 1417 del 28/05/2026, per l’importo di € 7.700,20, come da 
tabella sotto riportata: 

IMPORTO CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO 
CODICE PIANO 

FINANZIARIO 5^ 
LIVELLO 

DESCRIZIONE PIANO 
FINANZIARIO 5^ LIVELLO 

ANNO 
BILANCIO / 

PEG 
-7.700,20 11004200 MOBILITA: SPESE PER 

PROGETTI DI  MOBILITY 
MANAGEMENT 

U.1.04.03.99.999 Trasferimenti correnti a altre 
imprese 

2026 

 
Dato atto:  
 
che l’esigibilità della spesa è prevista entro il 31/12/2026; 
 
che il Responsabile unico del procedimento, ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023, è 
individuabile nella persona del geom. Cristian Ferrari, Mobility Manager d’Area del Comune di 
Parma; 
 
di comunicare ai beneficiari l’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 191 del 
T.U.E.L. Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267; 
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di dare atto:  
 
che il presente atto è subordinato agli obblighi di pubblicazione D.L.gs 33/13; 
 
che il Settore proponente ha identificato la presente deliberazione come misura non 
generazionale né potenzialmente tale secondo quanto previsto dalle linee guida sulla 
Valutazione di Impatto Generazionale approvata dalla Giunta Comunale con delibera n. 16 del 
17/01/2024 e aggiornate con delibera n. 455 del 24/12/2025; 
 
che la produzione degli effetti giuridici del presente provvedimento è subordinata al verificarsi 
dell’apposizione del visto di regolarità contabile e dell’assolvimento delle eventuali forme 
contrattuali prescritte dal vigente regolamento per la disciplina dei contratti. 
 

Il/La Responsabile 
MANCINI ANDREA 

 
(Sottoscritto digitalmente ai sensi 

dell'art. 21 D.Lgs. n 82/2005 e s.m.i.) 
 



 
 

6 
 

  

Elenco Allegati: 

1. Allegato 1 

Nome file: Prot._2026_274981_23_09_2026_FilePrimario_4351_001_timbrato.pdf 
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