Allegato alla proposta di DELIBERA DI GIUNTA

P.D.n. 86 del10/01/2025

PARERI EX ART. 49,1° comma T.U. n. 267 del 18/8/2000

Sulla proposta n. 86 del 10/01/2025 del SETTORE RISORSE UMANE di DELIBERA DI
GIUNTA che reca ad oggetto:

PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE 2024-2026: INDIVIDUAZIONE
DELL'INCARICO DIRIGENZIALE. INDIRIZZI IN MERITO ALL'ATTIVAZIONE DELLA
PROCEDURA PER L'ASSUNZIONE DI TALE FIGURA E ALLE PROFESSIONALITA" E
COMPETENZE SPECIALISTICHE E TRASVERSALI RICERCATE. REVISIONE PARZIALE
DELIBERA N.394/2024 |.E

si esprime parere favorevole per la regolarita tecnico-amministrativa e si attesta che 'atto
medesimo non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico/finanziaria o
sul patrimonio dellEnte e, pertanto, non é soggetto all'attestazione diregolarita contabile.

[l/La Responsabile
SIGNIFREDI DONATELLA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs. n 82/2005 e s.m.i.)
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