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Settore Responsabile:  SETTORE RISORSE FINANZIARIE 
 
Unità Proponente:  037010 - S.O. PROGRAMMAZIONE BILANCIO 
 
  
Determinazione n. proposta 2026-PD-5495 
 
OGGETTO:  VARIAZIONI COMPENSATIVE FRA CAPITOLI DI SPESA DEL MEDESIMO 

MACROAGGREGATO (ART. 175, COMMA 5-QUATER, LETTERA A), D.LGS N. 
267/2000).  

 
 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE RISORSE FINANZIARIE 
 

 

PREMESSO CHE:  

 Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 47 del 15/09/2025 è stato approvato il 

Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028 e che con successivo atto di 

Consiglio Comunale n. 127 del 19/12/2025 sono stati approvati la nota di aggiornamento al 

DUP 2026-2028 ed il Bilancio di previsione Finanziario relativo al triennio 2026-2028 per la 

competenza e l’esercizio 2026 per la cassa;  

 Con deliberazione della Giunta Comunale n. 445 del 24/12/2025 è stato approvato il Piano 

Esecutivo di Gestione 2026-2028, da ultimo modificato con deliberazione di Giunta 

Comunale n. 258 del 02/09/2026, per l’assegnazione in responsabilità degli obiettivi e delle 

risorse umane, strumentali e finanziarie; 

 Pertanto, con l'atto sopra citato, sono state affidate ai Dirigenti responsabili le disponibilità 

delle risorse sulla base degli stanziamenti indicati nei capitoli di entrata e di spesa, 

attribuendo loro sia la responsabilità di budget che di procedura, compreso l’accertamento 

delle entrate e l’assunzione degli impegni di spesa attraverso l’adozione di determinazioni 

dirigenziali; 

 Con deliberazione della Giunta Comunale n. 47 del 04/03/2026, è stato approvato il Piano 

Integrato di Attività e Organizzazione 2026-2028, con relativa assegnazione in 

responsabilità ai Dirigenti di obiettivi operativi ed esecutivi per il triennio 2026-2028;  

 Gli stessi atti hanno già subito variazioni nel corso della gestione e fino ad oggi;  
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RICHIAMATO l’art. 175 del D.Lgs n. 267/2000 ed in particolare: 

 Il comma 5-quater, lettera a), il quale attribuisce al responsabile della spesa o, in assenza di 

disciplina, al responsabile finanziario, la competenza ad apportare “[…] le variazioni 

compensative del piano esecutivo di gestione fra capitoli di entrata della medesima 

categoria e fra i capitoli di spesa del medesimo macroaggregato, escluse le variazioni dei 

capitoli appartenenti ai macroaggregati riguardanti i trasferimenti correnti, i contributi agli 

investimenti, e ai trasferimenti in conto capitale, che sono di competenza della Giunta”; 

 Il comma 5-quinquies: “[…]. Le determinazioni dirigenziali di variazione compensativa dei 

capitoli del piano esecutivo di gestione di cui al comma 5-quater sono effettuate al fine di 

favorire il conseguimento degli obiettivi assegnati ai dirigenti”;  

  

CONSIDERATO CHE il Dirigente del Settore Cultura, Turismo e Marketing Territoriale, in linea 

con gli obiettivi operativi del settore, intende realizzare una serie di eventi ed attività  didattiche 

finalizzate alla valorizzazione del patrimonio del sistema museale civico di Parma e pertanto ha 

espresso la necessità, per l’anno in corso, di stornare la somma di euro 37.000,00 dal capitolo 

10501330 denominato “MUSEI: SPESE DI GESTIONE, SORVEGLIANZA E CUSTODIA(RIL.IVA)” 

in favore dei capitoli: 

o 10501282 denominato “MUSEI: PRESTAZIONI PROFESSIONALI E SPECIALISTICHE 

(RIL.IVA)” per euro 5.000,00; 

o 10501281 denominato “MUSEI: ATTIVITA' DI VALORIZZAZIONE DEI MUSEI CIVICI 

(RIL.IVA)” per euro 10.000,00; 

o 10501280 denominato “MUSEI: SPESE DI CONSERVAZIONE, VALORIZZAZIONE, 

RESTAURI E MANUTENZIONE (RIL.IVA)” per euro 10.000,00; 

o 10501251 denominato “CASA DELLA MUSICA: INCREMENTO PATRIMONIO 

DOCUMENTALE E ACQUISTO BENI VARI - RIL.IVA” per euro 7.000,00; 

o 10501195 denominato “MUSEI: ACQUISTO BENI MATERIALI E STAMPATI 

(RIL.IVA)” per euro 5.000,00. 

Tutti i capitoli coinvolti presentano missione 5; programma 1; titolo 1; macroaggregato 3. 

 

VISTO CHE:  

 I movimenti succitati sono dettagliati nell’allegato “A” che costituisce parte integrante e 

sostanziale del presente atto;  

 Le variazioni sono richieste per adeguare gli stanziamenti di previsione alle effettive 

necessità della gestione;  
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ACCERTATA la propria competenza a disporre le variazioni in oggetto stante l’assenza di 

specifica disciplina nel regolamento di contabilità;  

 

VISTO il Decreto del Sindaco DSINDACO/2026/13 – P.G. 0211429.I del 07/07/2026 che 

conferisce alla dott.ssa Paola Azzoni l’incarico di Dirigente del Settore Risorse Finanziarie;  

  

DATO ATTO CHE: 

 La dott.ssa Monica Bottoli è stata nominata dalla dott.ssa Paola Azzoni, Dirigente del 

Settore Risorse Finanziarie, responsabile della S.O. Programmazione Bilancio con 

decreto prot. n. 0255418.I del 01/09/2026 e delegata all’adozione degli atti di variazione 

del piano esecutivo di gestione di competenza dirigenziale; 

 Il responsabile del procedimento è individuato nella persona della dott.ssa Silvia 

Signorini, nominata con decreto Prot. 21/09/2026. 0273005.I, dalla dott.ssa Azzoni 

Paola, Direttore del Settore Risorse Finanziarie, quale responsabile del procedimento 

delle variazioni di PEG di parte corrente di competenza dirigenziale; 

 Per l’adozione del presente provvedimento non si riscontrano motivi di incompatibilità ai 

sensi dell’art. 3 e 14 del D.P.R. 16.04.2013, n. 62; 

 

VERIFICATA la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarità, 

legittimità e correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art 147 bis del D.Lgs n. 

267/2000; 

 

PRESO ATTO del controllo sugli equilibri finanziari come disciplinato anche dall’art. 147–

quinquies del D.Lgs n. 267/2000; 

 

VISTI INOLTRE:  

 Il D.Lgs 14 marzo 2013, n. 33 recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di 

accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte 

delle pubbliche amministrazioni”; 

  Il D.Lgs n. 118/2011 e le successive modifiche ed integrazioni; 

 Il vigente Regolamento comunale di contabilità; 

 

VERIFICATA la regolarità tecnica e la correttezza dell'azione amministrativa;  
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RITENUTO di provvedere in merito; 

 

DETERMINA  

 

1. DI RICHIAMARE le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente 

dispositivo;  

 

2. DI PROCEDERE, per le motivazioni esposte in premessa ed ai sensi dell’articolo 175, 

comma 5-quater, lettera a) del D.Lgs n. 267/2000, alle variazioni come riportate 

nell’allegato “A” parte integrante e sostanziale del presente atto;  

 
 

3. DI DARE ATTO CHE: 

o Con il presente provvedimento vengono rispettati gli equilibri di bilancio e i vincoli di 

finanza pubblica;  

o Il fondo cassa finale presunto non risulta negativo;  

o Al momento della pubblicazione sull’albo pretorio, il presente provvedimento sarà 

pubblicato automaticamente anche nella Sezione Amministrazione Trasparente del sito 

istituzionale ai sensi dell’art.23 del D.Lgs 33/2013; 

o Il responsabile del procedimento è individuato nella persona della dott.ssa Silvia 

Signorini, nominata con decreto Prot. 21/09/2026. 0273005.I, dalla dott.ssa Azzoni 

Paola, Direttore del Settore Risorse Finanziarie, quale responsabile del procedimento 

delle variazioni di PEG di parte corrente di competenza dirigenziale; 

o La presente determinazione è relativa a una misura non generazionale né 

potenzialmente tale secondo quanto previsto dalle linee guida sulla Valutazione di 

Impatto Generazionale approvata dalla Giunta Comunale con delibera n. 16 del 

17/01/2024 e aggiornate con delibera n.455 del 24/12/2025; 

o Il presente provvedimento sarà trasmesso dal Settore Risorse Finanziarie ai dirigenti 

competenti. 

  

Gruppo 2026/73 
 

 

Il/La Responsabile 
BOTTOLI MONICA 
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(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 21 D.Lgs. n 82/2005 e s.m.i.) 

  

Elenco Allegati: 

1. ALLEGATO A 

Nome file: ALLEGATO A.pdf 
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COMUNE DI PARMA VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE n. 73/2026

USCITE ANNO: 2026

Classificazione Anno
competenza Iniziale Variazioni

precedenti
Variazione

positiva
Variazione

negativa Definitivo

Missione 5
Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali

Programma 1 - Valorizzazione dei beni di interesse storico
TITOLO 1

Spese correnti
Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

05011.03.10501195 2.000,00 0,002026 5.000,00 0,00 7.000,00CP
2.000,00 0,00 5.000,00 0,00 7.000,00CS

MUSEI: ACQUISTO BENI MATERIALI E STAMPATI (RIL.IVA)
Note var.: DA CAP 10501330 A FAV CAP 10501195

05011.03.10501251 10.000,00 -8.364,622026 7.000,00 0,00 8.635,38CP
10.000,00 -3.498,52 7.000,00 0,00 13.501,48CS

CASA DELLA MUSICA: INCREMENTO PATRIMONIO
DOCUMENTALE E ACQUISTO BENI VARI - RIL.IVA
Note var.: DA CAP 10501330 A FAV CAP 10501251

05011.03.10501280 10.000,00 10.000,002026 10.000,00 0,00 30.000,00CP
10.000,00 10.000,00 10.000,00 0,00 30.000,00CS

MUSEI: SPESE DI CONSERVAZIONE, VALORIZZAZIONE,
RESTAURI E MANUTENZIONE (RIL.IVA)
Note var.: DA CAP 10501330 A FAV CAP 10501280

05011.03.10501281 45.500,00 10.000,002026 10.000,00 0,00 65.500,00CP
64.406,42 24.318,84 10.000,00 0,00 98.725,26CS

MUSEI: ATTIVITA' DI VALORIZZAZIONE DEI MUSEI CIVICI (RIL.
IVA)
Note var.: DA CAP 10501330 A FAV CAP 10501281

05011.03.10501282 0,00 0,002026 5.000,00 0,00 5.000,00CP
0,00 13.639,60 5.000,00 0,00 18.639,60CS

MUSEI:PRESTAZIONI PROFESSIONALI E SPECIALISTICHE (RIL.
IVA)
Note var.: DA CAP 10501330 A FAV CAP 10501282

05011.03.10501330 243.000,00 30.000,002026 0,00 -37.000,00 236.000,00CP
324.950,58 -9.617,64 0,00 -37.000,00 278.332,94CS

MUSEI: SPESE DI GESTIONE, SORVEGLIANZA E CUSTODIA(RIL.
IVA)

Totale Capitoli Variati su Macroaggregato 3 CP
CS

310.500,00
411.357,00

41.635,38
34.842,28

37.000,00
37.000,00

-37.000,00
-37.000,00

352.135,38
446.199,28

Totale Capitoli Variati su Titolo 1 CP
CS

310.500,00
411.357,00

41.635,38
34.842,28

37.000,00
37.000,00

-37.000,00
-37.000,00

352.135,38
446.199,28

Totale Capitoli Variati su Programma 1 CP
CS

310.500,00
411.357,00

41.635,38
34.842,28

37.000,00
37.000,00

-37.000,00
-37.000,00

352.135,38
446.199,28

Totale Capitoli Variati su Missione 5 CP
CS

310.500,00
411.357,00

41.635,38
34.842,28

37.000,00
37.000,00

-37.000,00
-37.000,00

352.135,38
446.199,28
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COMUNE DI PARMA VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

USCITE ANNO: 2026

Classificazione Anno
competenza Iniziale Variazioni

precedenti
Variazione

positiva
Variazione

negativa Definitivo

Totale Capitoli Variati su USCITE ANNO: 2026 37.000,00 -37.000,00

0,00

0,00

37.000,00 -37.000,00

310.500,00 41.635,38 352.135,38CP

CS 411.357,00 34.842,28 446.199,28

SALDO CASSA

SALDO COMPETENZA

Data di stampa: 15/10/2026 Pagina 2 di2
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Determinazione n. proposta  2026/5495 

OGGETTO: VARIAZIONI COMPENSATIVE FRA CAPITOLI DI SPESA DEL MEDESIMO 
MACROAGGREGATO (ART. 175, COMMA 5-QUATER, LETTERA A), D.LGS N. 
267/2000).  

 
VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA 

 
Il/La Responsabile 

AZZONI PAOLA 
 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 21 D.Lgs. n 82/2005 e s.m.i.) 
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