Comune di Parma

Settore Responsabile: SETTORE EDUCATIVI, SISTEMA BIBLIOTECARIO E PARI

OPPORTUNITA’

Unita Proponente: 062000 - SETTORE EDUCATIVI, SISTEMA BIBLIOTECARIO E

PARIOPPORTUNITA’

Determinazione n. proposta 2026-PD-5209

OGGETTO: DETERMINAZIONE A CONTRARRE E AFFIDAMENTO DIRETTO, Al SENSI

Visti:

DELL'ART. 50, COMMA 1, LETT. B), DEL D.LGS. 36/2023 E ART. 49 CO. 4 DEL
D.LGS. 36/2023, DEL SERVIZIO DI INCLUSIONE SCOLASTICA, PER L'ANNO
SCOLASTICO 2026-2027 -IMPEGNO DI SPESA 2026-CIG VARI

IL DIRIGENTE DEL SETTORE EDUCATIVI, SISTEMA BIBLIOTECARIO E PARI
OPPORTUNITA’

il Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali (TUEL), approvato con D.Lgs.
18 agosto 2000, n. 267 e, in particolare:

- I'art. 89 in materia di organizzazione degli uffici e dei servizi;

- I'art. 107 in materia di funzioni e responsabilita della dirigenza;

- I'art. 179 in materia di accertamento delle entrate;

- gliartt. 183 e 191, in materia di impegno ed effettuazione delle spese e di modalita per
'adozione e I'esecutivita dei relativi provvedimenti;

lo Statuto comunale vigente e, in particolare, I'art. 79 in materia di ruolo e attribuzioni dei
dirigenti;

il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, recante disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro
organismi, ed i principi contabili ad esso allegati, con particolare riferimento all’allegato
4/2 avente ad oggetto il “Principio contabile applicato concernente la contabilita
finanziaria”;

il vigente Regolamento di contabilita, approvato con deliberazione di Consiglio
Comunale n. CC-2014-17 del 15/04/2014, e successive modifiche ed integrazioni;

il vigente Regolamento generale delle entrate comunali, approvato con deliberazione di
Consiglio comunale n. 370/9 del 17/12/2001 e ss.mm.ii.;

il vigente regolamento sullordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con
deliberazione del Commissario Straordinario n. 391 del 27/04/2012, e successive
modifiche ed integrazioni, e gli allegati organigramma e funzionigramma vigenti,



e il decreto del Sindaco Rep. DSINDACO 0000034/2026, - Prot. 21/08/2026.0248021
con il quale é stato conferito alla Dott.ssa Donatella Signifredi I' incarico dirigenziale ad
interim del Settore denominato “Servizi Educativi, Sistema Bibliotecario e Pari
Opportunita” a far data dall'01.09.2026;

PREMESSO:

CHE con deliberazione del Consiglio Comunale n. 47 del 15/09/2025 é stato approvato il
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028 e che con successivo atto di Consiglio
Comunale n. 127 del 19/12/2025 sono stati approvati la nota di aggiornamento al DUP 2026-
2028 ed il Bilancio di previsione Finanziario relativo al triennio 2026-2028 per la competenza e
'esercizio 2026 per la cassa;

CHE con deliberazione della Giunta Comunale n. 445 del 24/12/2025 é stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2026-2028 per I'assegnazione in responsabilita degli obiettivi e delle
risorse umane, strumentali e finanziarie;

CHE pertanto, con I'atto sopra citato, sono state affidate ai Dirigenti responsabili le disponibilita
delle risorse sulla base degli stanziamenti indicati nei capitoli di entrata e di spesa, attribuendo
loro sia la responsabilita di budget che di procedura, compreso I'accertamento delle entrate e
I'assunzione degliimpegni di spesa attraverso I'adozione di determinazioni dirigenziali;

CHE la Giunta Comunale, con delibera n. 47 del 04/03/2026, ha approvato il Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione 2026-2028, con relativa assegnazione in responsabilita ai Dirigenti di
obiettivi operativi ed esecutivi per il triennio 2026-2028;

VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, recante il codice dei contratti pubblici (di seguito, per
semplicita, codice), le cui disposizioni hanno acquistato efficacia dal 1° luglio 2023, e in
particolare:

e lart. 37, che prevede non sia obbligatorio il preventivo inserimento nel programma
triennale di acquisti di beni e servizi per i servizi e le forniture di importo inferiore a
140.000 euro;

e lart. 50, comma 1, lettera b), che prevede, per i contratti di servizi e forniture di importo
inferiore a 140.000 euro, I'affidamento diretto, anche senza consultazione di piu
operatori economici;

e l'art. 17, che disciplina le fasi dell’'affidamento e, al comma 2, in caso di affidamento
diretto, prevede che la decisione a contrarre individua I'oggetto, I'importo e il contraente,
unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari,
a quelli inerenti alla capacita economico-finanziaria e tecnico-professionale;

e l'art. 15, che disciplina il responsabile unico del progetto (RUP), da nominare con il primo
atto diavvio dell'intervento pubblico da realizzare, fra i soggetti indicati al comma 2 dello
stesso articolo; in mancanza di nomina, le funzioni sono svolte dal responsabile dell’'unita
organizzativa competente per l'intervento;

e lart. 114, commi 7 e seguenti, ove si prevede che le funzioni e i compiti del direttore
dell’esecuzione per i contratti di servizi e forniture sono svolti, di norma, dal RUP, con
I'eccezione dei servizi e forniture di particolare importanza per qualita o importo delle
prestazioni;



PRESO ATTO CHE

-I'Amministrazione Comunale, nel rispetto della Legge n. 104/92 e ss.mm.ii. e della Legge
Regionale Emilia-Romagna n. 12/03 e ss.mm.ii. garantisce il servizio di inclusione scolastica,
mediante 'assegnazione di personale socioeducativo assistenziale alle scuole di ogni ordine e
grado, a favore di studenti disabili residenti nel Comune di Parma;

lintervento educativo assistenziale di cui beneficiano gli alunni si concretizza
nell’affiancamento degli alunni stessi da parte di educatori professionali;

CONSIDERATA l'importanza del rapporto alunno/educatore per il raggiungimento degli
obiettivi del Progetto assistenziale, voli a garantire la tutela ed il benessere degli alunni;

RITENUTO DI dover provvedere direttamente ad attivare il servizio secondo le forme previste
dalla legge e secondo le modalita pit idonee per un efficace inserimento nell’istituto scolastico;

doversi avvalere delle prestazioni e dell’esperienza di soggetti che operano in quel contesto
territoriale perseguendo la finalita di evitare lintroduzione di metodologie diverse che
risulterebbero dannose per I'integrazione;

non potersi avvalere, per le motivazioni sopra rappresentate e nel rispetto della garanzia della
continuita del servizio e del rispetto del contesto territoriale, dell'elenco degli operatori
economici dell’'Ente;

CONSIDERATO CHE, pertanto, per i motivi sopra enunciati ed in considerazione
dell'organizzazione del mercato, nelle scuole frequentate dagli alunni disabili oggetto del
presente intervento, il servizio di inclusione scolastica dei bambini disabili & gestito dagli
operatori individuati dagli Enti Territoriali competenti di seguito elencati:

N Operatore Protocollo Importo (IVA
Comune ’ . Economico e Partita IVA offerta P IVA (5%) Importo Lordo
Studenti . ) esclusa)
CIG attribuito economica
Unione AURORA
Pedemontana DOMUS
Parmense: (BCE523DEDS)
Collecchio 1 0236569 del
Via G. Sonnino
Montechiarugolo 2 : 01520520345 31.715,30 € 1.585,77€ 33.301,07 €
Sidney 33/A, 04.08.2026 ’ ' '
43126 Parma
Traversetolo 1 (PR)
Totale: 4
AURORA
DOMUS
(BCE5762DAB)
Fornovo (sede Via G. Sonnino
Sidney 33/A,
43126 Parma
distaccata (PR)
) 0236612
Langhirano) del 04/08/2026
2 01520520345 20.390,40€ 1.019,52 € 21.409,92€
Soliera 2 0225653
DOMUS del
ASSISTENZA 21/07/2026
(BCEA4212E6)
Bastiglia 1 01403100363 29.900,00 € 1.495,00 € 31.395,00 €




Via Emilia
Ovest, 101,
41124 Modena

ASAD
(BD28444F96)

Via G. Lunghi,
1 63 - 06135 0272824
Ponte S. del
Giovanni (PG) 21/09/2026
Assisi 00539660548 10.847,10¢€ 752,76 € 11.389,46 €
PAPA
GIOVANNI XXIll
(BCE86E3142)

Via Madre
Teresa di
Calcutta 1/E,

42124 Reggio
Emilia 0238022

Castelnovo Monti 2 01838960357 | del 05/08/2026 | 15.055,20 € 324,72 € 15.807,96 €
GULLIVER
(BCE87D374E)

Via Galileo
Galilei n. 168,
41126 Modena
0237706 del
Medolla 1 02370870368 05/08/2026 10.221,10 € 511,06 € 10.732,16 €
ACCENTO
(BD284158CF)

Via della
Costituzione
n.27,42124
Reggio Emilia 0254815 del
Sant’llario D’Enza 2 01486550351 31/08/2026 18.228,60 € 911,43 € 19.140,03 €

RILEVATO CHE

-il D.L. 95/2012 convertito in L. 135/2012, all’art. 1 prevede l'obbligo per le pubbliche
amministrazioni di provvedere all'approvvigionamento di beni e servizi attraverso gli strumenti
diacquisto messi a disposizione da Consip Spa o da altre centrali di committenza regionali;

- per il servizio in oggetto non risultano attive convenzioni Consip o Intercent-Er, alle quali poter
eventualmente aderire;

-che trattandosi di appalti d'importo -considerati singolarmente- inferiore ad euro 140.000,00
e, fermi restando gli obblighi di utilizzo di strumenti di acquisto e di negoziazione previsti dalle
vigenti disposizioni in materia di contenimento della spesa (mercato elettronico della pubblica
amministrazione/sistema telematico messo a disposizione dalla centrale regionale di
riferimento), questa Amministrazione puo, ai sensi dell’art. 62, comma 1, del D.lgs. n.36/2023,
procedere direttamente e autonomamente all'acquisizione del servizio descritto;

- si é ritenuto di procedere all'affidamento diretto del servizio in oggetto, previa richiesta di
preventivo, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. 36/2023, espletato mediante
procedura informatica tramite Sistema Telematico della Regione Emilia-Romagna (SATER)
gestito da Intercent-ER, in virtt dell’Accordo di Collaborazione sottoscritto in data 06.09.2018
con I'Agenzia per lo sviluppo dei mercati telematici, Intercent-ER, della Regione Emilia-
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Romagna prorogato sino al 31/12/2026 con Determina n. 388 del 23/07/2021 della stessa
Agenzia;

PRESO ATTO CHE

il Responsabile del Procedimento, Dr.ssa Donatella Signifredi - Dirigente del Settore Educativi,
Sistema Bibliotecario e Pari Opportunita ha quindi ritenuto di affidare il servizio in oggetto del
presente atto mediante affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) e art. 49 co. 4
del D.Lgs.36/2023 previa acquisizione della disponibilita degli operatori economici comunicate
con separate note trasmesse a mezzo PEC ed acquisite agli atti presso gli uffici della S.O.

Gestione Amministrativa Contabile Servizi Educativi.

N. Operatore Protocollo Importo (IVA
Comune A Economico e Partita IVA offerta IVA (5%) Importo Lordo
Studenti . ) esclusa)
CIG attribuito economica
Unione AURORA
Pedemontana DOMUS
Parmense: BCE523DEDS
Collecchio 1 ( ) 0236569 del
i Via G. Sonnino
Montechiarugolo 2 Sidney 33/A, 01520520345 04.08.2026 31.715,30 € 1.585,77€ 33.301,07 €
43126 Parma
Traversetolo 1 (PR)
Totale: 4
AURORA
DOMUS
(BCE5762DAB)
Fornovo (sede Via G. Sonnino
Sidney 33/A,
43126 Parma
distaccata (PR)
0236612
Langhirano) del 04/08/2026
2 01520520345 20.390,40€ 1.019,52 € 21.409,92€
Soliera 2
DOMUS
ASSISTENZA
(BCEA4212E6)
Via Emilia
Ovest, 101,
41124 Modena
0225653
del
21/07/2026
Bastiglia 1 01403100363 29.900,00 € 1.495,00 € 31.395,00 €
ASAD
(BD28444F96)
Via G. Lunghi,
1 63 - 06135 0272824
Ponte S. del
Giovanni (PG) 21/09/2026
Assisi 00539660548 10.847,10¢€ 752,76 € 11.389,46 €
PAPA
GIOVANNI XXl
(BCES6E3142) 0238022
Castelnovo Monti 2 01838960357 | del 05/08/2026 15.055,20 € 324,72 € 15.807,96 €




Via Madre
Teresa di
Calcutta 1/E,
42124 Reggio
Emilia

GULLIVER
(BCE87D374E)

Via Galileo
Galilei n. 168,
41126 Modena

Medolla 1

02370870368

0237706

del

05/08/2026

10.221,10€

511,06 €

10.732,16 €

ACCENTO
(BD284158CF)

Via della
Costituzione
n.27, 42124
Reggio Emilia

Sant’llario D’Enza 2

01486550351

0254815 del
31/08/2026

18.228,60 €

911,43 €

19.140,03 €

- il Responsabile del Procedimento, Dr.ssa Donatella Signifredi - Dirigente del Settore Educativi,
Sistema Bibliotecario e Pari Opportunita ha ravvisato la congruita delle offerte presentate, la
convenienza per 'amministrazione in relazione alle attuali condizioni di mercato e in rapporto
alla spesa che si intende affidare con il presente atto e I'accurata esecuzione del precedente

contratto;

-gli operatori economici hanno presentato le dichiarazioni di seguito riportate:

DESCRIZIONE — VERIFICHE RELATIVE A

e ha dichiarato, ai sensi dell’art. 53
comma 16-ter
del d.lgs. n. 165/2001, di non aver
concluso contratti di lavoro
subordinato o autonomo e, comunque,
di non aver attribuito incarichi ad ex-
dipendenti che hanno esercitato poteri
autoritativi o negoziali per conto del
Comune di Parma per il triennio
successivo alla conclusione del
rapporto
la societa ha dichiarato di impegnarsi
al rispetto del “Regolamento recante

OPERATORE
TUTTI GLI OPERATORI ECONOMICI ECONOMICO PROTOCOLLO N.
La societa ha presentato, le
dichiarazioni ai sensi dell’art. 94 e
seguenti del D.Lgs. 36/2023 0257943 del 03/09/2026 e 0283386
AURORA DOMUS del 30/09/2026

DOMUS ASSISTENZA

0260385 del 07/09/2026 e 0295159
del 08/10/2026




codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell’art.

54 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n.165” e
del Codice di Comportamento del ASAD
Comune di Parma, adottato con
deliberazione di GC n. 720 del
18/12/2013 e da ultimo modificato con
deliberazione di GC n. 217 dello
30/06/2021;

- la societa ha assunto I'obbligo di
tracciabilita dei flussi finanziari e, a tal
fine, ha dichiarato e comunicato il
conto corrente dedicato, alle

commesse pubbliche, ai sensidella | GULLIVER
Legge n.136 del 13/08/2010, e, a tal
fine, siimpegna a dichiarare e
comunicare il conto corrente dedicato,
anche se nonin via esclusiva, alle
commesse pubbliche pena
'immediata risoluzione del contratto;

0276300 del 24/09/2026 e 0281725
del 29/09/2026

0259576 del 04/09/2026 e
0281751 DEL 29/09/2026

0257887 del 03/09/2026 e 0283474

PAPA GIOVANNI
del 30/09/2026

XXII

ACCENTO

0267592 del 15/09/2026 e 0281813
del 29/09/2026

non € necessaria la predisposizione del DUVRI ai sensi dell'art. 26 del D.lgs. 81/08 e ss.mm.ii.
trattandosi di servizio prestato presso plessi scolastici;

che gli operatori economici hanno attestato con dichiarazione sostitutiva di atto di notoriet3, il
possesso dei requisiti di partecipazione e di qualificazione richiesti, e che la sussistenza degli
stessi in capo all’aggiudicatario sara oggetto della procedura periodica di verifica secondo
opportune tecniche di campionamento, ai sensi dell’art. 52 del codice;

RICHIAMATE:
- la Determina dirigenziale n. 2198 del 11/08/2026 con la quale veniva accertata la somma
complessiva di euro 665.552,00 relativa al Fondo Regionale per I'occupazione delle persone
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con disabilita, in attuazione della deliberazione di Giunta Regionale n. 1231/2026 e (DGR
679/2024) Programma triennale di riferimento) , di cui per € 400.552,00 destinati al Settore
Educativi, Sistema Bibliotecario e Pari Opportunita, e per la restante parte al Settore Sociale,
accertati al capitolo N. 02101611 , TRASFERIMENTI DA REGIONI PER PROGETTI DISABILI
(VEDI CAP. 10406310-11202220 -11202130- 11202165), acc. 1112/2026, Bil. pluriennale
2026/2028, Bil. 2026;

- la Determina dirigenziale n. 1503 del 08/06/2026 con la quale veniva accertata la somma
complessiva di euro 368.501,55 relativa al Fondo Unico per l'inclusione delle persone con
disabilita per il potenziamento dei servizi di assistenza all’'autonomia e comunicazione per gli
alunni con disabilita, al capitolo 02101930 TRASFERIMENTO DA PROVINCIA PER
INTEGRAZIONE SCOLASTICA DISABILI (VEDI CAP SPESA 10406310 EX CAP 11202165), Bil.
Pluriennale 2026/2028, Bil. 2026;

RITENUTO quindi, per le motivazioni sopra meglio espresse:

- di procedere all'affidamento dei servizi di inclusione scolastica meglio descritti nella tabella
sopra riepilogata e per gli importi corrispettivi, in relazione all’anno scolastico 2026/2027 con
riferimento ai singoli appalti di servizio diimporto inferiore ad Euro 140.000,00 ciascuno;

-di impegnare pertanto un importo complessivo pari ad € 143.175,60(comprensivi di IVA al 5%
ai sensi TAB.A Parte Il bis punto 1 del DPR 26/10/1972 n. 633 e s.m.i.) dato dalla somma dei
singoli affidamenti elencati nella tabella sopra rappresentata ciascuno per gli importi
corrispettivi nel seguente modo:

per Euro 6.657,72 oltre ad Euro 332,89 (IVA al 5%) per complessivi Euro 6.990,61 al capitolo
10406305, “EDUCATIVO: INTEGRAZIONE E ASSISTENZA SCOLASTICA, ATTIVITA' ESTIVE
CORRELATE E TRASPORTO SCOLASTICO PER ALUNNI DISABILI” -Bilancio Pluriennale
2026/2028 , Bil. 2026;

-per Euro 11.570,87 oltre ad Euro 578,55 (IVA al 5%) per complessivi Euro 12.149,42 al capitolo
10406310 descrizione cap. “EDUCATIVO: INTEGRAZIONE SCOLASTICA DISABILI (VEDI
CAPITOLO E 02101930 - 02101165 - 02101530 - 02101610 - 02101611 E AVV)”, Tipo Fin.
56507 -2026TPRO3 - TRASF.PROV. PER INTEGRAZIONE SCOLASTICA- Bilancio Pluriennale
2026/2028 Bil. 2026

- per Euro118.129,12 oltre ad Euro 5.906,45 (IVA al 5%) per complessivi Euro 124.035,57
al capitolo 10406310 descrizione cap. “EDUCATIVO: INTEGRAZIONE SCOLASTICA DISABILI
(VEDI CAPITOLO E 02101930 - 02101165 - 02101530 - 02101610 - 02101611 E AVV)”, tipo
fin.57470-2026RER46 - DGR 1231/2026 FONDO REGIONALE PERL'OCCUPAZIONE DELLE
PERSONE CON DISABILITA'- Bilancio Pluriennale 2026/2028, Bil.2026

- dinonrichiedere la garanzia definitiva per 'esecuzione del contratto ai sensi dell’art. 53 comma
4 del d.gs. 36/2023 considerata la comprovata affidabilita dell'Operatore Economico in
relazione alla valutazione della proporzionalita del rischio (bassissimo rischio diinadempimento)
e sulla scorta della semplificazione procedurale come principio cardine, coerente conla ratio del
nuovo codice che punta a ridurre oneri e tempi per i contratti sotto soglia;

DATO ATTO CHE

la spesa sopra indicata, paria Euro 12.149,42, trova copertura nelle risorse finanziarie attribuite
alla Regione Emilia-Romagna con Decreto Interministeriale dell’'08/10/2025, successivamente
assegnate dalla medesima Regione alla Provincia di Parma con Delibera di Giunta n. 2118 del
15/12/2025, e da quest'ultima ripartite a favore dei Comuni/Unioni dei Comuni con
Determinazione Dirigenziale n. 1866 del 19/12/2025 accertato con DD 1503 del 08/06/2026
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per la somma complessiva di euro 368.552,00 e per Euro 124.035,57 trova copertura nelle
risorse finanziarie relative al Fondo Regionale per 'occupazione delle persone con disabilita, in
attuazione della deliberazione di Giunta Regionale n. 1231/2026 (DGR 679/2024) Programma
triennale di riferimento) , di cui per € 400.552,00 destinati al Settore Educativi, Sistema
Bibliotecario e Pari Opportunita, e per la restante parte al Settore Sociale, accertati al capitolo
N. 02101611, TRASFERIMENTI DA REGIONI PER PROGETTI DISABILI (VEDI CAP.10406310-
11202220 -11202130-11202165), acc.1112/2026

DATO ATTO CHE:

- il Responsabile del Procedimento é individuato nella persona della Dr.ssa Signifredi
Donatella giusto decreto del Sindaco Rep. DSINDACO 0000034/2026, - Prot.
21/08/2026.0248021 con il quale é stato conferito alla Dott.ssa Donatella Signifredi I
incarico dirigenziale ad interim del Settore denominato “Servizi Educativi, Sistema
Bibliotecario e Pari Opportunita” con decorrenza dal 01.09.2026;

- il presente provvedimento € assoggettato agli obblighi di pubblicazione dei dati nella sezione
Amministrazione Trasparente, in conformita a quanto previsto dal D.Lgs. 14 marzo 2013,n.33 e
s.m.i.;

-non sussistono situazioni di conflitto di interesse da parte del sottoscritto Dirigente e
Responsabile di Procedimento, ai sensi del Codice dei Contratti, degli artt. 6 e 7 del D.P.R. 16
aprile 2013, n. 62 - Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici,
nonché ai sensi del vigente Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO), con particolare
riferimento alla sezione relativa alla prevenzione della corruzione e trasparenza;”

Aisensidell’art. 183, comma 8 del TUEL il programma dei pagamenti € compatibile con i vincoli
di finanza pubblica;

ATTESTATA laregolarita tecnica del presente atto;

DETERMINA

per tutto quanto illustrato e motivato in premessa narrativa, che si intende qui integralmente
richiamato e riportato:

1. di affidare ai sensi dell'art. 50 comma 1, lettera b) e art. 49 co. 4 del d.lgs. 36/2023 il servizio
di inclusione scolastica a favore di studenti in carico al Comune di Parma, oggetto del
presente atto, agli operatori economici individuati dagli Enti Territoriali competenti per un
importo complessivo pari ad Euro € 143.175,60 (comprensivi di IVA al 5% ai sensi TAB.A
Parte Il bis punto 1 del DPR 26/10/1972 n. 633 e s.m.i.) e di seguito in tabella riepilogati per gli
importi corrispettivi in relazione alllanno scolastico 2026/2027 con riferimento ai singoli
appalti di servizio di importo inferiore ad Euro 140.000,00 ciascuno;

N. Operatore Protocollo Importo (IVA

Comune Studenti Economico e Partita IVA offerta esclusa) IVA (5%) Importo Lordo
CIG attribuito economica

Unione
Pedemontana AURORA
Parmense: DomMus 31.71530€ | 1.58577€ 33.301,07 €
Collecchio 1 (BCE523DEDS) 0236569 del ' ' '
Montechiarugolo 2




Traversetolo

Totale:

Via G. Sonnino
Sidney 33/A,
43126 Parma
(PR)

01520520345

04.08.2026

Fornovo (sede

distaccata

Langhirano)

AURORA
DOMUS
(BCE5762DAB)

Via G. Sonnino
Sidney 33/A,
43126 Parma
(PR)

01520520345

0236612
del 04/08/2026

20.390,40€

1.019,52 €

21.409,92€

Soliera

Bastiglia

DOMUS
ASSISTENZA
(BCEA4212E6)

Via Emilia
Ovest, 101,
41124 Modena

01403100363

0225653
del
21/07/2026

29.900,00 €

1.495,00 €

31.395,00 €

Assisi

ASAD
(BD28444F96)

Via G. Lunghi,
63 - 06135
Ponte S.
Giovanni (PG)

00539660548

0272824
del
21/09/2026

10.847,10 €

752,76 €

11.389,46 €

Castelnovo Monti

PAPA
GIOVANNI XXl
(BCEB6E3142)

Via Madre
Teresa di
Calcutta 1/E,
42124 Reggio
Emilia

01838960357

0238022
del 05/08/2026

15.055,20 €

324,72 €

15.807,96 €

Medolla

GULLIVER
(BCE87D374E)

Via Galileo
Galilei n. 168,
41126 Modena

02370870368

0237706  del
05/08/2026

10.221,10€

511,06 €

10.732,16 €

Sant’llario D’Enza

ACCENTO
(BD284158CF)

Via della
Costituzione
n.27,42124
Reggio Emilia

01486550351

0254815 del
31/08/2026

18.228,60 €

911,43 €

19.140,03 €
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2.diimpegnare per I'anno 2026, la spesa complessiva di Euro 143.175,60 (comprensivi di IVA al
5% ai sensi TAB.A Parte Il bis punto 1 del DPR 26/10/1972 n. 633 e s.m.i.) nel seguente modo:

- per Euro 6.657,72 oltre ad Euro 332,89 (IVA al 5%) per complessivi Euro 6.990,61 al capitolo
10406305 “EDUCATIVO: INTEGRAZIONE E ASSISTENZA SCOLASTICA, ATTIVITA' ESTIVE
CORRELATE E TRASPORTO SCOLASTICO PER ALUNNI DISABILI” -Bilancio Pluriennale

2026/2028 Bil. 2026;

- per Euro11.570,87 oltre ad Euro 578,55 (IVA al 5%) per complessivi Euro 12.149,42 al capitolo
10406310 descrizione cap. “EDUCATIVO: INTEGRAZIONE SCOLASTICA DISABILI (VEDI
CAPITOLO E 02101930 - 02101165 - 02101530 - 02101610 - 02101611 E AVV) “, Tipo Fin.
56507 - 2026TPRO3 - TRASF. PROV. PER INTEGRAZIONE SCOLASTICA- Bilancio
Pluriennale 2026/2028 Bil. 2026

- per Euro118.129,12 oltre ad Euro 5.906,45 (IVA al 5%) per complessivi Euro 124.035,57

- al capitolo 10406310 descrizione cap. “EDUCATIVO: INTEGRAZIONE SCOLASTICA DISABILI
(VEDI CAPITOLO E 02101930 - 02101165 - 02101530 - 02101610 - 02101611 E AVV)“, tipo
fin.57470-2026RER46 - DGR 1231/2026 FONDO REGIONALE PERL'OCCUPAZIONE DELLE
PERSONE CON DISABILITA' - Bilancio Pluriennale 2026/2028 Bil. 2026

ACCENTO SOCIETA" COOPERATIVA SOCIALE

COSTITUZIONE 27 - Partita IVA 01486550351 Codice Fiscale 01486550351
diimpegnare la spesa complessiva di € 19.140,03 come da tabella sottostante:

sede legale in REGGIO EMILIA VIA

CODICE PIANO ANNO
IMPORTO | CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO | FINANZIARIO 51 DESCRIZIONE PIANO BILANCIO /
FINANZIARIO 51 LIVELLO
LIVELLO PEG

6.990,61| 10406305 | EDUCATIVO: U.1.03.02.99.999 | Altri servizidiversin.a.c. 2026

INTEGRAZIONE E

ASSISTENZA SCOLASTICA,

ATTIVITA' ESTIVE

CORRELATE E TRASPORTO

SCOLASTICO PER ALUNNI

DISABILI
12149,42 | 10406310 | EDUCATIVO: U103.02.99.999 | Altri servizi diversi na.c. 2026

INTEGRAZIONE
SCOLASTICA DISABILI
(VEDI CAPITOLOE
02101930 - 02101165 -
02101530 - 02101610 -
02101611)

che presenta adeguata disponibilita;

A.S.AD.-SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE sede legale in PERUGIA VIA GIUSEPPE
LUNGHI 63 - Partita IVA 00539660548 Codice Fiscale 00539660548

diimpegnare la spesa complessiva di € 11.389,46 come da tabella sottostante:
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CODICE PIANO ANNO
IMPORTO | CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO | FINANZIARIO 51 DESCRIZIONE PIANO BILANCIO /
FINANZIARIO 54 LIVELLO
LIVELLO PEG
11.389,46 | 10406310 | EDUCATIVO: U1.03.02.99.999 | Altri servizi diversi nac. 2026

INTEGRAZIONE
SCOLASTICA DISABILI
(VEDI CAPITOLOE
02101930 - 02101165 -
02101530 - 02101610 -
02101611)

che presenta adeguata disponibilit3;

AURORA DOMUS COOPERATIVA SOCIALE sede legalein PARMA VIA GIORGIO SIDNEY
SONNINO 33 - Partita IVA 01520520345 Codice Fiscale 01520520345

diimpegnare la spesa complessiva di € 54.710,99 come da tabella sottostante:

CODICE PIANO ANNO
IMPORTO | CAPITOLO | DESCRIZIONECAPITOLO | FINANZIARIOSA |  DESCRIZIONERIANG g sncio )
FINANZIARIO 54 LIVELLO
LIVELLO PEG
33.301,07 | 10406310 |EDUCATIVO: U.1.03.02.99.999 | Altri servizi diversi n.a.c. 2026
INTEGRAZIONE
SCOLASTICA DISABILI
(VEDI CAPITOLO E
02101930 - 02101165 -
02101530 - 02101610 -
02101611)
21409,92| 10406310 | EDUCATIVO: U103.02.99.999 | Altri servizi diversi nac. 2026

INTEGRAZIONE
SCOLASTICA DISABILI
(VEDICAPITOLOE
02101930 - 02101165 -
02101530 - 02101610 -
02101611)

che presenta adeguata disponibilita

CENTRO SOCIALE PAPA GIOVANNI XXIII SOC.COOP. sede legale in REGGIO NELL'EMILIA
VIA MADRE TERESA DI CALCUTTA1 - Partita IVA 01838960357 Codice Fiscale
80039730355

diimpegnare la spesa complessiva di € 15.807,96 come da tabella sottostante:

CODICE PIANO ANNO
IMPORTO | CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO | FINANZIARIO 51 DESCRIZIONE PIANO BILANCIO /
FINANZIARIO 51 LIVELLO
LIVELLO PEG
15.807,96 | 10406310 |EDUCATIVO: U.1.03.02.99.999 | Altri servizi diversin.a.c. 2026

INTEGRAZIONE
SCOLASTICA DISABILI
(VEDICAPITOLOE
02101930 - 02101165 -
02101530 - 02101610 -
02101611)

che presenta adeguata disponibilita

DOMUS ASSISTENZA - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE sede legale in MODENA VIA
EMILIA OVEST 101 - Partita IVA 01403100363 Codice Fiscale 01403100363

diimpegnare la spesa complessiva di € 31.395,00 come da tabella sottostante:
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INTEGRAZIONE
SCOLASTICA DISABILI
(VEDI CAPITOLOE
02101930 - 02101165 -
02101530 - 02101610 -
02101611)

CODICE PIANO ANNO
IMPORTO | CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO | FINANZIARIO 51 DESCRIZIONE PIANO BILANCIO /
FINANZIARIO 54 LIVELLO
LIVELLO PEG
31.395,00 | 10406310 | EDUCATIVO: U1.03.02.99.999 | Altri servizi diversi nac. 2026

che presenta adeguata disponibilita

GULLIVER SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE sede legalein MODENA VIA G.GALILEI 168 -
Partita IVA 02370870368 Codice Fiscale 02370870368

diimpegnare la spesa complessiva di € 10.732,16 come da tabella sottostante:

CODICE PIANO ANNO
IMPORTO | CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO | FINANZIARIO 51 DESCRIZIONE PIANO BILANCIO /
FINANZIARIO 54 LIVELLO
LIVELLO PEG
10.73216 | 10406310 | EDUCATIVO: U1.03.02.99.999 | Altri servizi diversi nac. 2026

INTEGRAZIONE
SCOLASTICA DISABILI
(VEDI CAPITOLOE
02101930 - 02101165 -
02101530 - 02101610 -
02101611)

che presenta adeguata disponibilita

- il presente atto sara trasmesso al Settore Politiche Contrattuali e S.U.A, per gli adempimenti
di competenza e I'assolvimento delle forme contrattuali prescritte dalle disposizioni interne in
materia;

3. di comunicare I'adozione del presente atto agli operatori economici

-di nonrichiedere la garanzia definitiva per I'esecuzione del contratto ai sensi dell’'art. 53
comma 4 del d.Igs. 36/2023 considerata la comprovata affidabilita dell'Operatore Economico
in relazione alla valutazione della proporzionalita del rischio (bassissimo rischio di
inadempimento) e sulla scorta della semplificazione procedurale come principio cardine,
coerente con la ratio del nuovo codice che punta a ridurre oneri e tempi per i contratti
sottosoglia;

- didisporre che il contratto sia stipulato nella forma della lettera commerciale;
4. di dare atto della regolarita dell'intera operazione;

5. didare atto che:

- il Responsabile del Procedimento €& individuato nella persona della Dr.ssa Signifredi
Donatella giusto decreto del Sindaco Rep. DSINDACO 0000034/2026, - Prot.
21/08/2026.0248021 con il quale & stato conferito alla Dott.ssa Donatella Signifredi I
incarico dirigenziale ad interim del Settore denominato “Servizi Educativi, Sistema
Bibliotecario e Pari Opportunita” con decorrenza dal 01.09.2026

- non sussistono situazioni di conflitto di interesse da parte del sottoscritto Dirigente, ai sensi
del Codice dei Contratti,degliartt. 6 e 7 del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 - Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, nonché ai sensi del vigente Piano Integrato
di Attivita e Organizzazione (PIAQO), con particolare riferimento alla sezione relativa alla
prevenzione della corruzione e trasparenza;”
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le prestazioni saranno rese ed esigibili, come sopra meglio illustrato ed i pagamenti
avverranno entro 30 giorni dalla data di ricevimento delle regolari fatture, trasmesse al
Comune di Parma in forma elettronica, in adempimento al Decreto Ministeriale n. 55 del
03/04/2013 e dell’art. 25 del DL 66/2014;

'impegno di spesa e i termini di liquidazione sopra indicati risultano compatibili con i relativi
stanziamenti di bilancio di competenza e di cassa e con le regole della finanza pubblica;

il presente provvedimento é assoggettato agli obblighi di pubblicazione dei dati nella sezione
Amministrazione Trasparente, in conformita a quanto previsto dal D.Lgs. 14 marzo 2013, n.
33 es.m.;

la produzione degli effetti giuridici del presente provvedimento é subordinata al verificarsi
dell'apposizione del visto di regolarita contabile e dell'assolvimento delle eventuali forme
contrattuali prescritte dal vigente regolamento per la disciplina dei contratti;

che gli affidatari sono soggetti all'obbligo di tracciabilita dei flussi finanziari, ai sensi e per gli
effetti della legge 136/2010 e sono pertanto tenuti a fornire tutti gli elementi identificativi
richiesti dalla legge, con la specificazione che il mancato adempimento degli obblighi di
tracciabilita dei flussi finanziari della sopra citata legge & causa di risoluzione immediata del
contratto;

la presente determinazione é relativa a una misura (Potenzialmente Generazionale) secondo
quanto previsto dalle linee guida sulla Valutazione di Impatto Generazionale approvata dalla
Giunta Comunale con delibera n. 16 del 17/01/2024 e aggiornate con delibera n.45 del
24/12/2025

Il/La Responsabile
SIGNIFREDI DONATELLA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs. n 82/2005 e s.m.i.)
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