Comune di Parma

Settore Responsabile: SETTORE CULTURA, TURISMO E MARKETING TERRITORIALE

Unita proponente: 074000 - SETTORE CULTURA, TURISMO E MARKETING
TERRITORIALE

Determinazione n. proposta 4558 /2026

OGGETTO: SOSTITUZIONE PER ASSENZA FINO A30 GIORNIDEL DIRIGENTE DEL SETTORE
CULTURA, TURISMO E MARKETING TERRITORIALE.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE CULTURA, TURISMO E MARKETING TERRITORIALE

Richiamata la Deliberazione di Giunta Comunale n. 191 del 26/06/2026, recante ad oggetto
“Modifiche alla Macrostruttura del Comune di Parma — L.E.”;

Considerato che in virtu di quanto disposto dall’articolo 50, comma 10 del T.U.E.L. n. 267/2000 e
in base a quanto stabilito dallo Statuto dell’Ente e dal Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e
dei Servizi, il Sindaco ha provveduto a conferire, in base a criteri di competenza professionale e in
relazione agli obiettivi indicati nel proprio programma amministrativo, gli incarichi dirigenziali;

Dato atto che ¢ stato attribuito al Dott. Alessandro Puglisi I’incarico di Dirigente del Settore Cultura,
Turismo e Marketing territoriale con il decreto del Sindaco di Parma DSINDACO 21/2026 protocollo
n. 211518 del 07/07/2026;

Considerato che I’articolo 19 del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi
prevede che “Nei casi di assenza o impedimento sino a 30 giorni, tutti i dirigenti provvedano
tempestivamente a definire, con apposita determinazione, la propria sostituzione secondo un grado di
priorita concordato tra almeno due dirigenti [omissis] sulla base di criteri di competenza”;

Precisato che i sostituti individuati con il presente atto, in caso di assenza fino a 30 giorni dal servizio
del sottoscritto per ferie, malattia o altro impedimento, assicureranno il regolare svolgimento di tutti
i compiti e gli adempimenti concernenti il Settore Risorse Umane, la continuita nell’adozione di
provvedimenti, compresi quelli che impegnano I'Amministrazione verso 1'esterno, I’espressione di
pareri, la sottoscrizione di atti, ecc.;

Ritenuto, per garantire la continuita amministrativa e la piena regolarita e funzionalita del Settore
in oggetto, di dover procedere a individuare 1 seguenti Dirigenti, interpellati in merito:
- Ing. Nicola Ferioli Dirigente del Settore Sviluppo Economico e Transizione digitale;

- Arch. Costanza Barbieri, Dirigente del Settore Patrimonio



- Dott. Roberto Barani, Dirigente del Settore Politiche Giovanili e del Lavoro;

Visti:
— il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, in particolare 1’art. 107 relativo alle
competenze dei Dirigenti, il decreto legislativo n. 165/2001 ed in specifico I’art. 4
disciplinante gli adempimenti di competenza dirigenziale;

— lo Statuto Comunale ed in particolare il Titolo VII- Personale, Capo III -Dirigenza;

— il Regolamento per 1’ordinamento degli uffici e dei servizi e nello specifico il Capitolo
I, Titolo I, articolo 9 — Dirigenza;

Visto I’art. 79 dello statuto comunale;

DETERMINA

di prendere atto di tutto quanto espresso in premessa, richiamandolo con valore integrante e
sostanziale;

di dare atto che in caso di assenza fino a 30 giorni, il Dirigente del Settore Cultura, Turismo e Marketing
territoriale Dott. Alessandro Puglisi saro sostituito nell’ordine da:

Ing. Nicola Ferioli Dirigente del Settore Sviluppo Economico e Transizione digitale;
Arch. Costanza Barbieri, Dirigente del Settore Patrimonio
Dott. Roberto Barani, Dirigente del Settore Politiche Giovanili e del Lavoro;

di dare, inoltre, atto che copia del presente atto venga inviato alla Direzione Generale, alla
Segreteria Generale, al Settore Risorse Umane, al Settore Transizione Digitale e ai dirigenti
di dare, altresi, atto che:
1) eventuali modifiche verranno ridefinite con tempestivitd in apposito provvedimento
dirigenziale sostitutivo del presente;
2) di dare atto infine che la presente determinazione ¢ relativa a una misura Non generazionale

né potenzialmente tale secondo quanto previsto dalle linee guida sulla Valutazione di Impatto
Generazionale approvata dalla Giunta Comunale con delibera n. 16 del 17/01/2024.



Il/La Responsabile
PUGLISI ALESSANDRO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs. n 82/2005 e s.m.i.)



Elenco Allegati:
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