Comune di Parma

Settore Responsabile: SETTORE ENTRATE, TRIBUTI E PARTECIPAZIONI

Unita proponente: 087020 -S.0. TRIBUTIED ENTRATE

Determinazione n. proposta 4463 /2026

OGGETTO: NOMINA DEGLI AGENTI ACCERTATORI PER L'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI

ACCERTAMENTO E CONTESTAZIONE DELLE VIOLAZIONI AMMINISTRATIVE
SENSIDELL'ART.1, COMMI179-182, DELLA LEGGE 27 DICEMBRE 2006, N. 296.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE ENTRATE, TRIBUTI E PARTECIPAZIONI

Visti:

e il Testo Unico delle leggi sull’'ordinamento degli Enti Locali (TUEL), approvato con D.Igs.

18 agosto 2000, n. 267 e, in particolare:
- l'art. 89 in materia di organizzazione degli uffici e dei servizi;
- Tart. 107 in materia di funzioni e responsabilita della dirigenza;

e |o Statuto comunale vigente e, in particolare, I'art. 79 in materia di ruolo e attribuzioni dei
dirigenti,

e il vigente regolamento sullordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con
deliberazione del Commissario Straordinario n. 391 del 27/04/2012, e
successive modifiche ed integrazioni, e gli allegati organigramma
e funzionigramma vigenti;

e il Decreto dinomina del Sindaco DSINDACO/11/2025 P.G. n. 01/04/2025.0092516.I con
il quale é stato conferito al Dott. Andrea Minari I'incarico di Dirigente del Settore Entrate,
Tributi e Partecipazioni;

Premesso che:

con deliberazione del Consiglio Comunale n. 47 del 15/09/2025 é stato approvato il
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028 e che con successivo atto di
Consiglio Comunale n.127 del 19/12/2025 sono stati approvati la nota di aggiornamento
al DUP 2026-2028 ed il Bilancio di previsione Finanziario relativo al triennio 2026-2028
per la competenza e I'esercizio 2026 per la cassa;

con deliberazione della Giunta Comunale n. 445 del 24/12/2025 é stato approvato il
Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028 per I'assegnazione in responsabilita degli
obiettivi e delle risorse umane, strumentali e finanziarie;

pertanto, con l'atto sopra citato, sono state affidate ai Dirigenti responsabili le
disponibilita delle risorse sulla base degli stanziamenti indicati nei capitoli di entrata e di

1



Visto:

spesa, attribuendo loro sia la responsabilita di budget che di procedura, compreso
I'accertamento delle entrate e I'assunzione degliimpegni di spesa attraverso 'adozione
di determinazioni dirigenziali;

la Giunta Comunale, con delibera n. 47 del 04/03/2026, ha approvato il Piano Integrato
di Attivita e Organizzazione 2026-2028, con relativa assegnazione in responsabilita ai
Dirigenti di obiettivi operativi ed esecutivi per il triennio 2026-2028;

il D.Igs. 15 dicembre 1997, n. 446 e, in particolare, 'art. 52 che disciplina la potesta

regolamentare dell’'ente locale in materia di tributi ed entrate propri, fra cui rientra la

scelta della forma di gestione degli stessi;

il vigente Regolamento generale delle entrate comunali (RGE), approvato con

deliberazione del Consiglio Comunale n. 370/9 del 17 dicembre 2001, e successive

modifiche ed integrazioni e, in particolare, quelle apportate con atto n. 14 del 29 marzo

2021, e in particolare:

- lart. 9, in materia di scelta della forma di gestione delle entrate comunali;

- il Capo IV del Titolo lll, che disciplina I'attivita di riscossione delle entrate tributarie;

- Tlart. 61, che estende I'applicazione della disciplina sulla riscossione anche alle entrate
di natura extratributaria;

I'art.1dellalegge 27 dicembre 2006, n. 296 (Legge Finanziaria per il 2007), che ai commi

179,181 e 182 testualmente recita:

«179. | comuni e le province, con provvedimento adottato dal dirigente dell’'ufficio

competente, possono conferire i poteri di accertamento, di contestazione immediata,

nonché di redazione e di sottoscrizione del processo verbale di accertamento per le

violazioni relative alle proprie entrate e per quelle che si verificano sul proprio territorio,

a dipendenti dell’ente locale o dei soggetti affidatari, anche in maniera disgiunta, delle

attivita di liquidazione, accertamento e riscossione dei tributi e di riscossione delle altre

entrate, ai sensi dell’articolo 52, comma 5, lettera b), del decreto legislativo 15 dicembre

1997, n. 446, e successive modificazioni. Si applicano le disposizioni dell’articolo 68,

comma 1, della legge 23 dicembre 1999, n. 488, relative all’efficacia del verbale di

accertamento.
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181. Le funzioni di cui al comma 179 sono conferite ai dipendenti degli enti locali e dei

soggetti affidatari che siano in possesso almeno di titolo di studio di scuola media

superiore di secondo grado, previa frequenza di un apposito corso di preparazione e

qualificazione, organizzato a cura dell’ente locale stesso, ed il superamento di un esame

diidoneita.

182. | soggetti prescelti non devono avere precedenti e pendenze penali in corso né

essere sottoposti a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria, ai sensi della

legge 27 dicembre 1956, n. 1423, e successive modificazioni, o della legge 31 maggio

1965, n. 575, e successive modificazioni, salvi gli effetti della riabilitazione»;

Rilevato che, in data 23 febbraio 2026, presso il Comune di Parma, si € svolto il corso di
formazione finalizzato al conseguimento dell'idoneita allo svolgimento delle funzioni di agente
accertatore, tenuto dall'Avv. Enrico Bocchino, nell'ambito del percorso formativo previsto
dall'art.1,commi 179 e 181, della legge 296/2006;



Preso attoche al predetto corso ha partecipato con esito positivo, il seguente personale
dipendente del Comune di Parma, assegnato alla S.O. Tributi ed Entrate:
o Alessandra Boselli, nata a Reggio nellEmilia il 14/06/1968, C.F. BSLLSN68H54H223D
(matr.n. 9402);

Verificato che il personale di cui sopra ha conseguito I'attestato diidoneita avendo superato il
relativo esame finale, in conformita a quanto previsto dall’art. 1, commi 158 e 159, della Legge
27 dicembre 2006, n. 296;

Ravvisata pertanto la necessita di procedere alla nomina della figura sopra individuata quale
agente accertatore, con contestuale conferimento dei poteri di accertamento e contestazione
delle violazioni, nonché di redazione e sottoscrizione dei relativi processi verbali di
accertamento, relativamente alle attivitd di accertamento e riscossione del canone unico
patrimoniale, nonché alle attivita connesse alla notifica degli atti di accertamento dei tributi
locali e agli atti afferenti le procedure esecutive di riscossione coattiva delle entrate dell’Ente;

Rilevatala coerenza dellazione amministrativa esercitata con l'adozione del presente
provvedimento, che contribuisce alla realizzazione degli obiettivi declinati negli strumenti di
programmazione e, in particolare:

Obiettivo strategico Obiettivo operativo Attivita

Potenziamento dell'attivita di accertamento IMU
attraverso l'individuazione di nuovi ambiti di indagine
Potenziamento dell'attivita di accertamento sull'imposta

Controllo del 3 e
211 | Eguita fiscale | 21101 | territorio - Lotta : —
- - Potenziamento dell’attivita di controllo e acccertamento
all'evasione g N ) .
canone unico patrimoniale
1 Tutela del credito: potenziamento attivita di riscossione

coattiva e di recupero dei crediti in sofferenza

Dato atto che:

e il responsabile del Procedimento é individuabile nella persona della Dott.ssa Helene
lanelli, incaricata con provvedimento dirigenziale PG 374745 del 31/12/2025;

e il presente provvedimento non comporta impegni di spesa, né riflessi diretti e indiretti
sul bilancio e sulla situazione economico-patrimoniale dell’ente;

e il presente provvedimento é assoggettato agli obblighi di pubblicazione dei dati nella
sezione Amministrazione Trasparente - sottosezione Provvedimenti, in conformita a
quanto previsto dall’'art. 23 del D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e successive modifiche ed
integrazioni;

e nonsussistono situazioni di conflitto diinteresse da parte del sottoscritto Dirigente e del
Responsabile del Procedimento, ai sensi degli artt. 6 e 7 del D.P.R. 16 aprile 2013,n.62 -
Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, nonché ai sensi
del PIAO 2026-2028, sottosezione “Rischi corruttivi e trasparenza”;

Attestata |la regolarita tecnica del presente atto;



DETERMINA

per tutto quanto illustrato e motivato in premessa narrativa, che si intende qui integralmente
richiamato e riportato,

1. diprendere atto dell'idoneita conseguita dal personale dipendente del Comune di Parma, a
seguito della partecipazione al corso di formazione per lo svolgimento delle funzioni di
agente accertatore;

2. di nominare la dipendente Alessandra Boselli, nata a Reggio nell’lEmilia il 14/06/1968, C.F.
BSLLSN68H54H223D (matr. n. 9402) agente accertatrice ai sensi dell’art. 1, commi 179-
192, della legge 27 dicembre 2006, n. 296;

3. di conferirealla figura individuata al precedente punto 2, poteri di accertamento e
contestazione delle violazioni, nonché di redazione e sottoscrizione dei relativi processi
verbali di accertamento, relativamente ai tributi e alle entrate del Comune di Parma;

4. ditrasmettere copia del presente provvedimento all'agente accertatrice qui nominata e al
settore Risorse Umane, S.O. Sviluppo organizzativo e valorizzazione delle risorse umane, per
I'inserimento nel fascicolo;

5. didare atto che:

e il responsabile del Procedimento é individuabile nella persona della Dott.ssa Helene
lanelli, incaricata con provvedimento dirigenziale PG 374745 del 31/12/2025;

e il presente provvedimento non comporta impegno di spesa, né riflessi diretti o indiretti
sul bilancio dell’ente, pertanto, non é soggetto all’'apposizione del visto di regolarita
contabile;

e nonsussistono situazioni di conflitto diinteresse da parte del sottoscritto Dirigente e del
Responsabile del Procedimento;

e lapresente determinazione é relativa a una misura non generazionale né potenzialmente
tale secondo quanto previsto dalle linee guida sulla Valutazione di Impatto Generazionale
approvata dalla Giunta Comunale con delibera n. 16 del 17/01/2024 e s.m.i.;

6. di pubblicarei contenuti della presente determinazione nella sezione Amministrazione
Trasparente - sottosezione Provvedimenti, in conformita a quanto previsto dall’art. 23 del
D.lgs.14 marzo 2013, n. 33 e successive modifiche ed integrazioni.

Il Responsabile

MINARI ANDREA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs. n 82/2005 e s.m.i.)



Elenco Allegati:
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