Comune di Parma

SEGRETERIA GENERALE

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. GC-316-2026 DEL 14/10/2026

L'anno 2026, questo giorno quattordici (14) del mese di ottobre alle ore 10:05 in Parma
si é riunita la Giunta Comunale per la trattazione di diversi argomenti e, fra essi, del
provvedimento di cui all'oggetto, sotto la presidenza del Prof. Michele Guerra nella sua
qualita di Sindaco e la partecipazione del Segretario Generale del Comune Dott.ssa
Giuseppina Cruso.

Dopo cheil Segretario Generale ha dato lettura dell'oggetto della proposta specifica di
delibera, seguono brevi interventi da parte dei componenti dellorgano di governo
dellEnte.

Al momento della votazione della deliberazione proposta, con la Presidenza del
Sindaco risultano presenti e votanti n. 9 componenti di Giunta di cui appresso:

GUERRA MICHELE SINDACO Presente

LAVAGETTO LORENZO | VICE SINDACO Assente

AIMI BEATRICE ASSESSORA Presente

BONETTI CATERINA ASSESSORA Presente

BORGHI GIANLUCA ASSESSORE Presente

BOSIMARCO ASSESSORE Presente

BRIANTIETTORE ASSESSORE Presente

DE VANNA FRANCESCO | ASSESSORE Presente

JACOPOZZI DARIA ASSESSORA Presente

VERNIZZI CHIARA ASSESSORA Presente (in videoconferenza)

Con voti unanimi la Giunta Comunale approva la proposta di provvedimento che
segue (deliberazione GC-316-2026) e reca I'oggetto esplicitato, quindi, proseguono
i lavori.

Oggetto: VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE PER IL TRIENNIO 2026-
%gZSZS(I')gENSI DELL'ART. 175 COMMA 5-BIS LETTERA E-BIS) DEL D.LGS. N.
7/ .



Comune di Parma

Propostan. 5331 del 08/10/2026

OGGETTO: VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE PER IL TRIENNIO 2026-
2028 Al SENSIDELL'ART.175 COMMA 5-BIS LETTERA E-BIS) DEL D.LGS. N.
267/2000.

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO CHE:

e Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 47 del 15/09/2025 é stato approvato il
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028 e che con successivo atto di
Consiglio Comunale n. 127 del 19/12/2025 sono stati approvati la nota di
aggiornamento al DUP 2026-2028 ed il Bilancio di previsione Finanziario relativo al
triennio 2026-2028 per la competenza e I'esercizio 2026 per la cassa;

e Con deliberazione della Giunta Comunale n. 445 del 24/12/2025 é stato approvato il
Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028 per I'assegnazione in responsabilita degli
obiettivi e delle risorse umane, strumentali e finanziarie, da ultimo modificato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 258 del 02/09/2026;

e Pertanto, con l'atto sopra citato, sono state affidate ai Dirigenti responsabili le
disponibilita delle risorse sulla base degli stanziamenti indicati nei capitoli di entrata e
di spesa, attribuendo loro sia la responsabilita di budget che di procedura, compreso
'accertamento delle entrate e l'assunzione degli impegni di spesa attraverso
I'adozione di determinazioni dirigenziali;

e Con deliberazione della Giunta Comunale n. 47 del 04/03/2026, é stato approvato il
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2026-2028, con relativa assegnazione in
responsabilita ai Dirigenti di obiettivi operativi ed esecutivi per il triennio 2026-2028;

e QGlistessi atti hanno gia subito variazioni nel corso della gestione e fino ad oggi;

RICHIAMATI:



- l'art. 175, comma 5-bis, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, il quale dispone che

'organo esecutivo approvi con provvedimento amministrativo le variazioni del piano

esecutivo di gestione, salvo quelle individuate al comma 5-quater, nonché le seguenti

variazioni del bilancio di previsione non discrezionali ma meramente applicative delle

decisioni del Consiglio per ciascuno degli esercizi del bilancio previsionale:

a. Variazioni riguardanti l'utilizzo della quota vincolata e accantonata del risultato di
amministrazione nel corso dell'esercizio provvisorio consistenti nella merareiscrizione di
economie di spesa derivanti da stanziamenti di bilancio dell'esercizio precedente
corrispondenti a entrate vincolate, secondo le modalita previste dall'art. 187, comma 3-
quinquies;

b. Variazioni compensative tra le dotazioni delle missioni e dei programmi riguardanti
I'utilizzo di risorse comunitarie e vincolate, nel rispetto della finalita della spesa definita
nel provvedimento di assegnazione delle risorse, o qualora le variazioni siano necessarie
per l'attuazione di interventi previsti da intese istituzionali di programma o da altri
strumenti di programmazione negoziata, gia deliberati dal Consiglio;

c. Variazioni compensative tra le dotazioni delle missioni e dei programmi limitatamente
alle spese per il personale, conseguenti a provvedimenti di trasferimento del personale
all'interno dell'ente;

d. Variazioni delle dotazioni di cassa, salvo quelle previste dal comma 5-quater,
garantendo che il fondo di cassa alla fine dell'esercizio sia non negativo;

e. Variazioni riguardanti il fondo pluriennale vincolato di cui all'art. 3, comma 5, del
decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, effettuata entro i termini di approvazione del
rendiconto in deroga al comma 3;

e-bis. Variazioni compensative tra macroaggregati dello stesso programma all'interno

della stessa missione;

-l'art. 175, comma 5-ter, del Decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, il quale prevede che

vengano disciplinate nel regolamento di contabilita le modalita di comunicazione al Consiglio

Comunale delle variazioni di bilancio approvate dalla Giunta Comunale ai sensi dell’art. 175,
comma 5-bis del TUEL;

CONSIDERATO CHE:

Il Dirigente del Settore Cultura, Turismo e Marketing Territoriale al fine di poter realizzare
I'evento di Capodanno ha espresso la necessita per 'anno in corso diincrementare di euro
104.500,00 lo stanziamento del capitolo 10502130 denominato “PROGETTI E
INIZIATIVE: ORGANIZZAZIONE SPETTACOLI, EVENTI,RICORRENZE STORICHE, FESTE
PER LA CITTA' E ATTIVITA" CINEMATOGRAFICHE” il quale presenta missione 5;

programma 2, titolo 1, macroaggregato 3 mediante storno:



Di euro 2500,00 dal capitolo 10502060 denominato “CULTURA: IRAP
OCCASIONALI il quale presenta missione 5; programma 2; titolo 1,
macroaggregato 2

Di euro 46.000,00 dal capitolo 10502080 denominato “CULTURA- PROGETTI E
INIZIATIVE: SPESE PER ORGANIZZAZIONE ATTIVITA" CULTURALI INERENTI
MOSTRE E MUSEI (RIL.IVA) il quale presenta missione 5; programma 2; titolo 1;
macroaggregato 3;

Di euro 5.000,00 dal capitolo 10502190 denominato “CULTURA: PRESTAZIONI
PROFESSIONALI E SPECIALISTICHE” il quale presenta missione 5; programma 2;
titolo 1; macroaggregato 3;

Di euro 36.000,00 dal capitolo 10502265 denominato “CULTURA:
ORGANIZZAZIONE MANIFESTAZIONI E CONVEGNI” il quale presenta missione
5; programma 2; titolo 1; macroaggregato 3;

Di euro 15.000,00 dal capitolo 10502250 denominato “CONTRIBUTI SISTEMA
TEATRALE E CULTURALE CITTADINO” il quale presenta missione 5; programma

2; titolo 1; macroaggregato 4;

Il Dirigente del Settore Transizione Ecologica in congiunta con il Dirigente del Settore

Risorse Umane fine di dare rispondenza alle variazioni contrattuali di lavoro ha espresso

la necessita per I'anno in corso di stornare la somma di euro 750,00 dal capitolo
10908160 denominato “PROGETTO EUROPEO URBREATH I.E. - SPESE GENERALI
(VEDI CAP 02105605)” il quale presenta missione 9; programma 8; titolo 1,

macroaggregato 3 in favore dei capitoli:

O

10908196 denominato “PROGETTO EUROPEO URBREATH LE. - IRAP TD (VEDI
CAP 02105605)” (missione 9; programma 8; titolo 1; macroaggregato 2) per euro
80,00;

10908015 denominato “PROGETTO EUROPEO URBREATH LE. - RETRIBUZIONI
PERSONALE TD (VEDI CAP. 02105605)” (missione 9; programma 8; titolo 1;
macroaggregato 1) per euro 375,00;

10908010 denominato “PROGETTO EUROPEO URBREATH LE. - CONTRIBUTI
PREVIDENZIALI TD (VEDI CAP. 02105605)” (missione 9; programma 8; titolo 1;
macroaggregato 1) per euro 295,00;

Il Dirigente del Settore Sociale ha espresso la necessita per 'anno in corso di stornare:

O

La somma di euro 15.000,00 dal capitolo 11202240 denominato “DISABILI:
INSERIMENTO LAVORATIVO DI SOGGETTI CON PARTICOLARI CONDIZIONI
SOCIALI" il quale presenta missione 12; programma 2; titolo 1; macroaggregato 4
in favore del -capitolo 11202150 denominato “DISABILl: SPESE PER



FUNZIONAMENTO DEL SERVIZIO E ORGANIZZAZ. INIZIATIVE VARIE PER
PERSONE CON DISABILITA"” il quale presenta missione 12; programma 2; titolo
1; macroaggregato 3. Tale variazione é resa necessaria al fine potenziare i servizi

e prestazioni a favore di persone con disabilita.

La somma di euro 26.000,00 dal capitolo 11204210 denominato “INTERVENTO
DISAGIO ADULTI: PROGETTI PER IL DISAGIO ADULTI (VEDI CAP. 02101070 -
02101204 - 02101208 - 02101305 - 02101315 - 02101340 - 02101375 -
02101385 - 02101405- 03502340 - 02101921)” il quale presenta missione 12;
programma 4; titolo 1, macroaggregato 3 in favore del capitolo 11204265
denominato “INTERVENTI EX CODICE DEL TERZO SETTORE DISAGIO ADULTO
(VEDI CAP. 02101305-02101375) il quale presenta missione 12; programma 4;
titolo 1, macroaggregato 4. Tale variazione € resa necessaria al fine di riallocare i
fondi del finanziamento regionale “Territori per il reinserimento” (TPR-ER) per
utilizzare efficacemente la risorsa attraverso la convenzione art. 56 codice terzo
settore in essere con il Centro Servizi per il Volontariato (CSV) per la realizzazione

di ulteriori interventi a favore delle persone detenute e iniziative in carcere;

La somma di euro 280.000,00 dal capitolo 11207200 denominato “SOCIALE:
PROGETTO STAR FINANZIAMENTO DA FONDAZIONE CARIPARMA SPESA PER
SERVIZI (VEDI CAP 02104031)” il quale presenta missione 12; programma 7; titolo
1; macroaggregato 3 in favore del capitolo 11207201 denominato “SOCIALE:
PROGETTO STAR FINANZIAMENTO DA FONDAZIONE CARIPARMA
COLLABORAZIONE CON IL TERZO SETTORE (VEDI CAP 02104031)” il quale
presenta missione 12; programma 7; titolo 1; macroaggregato 4. Tale variazione &
resa necessaria al fine diriallocare le risorse del Contributo Fondazione Cariparma
in un capitolo idoneo per una co-progettazione con ETS. Tale modalita é stata
ritenuta la pit idonea per la realizzazione di tutte le azioni previste nel progetto

STAR finanziato da Contributo Fondazione Cariparma;

VISTO CHE:

| movimenti succitati sono dettagliati nell’allegato “A” che costituisce parte integrante e

sostanziale del presente atto;

Le variazioni sono richieste per adeguare gli stanziamenti di previsione alle effettive

necessita della gestione;

VISTO il Decreto del Sindaco DSINDACO/2026/13 - P.G. 0211429.1 del 07/07/2026 che

conferisce alla dott.ssa Paola Azzoni l'incarico di Dirigente del Settore Risorse Finanziarie;



DATO ATTO CHE:

¢ |l responsabile del procedimento € individuato nella persona della dott.ssa Monica Bottoli
nominata dalla dott.ssa Paola Azzoni, Dirigente del Settore Risorse Finanziarie, con
decreto prot. n. 0255418 del 01/09/2026;

e Perl'adozione del presente provvedimento non si riscontrano motivi di incompatibilita ai
sensidell’art. 3e 14 del D.P.R.16.04.2013, n. 62;

RILEVATO CHE per il presente atto non & necessario I'acquisizione del parere dei revisori ai
sensi del commalart. 239 del TUEL

DATO ATTO CHE Ia presente deliberazione é relativa a una misura non generazionale né
potenzialmente tale secondo quanto previsto dalle linee guida sulla Valutazione di Impatto
Generazionale approvata dalla Giunta Comunale con delibera n. 16 del 17/01/2024 e

aggiornate con delibera n.455 del 24/12/2025;

VISTIINOLTRE:

e |l D.Lgs 14 marzo 2013, n. 33 recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione diinformazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni”;

e |ID.Lgsn.118/2011 e le successive modifiche ed integrazioni;

e |lvigente Regolamento comunale di contabilit3;

ACQUISITI:

e (Gliallegati pareri favorevoliin ordine alla regolarita tecnico-amministrativa e contabile del
Responsabile del Servizio competente, resi ai sensi dell’art. 49, comma 1, del TUEL n.
267/2000;

e |l parerediconformitadicuiall’art. 62, commal, del vigente statuto comunale come in atti;

DELIBERA

1. DI RICHIAMARE le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente

dispositivo;



2. DIAPPORTARE, ai sensidell'art. 175 comma 5-bis lettera e-bis del D.Lgs. n. 267/2000 e
per le motivazioni esposte in premessa, le variazioni al bilancio di previsione per il triennio
2026-2028 secondo il prospetto allegato al presente provvedimento sotto la lettera “A”,

quale parte integrante e sostanziale;
3. DIDAREATTO CHE:

o Conil presente provvedimento vengono rispettati gli equilibri di bilancio e i vincoli di

finanza pubblica;
o Il fondo cassa finale presunto non risulta negativo;

o Al momento della pubblicazione sull'albo pretorio, il presente provvedimento sara
pubblicato automaticamente anche nella Sezione Amministrazione Trasparente del
sito istituzionale ai sensi dell’art.23 del D.Lgs 33/2013;

o Il Responsabile del procedimento, che ha istruito il presente atto, € individuato nella
dott.ssa Bottoli Monica, nominata dalla dott.ssa Azzoni Paola, Dirigente del Settore
Risorse Finanziarie, con decreto prot. n. 0255418 del 01/09/2026;

o La presente deliberazione € relativa a una misura non generazionale né
potenzialmente tale secondo quanto previsto dalle linee guida sulla Valutazione di
Impatto Generazionale approvata dalla Giunta Comunale con delibera n. 16 del
17/01/2024 e aggiornate con delibera n.455 del 24/12/2025;

4. DICOMUNICARE la seguente variazione al Consiglio Comunale;

5. DIDARE ATTO CHE copia del presente provvedimento sara trasmesso ai dirigentia cura

del Settore Risorse Finanziarie;

Gruppo 2026/68



DELIBERAZIONE N.GC-2026-316 DEL 14/10/2026

Il presente verbale viene letto, approvato, sottoscritto digitalmente e trasmesso per
la pubblicazione all’Albo Pretorio online all'indirizzo www.comune.parma.it.

Sottoscritta dal Sottoscritta dal
SEGRETARIO GENERALE SINDACO
Cruso Guerra
(Sottoscritto digitalmente ai sensi (Sottoscritto digitalmente ai sensi

dell'art. 21 D.Lgs. n 82/2005 e s.m.i.) dell'art. 21 D.Lgs. n 82/2005 e s.m.i.)


http://www.comune.parma.it

Elenco allegati:
1. ALLEGATO A
Nome file: ALLEGATO A.pdf
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