Comune di Parma

SEGRETERIA GENERALE

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. GC-221-2026 DEL 29/07/2026

L'anno 2026, questo giorno ventinove (29) del mese di luglio alle ore 10:12 in Parma si
e riunita la Giunta Comunale per la trattazione di diversi argomenti e, fra essi, del
provvedimento di cui alloggetto, sotto la presidenza dell’Avv. Lorenzo Lavagetto nella
sua qualita di Vice Sindaco e la partecipazione del Vice Segretario Generale del
Comune Dott. Andrea Minari.

Dopo che il Vice Segretario Generale ha dato lettura delloggetto della proposta
specifica di delibera, seguono brevi interventi da parte dei componenti dell’'organo di
governo dell’Ente.

Al momento della votazione della deliberazione proposta, con la Presidenza del Vice
Sindaco risultano presenti e votanti n. 8 componenti di Giunta di cui appresso:

GUERRA MICHELE SINDACO Assente

LAVAGETTO LORENZO | VICE SINDACO Presente
AIMI BEATRICE ASSESSORA Presente
BONETTI CATERINA ASSESSORA Assente

BORGHI GIANLUCA ASSESSORE Presente
BOSIMARCO ASSESSORE Presente
BRIANTIETTORE ASSESSORE Presente
DE VANNA FRANCESCO | ASSESSORE Presente
JACOPOZZ| DARIA ASSESSORA Presente
VERNIZZI CHIARA ASSESSORA Presente

Con voti unanimi la Giunta Comunale approva la proposta di provvedimento che
segue (deliberazione GC-221-2026) e reca l'oggetto esplicitato, quindi, ne vota
'immediata eseguibilita e proseguono i lavori.

Oggetto: APPROVAZIONE DELLE MODIFICHE AL REGOLAMENTO DEL CORPO
DIPOLIZIA MUNICIPALE (DELIBERAZIONE GC N. 481/21 DEL 09/04/2008) - IE



Comune di Parma

Propostan. 2707 del 26/05/2026

OGGETTO: APPROVAZIONE DELLE MODIFICHE AL REGOLAMENTO DEL CORPO DI
POLIZIA MUNICIPALE (DELIBERAZIONE GC N. 481/21 DEL 09/04/2008) - IE

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO CHE

- con delibera di Giunta comunale n. 481 del 09/04/2008 & stato approvato, quale allegato al
Regolamento degli uffici e dei servizi, il Regolamento del Corpo di Polizia Municipale che al
Titolo V disciplina i “Riconoscimenti di merito”;

RICHIAMATA

la Legge Regionale Emilia-Romagna n. 24/2003 e ss.mmu.ii,, titolata “DISCIPLINA DELLA
POLIZIA AMMINISTRATIVA LOCALE E PROMOZIONE DI UN SISTEMA INTEGRATO DI
SICUREZZA” e ss.mm.ii. che prevede:

. nella Sezione V “Valorizzazione e promozione della polizia locale” anche la promozione
di iniziative a livello locale;
) all'art. 19 “Segni distintivi”, comma 1, che “E fatta salva la possibilita per ciascun corpo

o servizio di polizia locale di utilizzare accessori, anche costituti da speciali capi di
abbigliamento, necessari a particolari esigenze in funzione delle attivita svolte”,

VISTO che lasez. V° del
I'articolo 21, di seguito integralmente riportato, recante la disciplina delle decorazioni e dei
distintivi di anzianita da riportare sull’'uniforme della Polizia Locale, contenuto nel Titolo Il -
Fregi e distintivi dell’Allegato “A” - Polizia Locale dei Comuni e delle Unioni di Comuni,
approvato con Deliberazione di Giunta Regionale n. 1557 del 6 ottobre 2021, avente ad
oggetto “Normativa in materia di uniformi, fregi e segni distintivi della Polizia Locale, ai sensi
della L.R. n. 24/2003 e successive modificazioni e integrazioni”:

“art. 21 - Decorazioni, distintivi di anzianita e di merito

Le decorazioni di merito di natura civile e militare e le insegne cavalleresche concesse

dallo Stato italiano, da altri stati o da organismi pubblici nazionali o internazionali

riconosciuti, osservano la vigente legislazione in materia e sono portate dagli addetti di

polizia locale previa nulla osta dell’ente di appartenenza. Ove non espressamente

disposto dalla normativa statale, le decorazioni si succedono nel seguente ordine di

precedenza: nazionali e internazionali militari e civili, decorazioni regionali e decorazioni

concesse da autorita locali.

Tipologia

Le tipologie di decorazioni e distintivi di anzianita e merito sono:

1- Medaglia e nastrino di lungo comando

2- Medaglia e nastrino di anzianita di servizio

3- Croce e nastrino per meriti speciali

4- Medaglia e nastrino per eventi particolari

Omissis

Uso



Le decorazioni conferite agli addetti di Polizia Locale sono indossate sulle uniformi di
servizio con le seguenti modalita:

- il nastrino, sopra il taschino superiore sinistro della giacca dell'uniforme ordinaria,
estiva o invernale;

- la medaglia o la croce, nella stessa posizione del nastrino sulla giacca dell'uniforme da
rappresentanza.

Conferimento

Le decorazioni di lungo comando e di anzianita di servizio sono autorizzate e conferite
dalllAmministrazione di appartenenza, su segnalazione del Comando presso il quale
I'addetto é in servizio, previo computo dei periodi di comando e/o di servizio, anche
cumulativo se riferito a servizi resi presso Enti Locali diversi. Omissis”

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale Emilia-Romagna n. 2226 del 19 dicembre
2022, recante “Direttive in applicazione degli artt. 19 e 19-ter della L.R. n. 24/2003 Segni
distintivi - decorazioni e distintivi conferiti dal Presidente della Regione e Giornata regionale
della Polizia locale”, ed in particolare l'allegato 1, articolo 2, ultimo capoverso, che prevede
che, aseguito dellacomunicazione del riconoscimento, ciascun Comando o appartenente alla
Polizialocale cuila decorazione (medaglia e/o nastrino per eventi particolari) & stata conferita
ha facolta di fregiarsene a proprie spese;

CONSIDERATO che, alla luce delle modifiche normative intervenute:

e conlalLegge Regionale 30 luglio 2018, n. 13, recante modifiche alla Legge Regionale
4 dicembre 2003, n. 24, concernente la “Disciplina della Polizia amministrativa e
promozione diun sistema integrato di sicurezza”, che ha, tral'altro, introdotto la nuova
denominazione di “Polizia Locale” in luogo di “Polizia Municipale”;

e con la Delibera di Giunta Comunale n. 37 del 10 febbraio 2021 avente ad oggetto il
“Regolamento delle prestazioni del personale della Polizia Locale a carico di soggetti
privati per lo svolgimento di attivita, iniziative, manifestazioni ed eventi di carattere
privato (art. 22 c.3 bis del D.L. 24 aprile 2017 n. 50 - conv. I. 21 giugno 2017 n. 96) ( art.
43¢.31.27.12.1997 n. 449 e art. 119 d.Igs 267/2000)”;

e con la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1557 del 6 ottobre 2021, recante
“Normativa in materia di uniformi, fregi e segni distintivi della Polizia Locale, ai sensi
della L.R. n. 24/2003 e successive modificazioni e integrazioni”;

e con il CCNL Funzioni Locali del 16 novembre 2022, il quale, all’art. 12, ha previsto il
nuovo sistema di classificazione del personale articolato per aree;

sirende necessaria unarevisione organica e sistematica del vigente “Regolamento del Corpo
di Polizia Municipale”, la quale comportera lo svolgimento di un pit ampio e articolato lavoro
istruttorio.

RITENUTO, nelle more della predetta revisione complessiva, di procedere sin d’'ora ad un
primo aggiornamento del testo regolamentare, mediante:
e lasostituzione della denominazione “POLIZIA MUNICIPALE” con “POLIZIA LOCALE™;
e larevisione della tabella dei gradi di cui all’art. 3;
e lamodifica degli articoli 57,58 e 59;
e lintroduzione dell’art. 59-bis;
e lasoppressione dell’'ultimo comma dell’art. 63;
il tutto secondo lo schema riportato nell’ Allegato A, che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente atto.

VALUTATO che il conferimento di decorazioni, distintivi di anzianita e di merito costituisce
un efficace strumento di valorizzazione delle risorse umane del Corpo di Polizia Locale, in
quanto consente di riconoscere formalmente I'impegno, la professionalita e la dedizione
dimostrati dagli operatori nello svolgimento delle funzioni istituzionali, favorendo altresi la
crescita professionale, la motivazione del personale e il rafforzamento del senso di



appartenenza all'lstituzione, in un’ottica di sistemi premiali finalizzati alla valorizzazione del
personale distintosi per meriti di servizio;

PRECISATO CHE il Comandante del Corpo di Polizia Locale disciplinera, con apposito atto
dirigenziale le modalita di esternazione delle Ricompense (elogio scritto del Comandante ed
encomio del Sindaco) conseguite dal personale in particolari occasioni, anche per meriti
sportivi o per attitudini e qualificazioni personali maturate al di fuori del servizio, definendo le
tipologie di distintivi autorizzati nonché le modalita e i criteri di esposizione degli stessi
sulluniforme di servizio da parte degli operatori;

RICHIAMATO l'art. 48 del D.Lgs. n. 267/2000 T.U. Ordinamento EE.LL.;

DATO ATTO che il Settore proponente ha identificato la presente deliberazione come
misura Non generazionale né potenzialmente tale secondo quanto previsto dalle linee guida
sulla Valutazione di Impatto Generazionale approvata dalla Giunta Comunale con delibera n.
16 del17/01/2024 e aggiornate con delibera n. 455 del 24/12/2025;

PRESO ATTO cheil Responsabile del Procedimento & individuato nella persona del Dirigente
del Corpo di Polizia Locale, dott. Varno Maccari - incarico conferito con decreto sindacale
Prot.10/10/2025.0291588.1 Rep. SINDACO 0000062/2025;

ACQUISITI:

- l'allegato parere favorevole in ordine alla regolarita tecnico-amministrativa del
Responsabile del Servizio competente, reso ai sensi dell’art. 49, comma 1, del DIgs. n.
267/2000, e s.m.i. con il quale si attesta che I'atto medesimo non comporta riflessi
diretti o indiretti sulla situazione economico/finanziaria o sul patrimonio dell’Ente e,
pertanto, non & soggetto all’'attestazione di regolarita contabile;

- il parere di conformita di cui all’art. 62, comma 1, del vigente Statuto Comunale come
in atti;

RAVVISATA la necessita di stabilire che la presente deliberazione sia dichiarata
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., al
fine di consentire agli appartenenti al Corpo l'utilizzo delle decorazioni previste dalla
normativa vigente;

DELIBERA

- DI APPROVARE, per le motivazioni illustrate in premessa e qui integralmente
richiamate, le modifiche al “Regolamento del Corpo di Polizia Locale”, originariamente
approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 481 del 09/04/2008, come
risultante dall’ Allegato B e come individuato nel quadro sinottico delle variazioni
apportate, di cui all’ Allegato A, entrambi costituenti partiintegranti e sostanziali della
presente deliberazione;

- DIDAREATTOCHE

e il presente atto non comportariflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-
finanziaria o patrimoniale dell’Ente e, pertanto, non é soggetto all’'attestazione di
regolarita contabile;

e il Comandante del Corpo di Polizia Locale provvedera alladozione degli atti
gestionali conseguenti alla presente deliberazione ed, in particolare, disciplinera
con proprio atto le modalita di esternazione delle Ricompense (elogio scritto del
Comandante ed encomio del Sindaco) conseguite dal personale in particolari
occasioni, anche per meriti sportivi o per attitudini e qualificazioni personali
maturate al di fuori del servizio, definendo le tipologie di distintivi autorizzati



nonché le modalita e i criteri di esposizione degli stessi sull’'uniforme di servizio da
parte degli operatori.

e che la presente deliberazione é relativa a una misura non generazionale né
potenzialmente tale secondo quanto previsto dalle linee guida sulla “Valutazione
di Impatto Generazionale” approvata dalla Giunta Comunale con delibera n. 16 del
17/01/2024 e aggiornate con delibera n. 455 del 24/12/2025;

- DI DICHIARARE I|a presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi
dell'art. 134, comma 4, del Dlgs. n. 267/2000, e s.m.i., al fine di consentire agli
appartenenti al Corpo l'utilizzo delle decorazioni previste dalla normativa vigente.



DELIBERAZIONE N.GC-2026-221 DEL 29/07/2026

Il presente verbale viene letto, approvato, sottoscritto digitalmente e trasmesso per
la pubblicazione all’Albo Pretorio online all'indirizzo www.comune.parma.it.

Sottoscritta dal Sottoscritta dal
VICE SEGRETARIO GENERALE VICE SINDACO
Minari Lavagetto
(Sottoscritto digitalmente ai sensi (Sottoscritto digitalmente ai sensi

dell'art. 21 D.Lgs. n 82/2005 e s.m.i.) dell'art. 21 D.Lgs. n 82/2005 e s.m.i.)


http://www.comune.parma.it

Elenco allegati:

1. ALLEGATO A

Nome file: ALL. A - testo vigente e modificato.pdf

Hash:
3925D79C27FB8A9S73CD2AADB305758B30CFFOEDE2BBBESC977B78328A05
894DA736813E3C40F800C3383D98BD3034F5B117B95B32286A6CF702B0OC
2BDADA5384

2.ALLEGATOB
Nome file: ALL. B- REGOLAMENTO DEL CORPO DI POLIZIA LOCALE.pdf
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