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Gli Obiettivi Strategici   
Il Consiglio Comunale, con delibera n. 66 del 27.9.2022, ha preso atto delle "Linee Programmatiche di mandato 2022-
2027".  Per meglio rappresentare la strategia dell’Ente si è scelto di raggruppare gli obiettivi strategici in 4 Aree Strategi-
che, rappresentative degli impegni assunti dall'Amministrazione nei confronti dei cittadini.  Una città sicura, vitale, acco-
gliente e sostenibile. Un nuovo patto sociale che sostenga i giovani e le famiglie. Cultura e istruzione come fondamento 
della comunità. Una città che riduce le disuguaglianze. Queste le direttrici perseguite dall’Amministrazione Comunale nella 
propria visione di città.  
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Per valorizzare la trasversalità intrinseca delle azioni messe in campo accanto a ciascun obiettivo sono riportate le Deleghe 

e le Società ed Enti partecipati coinvolti nell’attuazione degli Obiettivi Operativi sottostanti ogni Obiettivo Strategico 

Per ognuno è indicata la Missione di Bilancio afferente il singolo Obiettivo. 

La chiave di lettura 

Il raccordo con la programmazione  
del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)  

Per valorizzare l’impegno del Comune di Parma nell’attuazione del PNRR, accanto a ciascun obiettivo finanziato con fondi 

PNRR è stata riportata la missione di riferimento del Piano stesso. Il dettaglio è rappresentato nella Sezione Operativa. 
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Il raccordo con l'agenda 2030 dell'ONU per lo Sviluppo 
Sostenibile  

Per valorizzare l’impegno del Comune di Parma nell’attuazione dell'Agenda 2030 dell'Onu per lo sviluppo sostenibile, 

accanto a ciascun obiettivo è stata riportata il GOAL di riferimento dell’agenda stessa. Il raccordo è evidenziato in ca-

so di coerenza con i 17 Obiettivi di sviluppo sostenibile (Sustainable development goals - SDGs nell'acronimo inglese), 

e dei 169 Target che li sostanziano, approvati dalle Nazioni unite. Il dettaglio è rappresentato nella Sezione Operativa 

 

Il raccordo con la Valutazione di Impatto Generazionale 
(VIG)  

Le definizioni che ne derivano sono le seguenti:  

1. Misure generazionali: comprendono tutti quei provvedimenti idonei, a vario titolo, a incidere direttamente 

sul divario generazionale in quanto rivolti esclusivamente ad un determinato target di giovani. Questo avviene 

quanto l’intervento fissa un preciso target di beneficiari, generalmente tra i 16 e i 35 anni o quando è evidente che 

i beneficiari esclusivi della misura sono under 35 (le cd misure generazionali “per natura”). 

2. Misure potenzialmente generazionale che non perseguono necessariamente finalità di natura generazio-

nale, ma, nonostante ciò, possono incidere positivamente sul target giovani perché prevalentemente a loro desti-

nate. Questa classificazione presuppone una prevalutazione prospettica (si stima che il numero dei beneficiari nel-

la fascia giovanile prescelta sia percentualmente maggiore della quota del target giovani rispetto alla popolazione) 

oppure implica una valutazione positiva (la misura potrà essere potenzialmente generazionale se vengono inseriti 

incentivi, priorità o paletti che incentivino/facilitino l’accesso dei giovani alla misura stessa).a misure realizzate “a 

debito”) oppure misure con esternalità negativa anti-generazionale. 

ll Comune di Parma ha adottato le Linee Guida per la Valutazione di Impatto Generazionale (VIG) delle politiche pub-

bliche, il cosiddetto Youth Check. Obiettivo di questo strumento è supportare lo sviluppo di politiche in grado di ridur-

re il divario generazionale, rispondendo alle preoccupazioni dei giovani, e promuovere una società e un’economia più 

favorevoli alle nuove generazioni. Ogni Obiettivo Strategico con azioni  Generazionali o Potenzialmente tali è stata 

evidenziato mediante l’apposizione del simbolo sotto riportato. 



Descrizione

Realizzare un piano della mobilità che mette al centro la vivibilità dei quartieri, costruendo una valida
alternativa all’uso esclusivo dell’auto privata, grazie ad una sempre più diffusa rete di piste ciclabili e
puntando a zone 30 estese a tutti i quartieri, compresa la sperimentazione mirata di aree pedonali e
di isole ambientali commerciali e scolastiche, per il rilancio del piccolo commercio e per garantire
sicurezza a cittadini e studenti

Società partecipate coinvolte

S.M.T.P. ,
Infomobility S.p.A.

Deleghe

Mobilità

Missione

Trasporti e diritto alla
mobilita'

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 1.01 Parma mobilità 30, la vivibilità al primo posto

Descrizione

Incentivare ulteriormente il trasporto pubblico locale e le forme di mobilità elettrica condivisa,
mettendo in campo azioni volte a garantire la piena accessibilità al centro urbano e al centro storico

Società partecipate coinvolte

Infomobility S.p.A.,
It.City S.p.A.,
Parma Infrastrutture S.p.A. ,
S.M.T.P. ,
TEP S.p.A.

Deleghe

Mobilità

Missione

Trasporti e diritto alla
mobilita'

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 1.02 Trasporto pubblico sostenibile e diffuso

Descrizione

Potenziare l’accessibilità al sistema urbano per favorire lo spostamento dei cittadini e delle merci,
grazie all’implementazione e al miglioramento delle infrastrutture ferroviarie, prioritarie rispetto a
quelle su gomma

Società partecipate coinvolte

Parma Infrastrutture S.p.A.

Deleghe

Mobilità,
Urbanistica,
Lavori Pubblici

Missione

Trasporti e diritto alla
mobilita'

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 1.03 Collegamenti infrastrutturali rapidi ed efficienti per una città sempre più interconnessa



Descrizione

Incrementare e riqualificare la rete dei parchi, dei viali e delle piazze cittadine, in particolare negli
ambiti periferici, per favorire la socializzazione e le attività all’aperto. Operare interventi di
riqualificazione dei grandi parchi storici con attenti piani di gestione, manutenzione e pulizia, rispettosi
della vocazione dei luoghi, che rappresentano spazi essenziali per la comunità e per l’attrattività
turistica cittadina

Società partecipate coinvolte Deleghe

Lavori Pubblici,
Verde pubblico,
Politiche sociali, welfare di
comunità e contrasto alle
povertà e alle fragilità

Missione

Sviluppo sostenibile e tutela
del territorio e dell'ambiente,
Diritti sociali, politiche sociali
e famiglia,
Tutela e valorizzazione dei
beni e attivita' culturali,
Assetto del territorio ed
edilizia abitativa

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 1.04 Parma città verde: il verde urbano al centro della sfida del benessere della nostra comunità

Descrizione

Contrastare gli episodi di microcriminalità potenziando il coordinamento tra Polizia Locale e forze
dell’ordine, promuovendo l' "Agente di Comunità" e la diffusione dei gruppi C.D.V. in tutti i quartieri e
frazioni

Società partecipate coinvolte

TEP S.p.A.,
Infomobility S.p.A.

Deleghe

Sicurezza dei cittadini,
Lavori Pubblici

Missione

Ordine pubblico e sicurezza,
Assetto del territorio ed
edilizia abitativa,
Servizi istituzionali, generali
e di gestione

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 1.05 Quartieri più sicuri

Descrizione

Prevenire, nell’ambito delle competenze comunali, l’infiltrazione delle organizzazioni criminali e
mafiose, promuovendo ulteriormente una cultura che rifiuti ogni forma di violenza e discriminazione,
in particolare di genere

Società partecipate coinvolte Deleghe

Legalità

Missione

Ordine pubblico e sicurezza,
Servizi istituzionali, generali
e di gestione

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 1.06 Parma territorio della legalità



Descrizione

Approvare un piano per l’approvvigionamento idrico, che elimini progressivamente le perdite di rete
ed preveda il riutilizzo dell’acqua piovana. Migliorare la gestione e gli interventi relativi al rischio
alluvioni, anche attraverso una sinergia sempre più stretta con le politiche e le programmazioni
regionali di difesa del suolo

Società partecipate coinvolte Deleghe

Urbanistica,
Manutenzioni,
Sicurezza idraulica e
gestione delle risorse idriche,
Lavori Pubblici

Missione

Sviluppo sostenibile e tutela
del territorio e dell'ambiente

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 1.07 No allo spreco dell’acqua

Descrizione

Accelerare sull’efficienza energetica e sulla produzione di energia da fonti rinnovabili, sulla sicurezza
ambientale e sismica degli edifici pubblici e privati, investendo quindi sull’edilizia sostenibile, sulla
salute e sulla sicurezza dei cittadini, sulla tutela dell’ambiente

Società partecipate coinvolte

Ade S.p.A.,
Parma Infrastrutture S.p.A. ,
S.M.T.P. ,
TEP S.p.A.,
ASP Parma,
Centro Agroalimentare e
Logistica S.r.l. cons.,
ATES,
Fondazione Teatro Regio di
Parma,
Infomobility S.p.A.,
It.City S.p.A.,
Formafuturo S.cons.r.l.,
ParmaInfanzia S.p.A.

Deleghe

Sostenibilità ambientale ed
energetica

Missione

Energia e diversificazione
delle fonti energetiche

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 1.08 Energie sempre più rinnovabili

Descrizione

Valorizzare al meglio le aziende agricole multifunzionali del territorio comunale attraverso sinergie
con scuole e associazioni, convinti che le politiche agricole più innovative debbano passare anche
per una sempre maggiore formazione, consapevolezza pubblica e partecipazione

Società partecipate coinvolte

Centro Agroalimentare e
Logistica S.r.l. cons.

Deleghe

Sostenibilità ambientale ed
energetica

Missione

Sviluppo sostenibile e tutela
del territorio e dell'ambiente

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 1.09 Sempre più attenzione alle politiche agricole



Descrizione

Grazie alla straordinaria opportunità di ripensamento delle linee di sviluppo della città offerta dalla
redazione del Piano Urbanistico Generale (PUG),  si prevede l’individuazione di aree ed edifici
dismessi che possano divenire il fulcro di iniziative di rigenerazione edilizia ed urbana, nella logica di
limitare il consumo di suolo per l’insediamento di nuove attività

Società partecipate coinvolte Deleghe

Urbanistica,
Rigenerazione Urbana

Missione

Assetto del territorio ed
edilizia abitativa,
Sviluppo sostenibile e tutela
del territorio e dell'ambiente

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 1.10 Verso la crescita sostenibile della città

Descrizione

Maggiore pulizia, manutenzione e decoro a partire da strade, marciapiedi, ciclabili, aree verdi e
arredo urbano. Grazie ad un confronto con le associazioni di categoria delle attività economiche ed
IREN, intendiamo migliorare il sistema di raccolta dei rifiuti dei pubblici esercizi, rendendolo più
puntuale ed efficiente, in particolare nel centro storico, verificando tempi e orari di raccolta e
promuovendo nei quartieri la realizzazione di appositi spazi di raccolta dei rifiuti dedicati ai condomini

Società partecipate coinvolte

Centro Agroalimentare e
Logistica S.r.l. cons.

Deleghe

Sostenibilità ambientale ed
energetica,
Lavori Pubblici,
Urbanistica

Missione

Sviluppo sostenibile e tutela
del territorio e dell'ambiente,
Tutela della salute,
Servizi istituzionali, generali
e di gestione

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 1.11 Una tutela ambientale sostenibile

Descrizione

Solidarietà, senso civico, cultura della prevenzione, tutela della popolazione e del territorio fanno
parte a tutti gli effetti del concetto di protezione civile. L'obiettivo è favorire la crescita di un’identità
cittadina con un forte senso civico individuale e collettivo e, nel contempo, fornire conoscenze e
chiavi di lettura in merito alle calamità, naturali ed antropiche, per fare in modo che possano essere
affrontate con la massima consapevolezza possibile e con comportamenti che mettano il più possibile
in sicurezza. L'informazione e la formazione sono leve fondamentali per perseguire questo obiettivo

Società partecipate coinvolte Deleghe

Protezione Civile,
Sicurezza dei cittadini

Missione

Sistema di protezione civile

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 1.12 Nelle emergenze non si è soli e tutti sono protagonisti



Descrizione

Dare attuazione all' accordo sottoscritto dall’Amministrazione comunale, dagli attori del comparto
socio-sanitario, dell’istruzione e della cultura, dalle associazioni di categoria, dai sindacati, dal mondo
del Terzo settore e del volontariato, dalle realtà coinvolte nella rete della città solidale e dalle
parrocchie, nel quadro del percorso del Piano di Zona per il benessere e la salute. In coerenza con il
Piano sociale e sanitario regionale, anche nel solco del Patto regionale per il lavoro e per il clima, con
particolare attenzione ai temi del lavoro, della casa, della sanità, ma non meno ai temi cruciali
dell’istruzione, della formazione extrascolastica e della cultura, in una logica di integrazione delle
politiche

Società partecipate coinvolte

ASP Parma,
Centro Agroalimentare e
Logistica S.r.l. cons.

Deleghe

Politiche sociali, welfare di
comunità e contrasto alle
povertà e alle fragilità,
Politiche per la salute

Missione

Diritti sociali, politiche sociali
e famiglia

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 2.01 Patto sociale per Parma

Descrizione

Innovare e rafforzare gli strumenti e le sedi di partecipazione alla cosa pubblica da parte dei cittadini
e delle cittadine di Parma

Società partecipate coinvolte

Centro Agroalimentare e
Logistica S.r.l. cons.

Deleghe

Partecipazione,
Quartieri

Missione

Servizi istituzionali, generali
e di gestione,
Diritti sociali, politiche sociali
e famiglia

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 2.02 Una rinnovata partecipazione

Descrizione

Migliorare l’efficacia del Comune anche attraverso la misurazione della qualità effettiva e percepita
dei servizi pubblici, coinvolgendo il cittadino nella valutazione

Società partecipate coinvolte

Ade S.p.A.,
Formafuturo S.cons.r.l.,
It.City S.p.A.,
Parma Infrastrutture S.p.A. ,
ParmaInfanzia S.p.A.,
Centro Agroalimentare e
Logistica S.r.l. cons.,
S.M.T.P. ,
TEP S.p.A.,
ASP Parma,
Fondazione Teatro Regio di
Parma

Deleghe

Servizi Demografici ed
Elettorale,
Sindaco

Missione

Servizi istituzionali, generali
e di gestione

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 2.04 Accountability e trasparenza



Descrizione

Rafforzare il confronto fra l’Amministrazione e le associazioni delle persone disabili, al fine di
accompagnare queste ultime in tutte le fasi della loro vita, con particolare attenzione all’inserimento
lavorativo

Società partecipate coinvolte

Ade S.p.A.,
It.City S.p.A.,
Parma Infrastrutture S.p.A. ,
ParmaInfanzia S.p.A.,
TEP S.p.A.,
ASP Parma,
Fondazione Teatro Regio di
Parma,
Centro Agroalimentare e
Logistica S.r.l. cons.

Deleghe

Politiche sociali, welfare di
comunità e contrasto alle
povertà e alle fragilità

Missione

Diritti sociali, politiche sociali
e famiglia

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 2.06 Insuperabili, oltre ogni barriera

Descrizione

Incentivare politiche di sostegno alle famiglie, capaci di favorire la conciliazione dei tempi della vita
privata e del lavoro, cercando di garantire il diritto educativo a partire dal nido, anche grazie a nuovi
investimenti del PNRR che consentiranno di ampliare i posti disponibili

Società partecipate coinvolte

ParmaInfanzia S.p.A.,
It.City S.p.A.

Deleghe

Servizi Educativi e
formazione professionale

Missione

Diritti sociali, politiche sociali
e famiglia,
Istruzione e diritto allo studio,
Tutela e valorizzazione dei
beni e attivita' culturali

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 2.07 Nidi: meno attesa e giù le rette

Descrizione

Investire sulla vivibilità residenziale dei quartieri e combattendo la formazione di complessi di
emarginazione residenziale che generano ripercussioni sul tessuto sociale

Società partecipate coinvolte

ASP Parma,
It.City S.p.A.

Deleghe

Politiche abitative

Missione

Assetto del territorio ed
edilizia abitativa

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 2.08 Fa’ la casa giusta –Parma Abitare Sociale



Descrizione

Definire manovre tributarie sostenibili coerenti con la capacità contributiva delle singole fasce di
popolazione o gruppi di operatori economici, previa analisi delle caratteristiche socio-economiche e
dei bisogni del territorio. Organizzare e mettere in atto azioni di contrasto all’evasione e all’elusione
tributaria al fine di un equo trattamento di tutti i cittadini. Acquisire e mettere a sistema un patrimonio
di conoscenza sulle dinamiche immobiliari, sull’accesso ai servizi e sulla propensione all’osservanza
degli obblighi tributari e contributivi.

Società partecipate coinvolte

It.City S.p.A.

Deleghe

Tributi

Missione

Servizi istituzionali, generali
e di gestione

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 2.11 Equità fiscale

Descrizione

Dare attuazione al processo di transizione digitale oggi sempre più improcrastinabile, fornedno agli
utenti servizi digitali sempre più semplici da utlizzare, anche attraverso i fondi del PNRR

Società partecipate coinvolte

It.City S.p.A.,
S.M.T.P. ,
Infomobility S.p.A.,
TEP S.p.A.

Deleghe

Transizione Digitale,
Protocollo e Archivio,
Servizi Demografici ed
Elettorale,
Sicurezza dei cittadini

Missione

Servizi istituzionali, generali
e di gestione,
Ordine pubblico e sicurezza

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 2.12 Transizione digitale

Descrizione

Attraverso uno strumento unico di programmazione (PIAO - Piano Integrato di Attività e
Organizzaizone) mettere in correlazione la programmazione dei fabbisogni di personale con la
programmazione strategica dell'Ente e con le strategie di valorizzazione del capitale umano
Sviluppare e consolidare le attività strategiche previste negli strumenti programmatori del POLA
(Piano Organizzativo Lavoro Agile) e PAP (Piano Azioni Positive), inseriti nel PIAO

Società partecipate coinvolte

TEP S.p.A.,
Parma Infrastrutture S.p.A. ,
Centro Agroalimentare e
Logistica S.r.l. cons.,
ASP Parma,
It.City S.p.A.,
S.M.T.P. ,
Infomobility S.p.A.,
ParmaInfanzia S.p.A.,
Ade S.p.A.,
Fondazione Teatro Regio di
Parma,
Formafuturo S.cons.r.l.

Deleghe

Personale,
Sostenibilità ambientale ed
energetica,
Statistica,
Sindaco,
Bilancio,
Manutenzioni,
Contratti e Gare,
Servizi Demografici ed
Elettorale,
Economato,
Avvocatura,
Toponomastica,
Politiche sociali, welfare di
comunità e contrasto alle
povertà e alle fragilità,
Patrimonio

Missione

Servizi istituzionali, generali
e di gestione,
Diritti sociali, politiche sociali
e famiglia

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 2.13 Un Comune attento alle proprie risorse



Descrizione

Promuovere la progressiva razionalizzazione del Gruppo Comune di Parma e le azioni di
potenziamento e miglioramento della qualità e dell’efficienza nei servizi erogati dagli organismi
partecipati, siano essi strumentali al funzionamento dell’Ente, o destinati direttamente all’utenza
finale. Intercettare le opportunità di collaborazione e sinergia fra i soggetti del gruppo o fra essi e le
strutture organizzative dell’Ente, al fine di tendere ad un modello organizzativo ottimale di gruppo.

Società partecipate coinvolte

Ade S.p.A.,
Formafuturo S.cons.r.l.,
Infomobility S.p.A.,
It.City S.p.A.,
Centro Agroalimentare e
Logistica S.r.l. cons.,
S.M.T.P. ,
S.T.T. Holding S.p.A.,
TEP S.p.A.,
ASP Parma,
ATES,
Fondazione Teatro Regio di
Parma,
ParmaInfanzia S.p.A.,
Parma Infrastrutture S.p.A.

Deleghe

Società partecipate

Missione

Servizi istituzionali, generali
e di gestione

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 2.14 Politiche di Gruppo per migliorare la qualità e l’efficienza nell’erogazione dei servizi



Descrizione

Puntare in maniera sempre più convinta su educazione e istruzione, formazione e università, per
assicurare a tutti i cittadini l’accesso alle conoscenze, alle competenze e alle informazioni che
consentiranno un ingresso più ampio e consapevole al mondo del lavoro. Sarà necessario proseguire
con il piano di riqualificazione dell’edilizia scolastica comunale, rispondendo alle esigenze di nuovi e
rinnovati spazi didattici, puntando a realizzare autentici poli culturali nel verde, collegati ai quartieri e
aperti ai cittadini, capaci di esprimere la loro forza di socialità anche oltre l’orario scolastico

Società partecipate coinvolte

Parma Infrastrutture S.p.A. ,
ParmaInfanzia S.p.A.

Deleghe

Lavori Pubblici,
Servizi Educativi e
formazione professionale

Missione

Istruzione e diritto allo studio,
Diritti sociali, politiche sociali
e famiglia

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 3.01 Parma scuole innovative 2.0

Descrizione

(1) Creare un ecosistema di supporto alle iniziative giovanili e aprire canali e spazi di confronto
politico per permettere l’ascolto delle istanze giovanili all’interno delle istituzioni. (2) Aumentare il
senso di appartenenza ad una comunità che vede i giovani protagonisti di cambiamento per se stessi
e per il territorio che vivono. (3) Esplorare nuove sinergie tra bisogni della comunità giovanile e servizi
offerti dal sistema pubblico al fine di favorire il loro ben-essere sociale ed emotivo. (4) Creare un
sistema di maggiore efficacia nella transizione scuola-lavoro

Società partecipate coinvolte

Infomobility S.p.A.,
TEP S.p.A.,
Formafuturo S.cons.r.l.

Deleghe

Politiche giovanili,
Rapporti con l'Università

Missione

Politiche giovanili, sport e
tempo libero

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 3.02 Parma e i giovani, liberiamo le energie

Descrizione

valorizzare il ruolo dello sport e dell'attività fisica, con l'obiettivo di farne un elemento cardine delle
politiche cittadine.
Facilitare un dialogo continuo e costruttivo
con la comunità locale collaborando in modo sinergico con gli altri Assessorati. Questo sforzo mira a
esplorare appieno le diverse dimensioni dello sport e a integrarle in modo efficace nelle politiche e nei
programmi urbani.

Società partecipate coinvolte

Parma Infrastrutture S.p.A.

Deleghe

Sport,
Lavori Pubblici

Missione

Politiche giovanili, sport e
tempo libero

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 3.03 Sport Plan - Piano Strategico per lo sport



Descrizione

Valorizzare la cultura nelle sue espressioni cittadine, quali le professionalità, il volontariato, il tessuto
associativo e il terzo settore, consolidando le potenzialità del settore già emerse in occasione di
Parma Capitale Italiana della Cultura

Società partecipate coinvolte

Fondazione Teatro Regio di
Parma,
Ade S.p.A.,
Parma Infrastrutture S.p.A. ,
It.City S.p.A.

Deleghe

Cultura e turismo,
Lavori Pubblici,
Protocollo e Archivio,
Servizi cimiteriali

Missione

Tutela e valorizzazione dei
beni e attivita' culturali,
Servizi istituzionali, generali
e di gestione

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 3.04 Città della cultura

Descrizione

Promuovere la cultura come strumento di espressione e di sviluppo delle  relazioni tra i cittadini,
investendo ulteriormente su nuove polarità culturali - Ospedale Vecchio, San Paolo, Wopa,
rispettando le loro vocazioni, riportando a nuova vita complessi storico-monumentali ed ex industriali,
all’interno di una strategia complessiva e con un’attenta pianificazione delle attività e dei servizi
culturali ed eventistici offerti, rivitalizzando il centro storico e le periferie

Società partecipate coinvolte

Parma Infrastrutture S.p.A.

Deleghe

Cultura e turismo,
Lavori Pubblici,
Politiche giovanili

Missione

Tutela e valorizzazione dei
beni e attivita' culturali,
Politiche giovanili, sport e
tempo libero

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 3.05 Nuovi luoghi della cultura

Descrizione

A fronte di una motivata richiesta di maggior sicurezza, prevedere una sempre più attenta
programmazione degli eventi culturali, sportivi e mercatali nel centro storico e nei quartieri, creando
occasioni di incontro regolari e continuative, in grado di concorrere efficacemente alla riduzione di
fenomeni di degrado e disagio sociale. Prevedere nuove biblioteche e spazi teatrali in rete, anche nel
contesto delle scuole e dei rinnovati centri civici, in una logica di continuità e apertura alla comunità e
al territorio. Le piazze e le aree verdi dovranno poter accogliere, anche con interventi mirati, piccoli
eventi capaci di valorizzare sia le energie culturali delle associazioni presenti nei vari quartieri sia le
rassegne itineranti frutto della produzione culturale delle maggiori istituzioni creative cittadine

Società partecipate coinvolte

Fondazione Teatro Regio di
Parma,
Ade S.p.A.

Deleghe

Cultura e turismo,
Sistema bibliotecario,
Lavori Pubblici

Missione

Tutela e valorizzazione dei
beni e attivita' culturali

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 3.06 Cultura diffusa in tutti i quartieri



Descrizione

Comunicare e promuovere il brand Parma nelle sue principali declinazioni tematiche, rafforzandone
l'attrattività anche attraverso la messa a fuoco di principali eventi di rilievo

Società partecipate coinvolte

Centro Agroalimentare e
Logistica S.r.l. cons.,
S.T.T. Holding S.p.A.,
Fondazione Teatro Regio di
Parma

Deleghe

Città Creativa UNESCO,
Attività economiche e
pianificazione per il
commercio,
Lavori Pubblici

Missione

Turismo,
Sviluppo economico e
competitivita',
Tutela e valorizzazione dei
beni e attivita' culturali

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 3.07 Potenziamento del brand Parma e rafforzamento dell'attrattività della città e del suo territorio

Descrizione

Prevedere nuovi spazi per spettacoli, ritenendo che l’utilizzo dei parchi monumentali, come luoghi di
cultura e sport all’aperto, debba avvenire nel pieno rispetto della loro vocazione naturale, realizzando
eventi che risultino compatibili con la delicatezza di contesti che necessitano di rispetto e cura.

Società partecipate coinvolte Deleghe

Lavori Pubblici

Missione

Tutela e valorizzazione dei
beni e attivita' culturali

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 3.08 Spettacoli: nuovi spazi per grandi eventi

Descrizione

Rilanciare il distretto manifatturiero per garantire la competitività del sistema Parma, puntando alla
riqualificazione paesaggistica e ambientale del quartiere, all’incremento dei servizi offerti alle aziende,
ad una migliore accessibilità infrastrutturale e di mobilità dolce, alla sicurezza e ad una immagine
coordinata che permetta di valorizzare il marchio del distretto manifatturiero

Società partecipate coinvolte

Parma Infrastrutture S.p.A. ,
Fondazione Teatro Regio di
Parma

Deleghe

Urbanistica

Missione

Assetto del territorio ed
edilizia abitativa

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 3.09 “SPIP ecodistrict”, il rilancio del distretto manifatturiero



Descrizione

Approfondire e perfezionare l'attività fin ora svolta sul prodotto turistico, in particolare quello legato al
tema enogastronomico, declinando e strutturando contestualmente anche il prodotto outdoor, con
particolare attenzione al prodotto Bike, e il prodotto culturale.

Società partecipate coinvolte

Fondazione Teatro Regio di
Parma

Deleghe

Cultura e turismo,
DMO

Missione

Turismo

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 3.10 Sviluppo del prodotto turistico in chiave sostenibile

Descrizione

Garantire al settore del commercio e dell’artigianato, con particolare riferimento alla vendita al
dettaglio e al commercio di prossimità, una parte importante dei sostegni pensati durante la
pandemia, sia in ordine agli sgravi fiscali, che agli incentivi alla neo- imprenditorialità (soprattutto nelle
aree di maggior depressione commerciale)

Società partecipate coinvolte

Infomobility S.p.A.,
It.City S.p.A.,
Centro Agroalimentare e
Logistica S.r.l. cons.

Deleghe

Attività economiche e
pianificazione per il
commercio,
Mobilità,
Lavori Pubblici

Missione

Sviluppo economico e
competitivita',
Trasporti e diritto alla
mobilita',
Assetto del territorio ed
edilizia abitativa

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 3.11 Nuove vie per il commercio

Descrizione

Rafforzare il tema dell'internazionalizzazione e sviluppare ulteriormente le relazioni internazionali,
coinvolgendo l’intero territorio parmense attraverso il dialogo con i numerosi stakeholder e i Comuni
della Provincia

Società partecipate coinvolte

Fondazione Teatro Regio di
Parma,
Centro Agroalimentare e
Logistica S.r.l. cons.

Deleghe

Sindaco,
Cooperazione
internazionale,
Progetti europei

Missione

Relazioni internazionali,
Servizi istituzionali, generali
e di gestione

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 3.12 Città internazionale



Descrizione

Creare le condizioni affinchè a Parma il cibo sia non solo di qualità, ma anche accessibile a tutti e
prodotto secondo gli obiettivi di sostenibilità indicati dall'agenda 2030.

Società partecipate coinvolte

Centro Agroalimentare e
Logistica S.r.l. cons.

Deleghe

Città Creativa UNESCO

Missione

Agricoltura, politiche
agroalimentari e pesca,
Sviluppo economico e
competitivita'

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 3.13 Food Policy

Descrizione

Il 2027 sarà un anno intero di eventi, progetti, piazze tematiche e occasioni di crescita, tutti creati
insieme ai giovani, per i giovani. Un laboratorio aperto dove cultura, partecipazione, benessere,
lavoro, sostenibilità e creatività si intrecciano per ridurre il divario generazionale e costruire una città
più equa, inclusiva e vivibile.

Società partecipate coinvolte

ASP Parma,
Infomobility S.p.A.,
Formafuturo S.cons.r.l.,
TEP S.p.A.,
Fondazione Teatro Regio di
Parma

Deleghe

Politiche giovanili

Missione

Politiche giovanili, sport e
tempo libero

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 3.14  Parma Capitale Europea dei Giovani 2027



Descrizione

Creare un Forum per il lavoro e lo sviluppo territoriale, che riunisca in un unico centro associazioni di
categoria, Università, sindacati, enti di formazione a cui aggiungere nuovi servizi dedicati alle nuove
imprenditorialità, soprattutto quella femminile, e all’economia collaborativa

Società partecipate coinvolte

Formafuturo S.cons.r.l.

Deleghe

Politiche del lavoro,
Rigenerazione Urbana,
Lavori Pubblici

Missione

Politiche per il lavoro e la
formazione professionale

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 4.03 Più valore al lavoro

Descrizione

Sostenere una cultura del lavoro orientata alla qualità, alla stabilità dei contratti e all’occupazione
femminile, sviluppando azioni che potenzino l’attrattività del nostro territorio nei confronti di imprese
socialmente responsabili e sostenibili

Società partecipate coinvolte Deleghe

Politiche del lavoro

Missione

Politiche per il lavoro e la
formazione professionale

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 4.04 Più diritti al lavoro

Descrizione

Promuovere ulteriormente una cultura che rifiuti ogni forma di violenza e discriminazione, in
particolare di genere, attraverso una più stretta sinergia con le agenzie educative - scuola, università,
mondo dello sport e del Terzo settore - anche con l’obiettivo di eliminare alla radice ogni forma di
esclusione, inclusa la segregazione formativa, e di promuovere un riconoscimento pieno dei diritti di
tutte e di tutti

Società partecipate coinvolte

Centro Agroalimentare e
Logistica S.r.l. cons.

Deleghe

Diritti e pari opportunità,
Politiche sociali, welfare di
comunità e contrasto alle
povertà e alle fragilità,
Sistema bibliotecario

Missione

Servizi istituzionali, generali
e di gestione,
Tutela e valorizzazione dei
beni e attivita' culturali

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 4.05 Parma città paritaria



Descrizione

Favorire un sistema di accoglienza e inclusione diffuse che impediscano l’insorgere di forme di
marginalità sociale

Società partecipate coinvolte Deleghe

Partecipazione

Missione

Diritti sociali, politiche sociali
e famiglia

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 4.07 Parma aperta al mondo, interculturale e più forte

Descrizione

Promuovere una nuova alleanza educativa tra scuola, famiglie, associazioni, biblioteche ed enti no
profit per la diffusione della cittadinanza attiva e per l’educazione permanente

Società partecipate coinvolte Deleghe

Diritti e pari opportunità,
Città Creativa UNESCO

Missione

Politiche per il lavoro e la
formazione professionale

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 4.08 Competenze chiave per la cittadinanza attiva

Descrizione

Tutelare gli animali domestici, la fauna selvatica e la biodiversità urbana, attraverso nuove attenzioni,
nuove pratiche e nuove regole, per una convivenza serena e rispettosa delle esigenze etiche ed
etologiche di tutti

Società partecipate coinvolte

Ade S.p.A.,
It.City S.p.A.

Deleghe

Benessere animale

Missione

Tutela della salute

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 4.10 Parma città pet friendly



Descrizione

Promozione del ruolo centrale del Terzo settore per gli obiettivi della amministrazione della città nella
costruzione di coesione sociale, riduzione delle diseguaglianze, valore della economia sociale, azioni
poitiche efficaci

Società partecipate coinvolte Deleghe

Rapporti con il Terzo Settore

Missione

Diritti sociali, politiche sociali
e famiglia

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 4.11 Valorizzazione del Terzo settore

Descrizione

Sviluppare azioni di sensibilizzazione sui temi inerenti alla PACE

Società partecipate coinvolte Deleghe

Pace

Missione

Servizi istituzionali, generali
e di gestione

Valore
Pubblico

VIG Agenda
ONU

Missioni
PNRR

Obiettivo strategico 4.12 Parma per la Pace
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