Accordo di programma per I'approvazione del Programma attuativo 2024 del Piano
di zona per la salute e il benessere sociale triennio 2018-2020 - Distretto di Parma

APPROVATO DAL COMITATO DI DISTRETTO IL 3 OTTOBRE 2024

Comune di Parma, Comune di Colorno, Comune di Sorbolo Mezzani, Comune di Torrile e Azienda USL di Parma

Distretto di Parma.

Premesso che:

— LaL.R.12/3/2003, n.2 "Norme per la promozione della cittadinanza sociale e per la realizzazione del sistema
integrato di interventi e servizi sociali” riconosce la centralita delle comunita locali e la partecipazione attiva
della societa civile, assume il Piano Regionale degli interventi e servizi sociali integrato con il Piano Sanitario
Regionale quale strumento di programmézione a livello regionale, individua nel Piano di zona per la salute
e il benessere sociale lo strumento di programmazione sociale, sanitaria e socio-sanitaria triennale a livello
distrettuale;

— La L.R. 29/12/2004, n. 29 “Norme generali sull’organizzazione ed il funzionamento del Servizio Sanitario
Regionale” definisce le modalita di raccordo tra la programmazione regionale e la programmazione
attuativa locale, rafforzando il ruolo degli Enti locali che, nell’ambito della Conferenza territoriale sociale e
sanitaria, sono chiamati a compartecipare alla programmazione delle attivita ed alla verifica dei risultati di
salute;

— | Comuni di Parma, Colorno, Torrile e Sorbolo Mezzani, hanno sottoscritto la “Convenzione per la Gestione
associata tra gli Enti Locali del Distretto di Parma di competenze, uffici, servizi e interventi, per 'attuazione
di politiche in campo sociale e socio sanitario e il funzionamento dell’Ufficio di Piano e del Servizio
Assistenza Anziani, Anni 2024 — 2025 —2026”, Raccolta Scritture Private del Comune di Parma n. 19994 del
24.01.2024;

— Il Comune di Parma in qualita di Comune capofila del Distretto di Parma e I’Azienda Unita Sanitaria Locale
di Parma hanno sottoscritto la Convenzione per la gestione dei Fondi per la Non Autosufficienza — Area
Anziani — Anno 2024, Raccolta Scritture Private del Comune di Parma n. 20049 del 22.03.2024;

— |l Comune di Parma in qualita di Comune capofila del Distretto di Parma e I’Azienda Unita Sanitaria Locale
di Parma hanno sottoscritto la Convenzione per la gestione dei Fondi per la Non Autosufficienza — Area
Disabili e Gravissime disabilita acquisite - Anno 2024, Raccolta Scritture Private del Comune di Parma
n.20048 del 22.03.2024;

— LaRegione Emilia-Romagna con Delibera di Assemblea Legislativa n°120/2017 ha approvato Il Piano sociale
e sanitario 2017- 2019 definendo 3 obiettivi strategici trasversali alle diverse fasce di popolazjone e Ea;.i




della vita: inclusione sociale e contrasto alla povert3, il Distretto come nodo strategico della governance e
dellattuazione delle politiche integrate e nuovi strumenti e servizi di prossimita e di integrazione
sociosanitaria. Con successivo atto di giunta (DGR 1423/2017) la Regione Emilia-Romagna ha inoltre
approvato le 39 schede attuative di intervento che discendono dagli obiettivi strategici del PSSR e rivestono
carattere di indirizzo rispetto alla programmazione dei Piani di zona per la salute e il benessere sociale
2018-2020. Inoltre, nel medesimo atto ha approvato un indice tipo del Piano di zona triennale.
Successivamente con nota PG 194313 del 20/3/2018, ha fornito indicazioni operative per la definizione dei
Piani di zona per la salute e il benessere triennali, definendo nuovi strumenti e modalit3 di presentazione
alla Regione dei suddetti Piani;

Il Decreto Legislativo n° 147/2017 all’art.13 comma 2 lettera d) prevede che i “Comuni, coordinandosi a
livello di ambito distrettuale, adottino atti di programmazione ordinariamente nella forma di una sezione
specificatamente dedicata alla poverta nel piano di zona di cui all’articolo 19 della legge 328/2000”;

La Rete della protezione e dell'inclusione sociale il 22 marzo 2018 ha approvato il Piano nazionale di
contrasto alla poverta di cui all’art. 8 del D.Igs. 147/2017;

La Regione Emilia-Romagna con Delibera dell’Assemblea Legislativa n.157/2018 ha approvato il Piano
regionale per la lotta alla poverta 2018-2020 che al punto 9 fornisce indicazioni relative alla sezione poverta
da inserire nei piani di zona per la salute e il benessere sociale triennali e I8 giugno 2018 ha approvato la
legge regionale n® 7 “Modifiche ed integrazioni alla legge regionale 24/2016. Misure di sostegno alla
poverta e sostegno al reddito”, che all'art. 2 ter prevede che “i finanziamenti regionali sono altresi destinati
ai Comuni o alle loro Unioni per la realizzazione di interventi e servizi sociali a contrasto alla povertd, secondo
le modalita previste dalla LR 2/2003”;

La Deliberazione di Giunta Regionale n. 425 del 25.03.2019 “Programma annuale 2019: ripartizione delle
risorse del Fondo Sociale Regionale ai sensi della L.R. n. 2/2003 e ss.mm.ii.. Individuazione delle azioni per
il perseguimento degli obiettivi di cui alla Deliberazione dell’Assemblea Legislativa n. 120/2017 e al Decreto
Interministeriale del 26.11.2018. Modifiche alle Delibere di Giunta Regionale n. 1904/2001 e n. 564/2000”;
La Deliberazione di Giunta Regionale n. 1662 del 14.10.2019 “Integrazione risorse programmate con
Delibera di Giunta Regionale n. 425/2019, assegnazione e concessione della somma spettante agli Enti
capofila degli ambiti distrettuali per il consolidamento del Fondo Sociale Locale in attuazione della Delibera
dell’Assemblea Legislativa n. 120/2017 e della Delibera di Giunta Regionale n. 425/2019";

La Deliberazione di Giunta Regionale n. 695 del 22.06.2020 “Programma annuale 2020: ripartizione delle
risorse del Fondo Sociale Regionale ai sensi della L.R. n.2/2003 e ss.mm.ii.. Individuazione delle azioni per
il perseguimento degli obiettivi di cui alla Deliberazione dell’Assemblea Legislativa n. 120/2017 e al Decreto
Interministeriale del 04.09.2019. Programma Attuativo Povertd 2020. Integrazione alla Delibera di Giunta
Regionale n. 1423/2017”;

La Deliberazione di Giunta Regionale n. 1184 del 14.09.2020 “Approvazione Integrazione Fondo Sociale
Regionale Programma Attuativo 2020 ai sensi della Delibera di Giunta Regionale n. 695/2020 — Programmi
Finalizzati”.

La Deliberazione di Giunta Regionale n. 473 del 12.04.2021 “Programma annuale 2021: ripartizione delle
risorse del Fondo Sociale Regionale ai sensi della L.R. n.2/2003 e ss.mm.ii.. Individuazione delle azioni per




il perseguimento degli obiettivi di cui alla Deliberazione dell’Assemblea Legislativa n. 120/2017 e al Decreto
Interministeriale del 04.09.2019. Programma Attuativo Poverta 2021.”;

— La Deliberazione di Giunta Regionale n. 1283 del 02.08.2021 “Approvazione Integrazione Fondo Sociale
Regionale programma Attuativo 2021 ai sensi della Delibera di Giunta Regionale N. 473/2021 - Programmi
Finalizzati”;

— La Deliberazione di Giunta Regionale n. 823 del 23.05.2022 “Programma annuale 2022: ripartizione delle
risorse del Fondo Sociale Regionale ai sensi della L.R. n.2/2003 e ss.mm.ii. Individuazione delle azioni per il
perseguimento degli obiettivi di cui alla Deliberazione dell’Assemblea Legislativa n. 120/2017 e al Decreto
Interministeriale del 22 ottobre 2021. Programma Attuativo Poverta 2022.”;

— La Deliberazione di Giunta Regionale n. 1548 del 19.09.2022 “Approvazione Integrazione Fondo Sociale
Regionale programma Attuativo 2022 ai sensi della Delibera di Giunta Regionale N. 823/2022 - Programmi
Finalizzati”;

— La Deliberazione di Giunta Regionale n. 832 del 22.05.2023 “Programma annuale 2023: ripartizione delle
risorse del Fondo Sociale Regionale ai sensi della L.R. n.2/2003 e ss.mm.ii. Individuazione delle azioni per il
perseguimento degli obiettivi di cui alla Deliberazione dell’Assemblea Legislativa n. 120/2017 e al Decreto
Interministeriale del 22 ottobre 2021. Programma Attuativo Poverta 2023”;

— La Deliberazione di Giunta Regionale n. 1030 del 04.06.2024 “Programma annuale 2024 ripartizione delle
risorse del Fondo Sociale Regionale ai sensi della L.R. n.2/2003 e ss.mm.ii. Individuazione delle azioni per il
perseguimento degli obiettivi di cui alla Deliberazione dell’Assemblea Legislativa n. 120/2017 e al Decreto
Interministeriale del 22 ottobre 2021. Programma Attuativo Poverta 2024”;

Dato atto che

- Il Comitato di Distretto di Parma, cosi come definito dalle leggi regionali 19/1994 e 29/2004, svolge il
ruolo di governo delle politiche sociali, sociosanitarie e sanitarie territoriali dell'ambito distrettuale,
tramite |'esercizio delle funzioni di programmazione, regolazione e verifica, garantendo uno stretto
raccordo con la Conferenza Territoriale Sociale e Sanitaria della Provincia di Parma e avvalendosi
dell'Ufficio di Piano per quanto attiene la funzione tecnica istruttoria delle decisioni;

- |l Comitato di Distretto & costituito dai Sindaci, o loro delegati, dei Comuni di Parma, Sorbolo Mezzani,
Colorno e Torrile;

- Agli incontri del Comitato di Distretto partecipa il Direttore del Distretto di Parma per concertare gli
indirizzi in ambito sociosanitario e sanitario territoriale;

- L'Ufficio di Piano costituisce il nodo organizzativo per sostenere |'azione programmatoria e di

governance organizzativo-gestionale del Distretto in merito alle funzioni dell’area welfare.

Considerato che con la DGR 1030/2024 la Regione Emilia-Romagna ha ripartito le risorse del Fondo Sociale
Regionale e inoltre ha destinato risorse finanziarie per la realizzazione dei seguenti programmi finalizzati:

e “Azioni dicontrasto alle disuguaglianze e alla crisi economico sociale genejatesi in seguito all’'epidemia
Codiv-19”;




e “Azioni di contrasto alla poverta minorile, educativa, relazionale e a contrasto del fenomeno del ritiro
sociale di pre adolescenti ed adolescenti”;
e “Supervisione personale servizi sociali" quota vincolata FNPS”;

e “Dimissioni protette” quota vincolata FNPS.

Tutto cio premesso e considerato, tra le Parti si conviene e si stipula il seguente
Accordo di Programma
Art. 1

La premessa & parte integrante del presente Accordo.

Art. 2 - Finalita

Con il presente Accordo le Parti approvano il Programma attuativo 2024 del Piano di zona per la salute e il
benessere sociale triennio 2018-2020, frutto di un percorso di programmazione partecipata da soggetti
pubblici, del privato sociale, dalle OOSS, attivi sul territorio.

Art. 3 — Piano di Zona per la salute e il benessere sociale

Il “Piano di Zona per la salute e il benessere sociale — 2018-2020" costituisce lo strumento unitario di
programmazione sociale, sociosanitaria e sanitaria territoriale. Esso rappresenta il punto di snodo e di
interconnessione distrettuale con le scelte di intervento nell’ambito di altre politiche che impattano su salute

e benessere sociale, e di raccordo con altri strumenti di programmazione locale.

Il Piano di Zona distrettuale, nell’ambito del Piano di zona per la salute e il benessere sociale triennio 2018-
2020, individua le seguenti priorita e scelte strategiche:
1. Lotta poverta/esclusione: la lotta all'esclusione, alla fragilita e alla poverta attraverso gli strumenti
previsti dalla legislazione nazionale e regionale.
2. Distretto socio-sanitario: I'orientamento a sostenere 'ambito distrettuale quale nodo strategico
dell'integrazione sociale e sanitaria.
3. Prossimita e territorialita: la definizione di obiettivi volti a sviluppare strumenti nuovi di prossimita,
obiettivi specifici di integrazione sociale e sanitaria e lo sviluppo di modelli integrati e multidisciplinari
di intervento.
Nello specifico sono stati individuati gli obiettivi prioritari di ambito territoriale che sono stati dettagliati
nell’Accordo di Programma che ha approvato il Piano di Zona per la salute e il benessere sociale triennale 2018-
2020.

Di seguito, per il “Piano di Zona per la salute e il benessere sociale — 2018-2020 — Programma 2024” si riporta
I'elenco completo delle schede attuative di intervento, frutto della declinazione distrettuale delle schede
attuative di intervento regionali e Programmi finalizzati, di cui alle DGR 1423/2017, DGR 695/2020, DGR
1184/2020, DGR 473/2021, DGR 1283/2021, DGR 823/2022, DGR 1548/2022, DGR 832/2023 e DGR
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Azioni di contrasto dell’esclusione sociale delle persone in condizione di poverta estrema o a rischio di
marginalita

Misure a contrasto della Poverta, di sostegno all'inclusione attiva e reddito di solidarieta

Progetti per lo sviluppo di opportunita lavorative — L.R. 14/2015

Azioni a sostegno dell’abitare, la casa come fattore di inclusione e benessere sociale

Non & un Gioco. Prevenzione e contrasto al gioco d’Azzardo

Prevenzione e contrasto alla violenza di genere

Promozione salute in carcere, umanizzazione della pena e reinserimento delle persone in esecuzione
penale

Integrazione, partecipazione e coesione tra comunita migranti e autoctone

Sostegno all’inclusione delle persone straniere neo-arrivate - la filiera dell’accoglienza

Qualificare il sistema dell'accoglienza e cura rivolto a bambini, adolescenti e neomaggiorenni con
bisogni socio-sanitari complessi nell’ambito della protezione e tutela

Progetto Adolescenza: interventi integrati per la prevenzione, promozione del benessere, cura di pre-
adolescenti e adolescenti

Una rete a sostegno della genitorialita

Potenziamento degli interventi nei primi 1000 giorni di vita

Progetto di Vita, Vita Indipendente e Dopo di Noi. Maggiore sviluppo dei servizi di prossimita per le
persone con disabilita

Sostegni alla mobilita ed alla domiciliarita di persone disabili e anziane e loro famiglie
L'’Amministrazione di sostegno

Budget di salute: un approccio metodologico, uno strumento di intervento

Interventi a sostegno della realta dei caregiver familiari

Informanziani

Innovazione della rete dei servizi per anziani nelllambito del Fondo Regionale per la Non
Autosufficienza

Il Servizio Sociale Territoriale

Ufficio di Piano

Mi muovo insieme - per una mobilita sostenibile

Case della Salute e rete territoriale: sviluppo integrato dei servizi sanitari e sociosanitari

QOltre la strada

Il patto sociale per Parma - Una nuova stagione per I'integrazione socio-sanitaria

Dimissioni protette -Programma finalizzato

Supervisione personale servizi sociali -Programma finalizzato

Azioni di contrasto alle disuguaglianze e alla crisi economico sociale generatasi in seguito all’epidemia
Covid-19 — Programma Finalizzato

Azioni di contrasto alla poverta minorile, educativa, relazionale e a contrasto del fenomeno del ritiro

sociale di pre adolescenti e adolescenti — Programma Finalizzato

PP



Art. 4— Oneri finanziari
Il valore economico del “Piano di zona per la salute e il benessere sociale 2018-2020 — Programma 2024” pud
essere stimato per I'anno 2024 in euro 142.764.013,56:

Fondo sociale locale - Risorse regionali € 827.435,54
Fondo sociale locale - Risorse statali € 1.273.895,92

Centri per le Famiglie €92.552,12
Fondi regionali a sostegno dei Centri Antiviolenza € 240.978,01

Fondo Nazionale Lotta alla tratta e cofinanziamento regionale € 232.177,00
Cofinanziamento Regionale Progetti Cassa Ammende € 108.600,00
Ministero della Giustizia Progetti Cassa Ammende € 253.400,00

Programma Gioco d’Azzardo Patologico € 75.393,65
Quota Fondo Poverta Nazionale Quota Servizi € 1.399.253,04

Quota Fondo Poverta Nazionale Quota Poverta Estrema € 137.153,30
Fondo di solidarieta comunale € 1.730.413,52

Fondo regionale affitto € 500.000,00

Risorse PNRR Missione 5 € 978.500,00

Fondo Mobilita soggetti fragili € 83.264,00

Fondo Care Giver Nazionale € 116.255,65

Fondo Care Giver Regionale € 162.506,74

Programma DOPO DI NOI (L.112/2016) € 306.943,00

FRNA* €23.288.578,78

FNNA* € 3.103.544,00

AUSL - Risorse FSR per prestazioni sanitarie erogate nei servizi per NA € 6.400.874,12
AUSL € 74.072.835,91

Altri fondi regionali € 783.830,04 (di cui € 487.054,00 per Programma a sostegno del pagamento delle rette
dei servizi sociosanitari residenziali DGR 1621/2024)

Altri soggetti pubblici (ASP/ASC...) € 74.300,00
Altri fondi statali/pubblici € 4.442.874,86

Altri soggetti privati (Esclusa contribuzione utenti) € 209.024,00

~ LI

Comune (Parma) € 18.686.549,40

Comune (Torrile) € 613.778,15




Comune (Colorno) € 879.314,22

Comune (Sorbolo Mezzani) € 1.329.122,29

Programma finalizzato - Dimissioni protette, quota vincolata FNPS: € 29.920,00

Programma finalizzato - Supervisione personale servizi sociali, quota vincolata FNPS: € 36.828,07

Programma finalizzato - Azioni di contrasto alle disuguaglianze e alla crisi economico sociale generatesi in
seguito all’'epidemia Codiv-19: € 176.154,22

Programma finalizzato - Azioni di contrasto alla poverta minorile educativa, relazionale e a contrasto del
fenomeno di ritiro sociale di preadolescenti e adolescenti”: € 117.764,00

*Si precisa che la Programmazione distrettuale delle risorse dei Fondi per la Non Autosufficienza, in assenza
della ripartizione tra i Distretti dei Fondi Nazionale e Regionale per la Non Autosufficienza, é elaborata sulla
base dell'ipotesi di Programmazione preliminare condivisa nella seduta del Comitato di Distretto del
04/06/2024.

Il Comitato di Distretto approva la Tabella relativa al dettaglio dei finanziamenti legati alle singole progettualita,
parte integrante e sostanziale del presente atto, ancorché non materialmente allegata e conservata agli atti.

Le Parti convengono, altresi, che potranno essere apportate eventuali modifiche agli impegni finanziari
inizialmente assunti, previa intesa all'interno degli organismi di governance di Distretto fra tutti i soggetti
sottoscrittori del presente Accordo di Programma, a condizione che tali modifiche non pregiudichino il

raggiungimento degli obiettivi e |a realizzazione degli interventi previsti.

Art. 4.a. Le Amministrazioni interessate danno atto, inoltre, che per i progetti di ambito distrettuale gestiti
direttamente dal Comune di Parma sono previsti i seguenti cofinanziamenti degli Enti del sub-distretto e
dell’A.USL:

SORBOLO
TORRILE COLORNO MEZZANI A.Usl Totale
SETTORE SOCIALE 20.544,08 33.042,20 34.409,51 52.500,00 140.495,80
SETTORE EDUCATIVO:
Scuole e culture del 2.380,28 3.396,06 3.255,58 0,00 9.031,92
mondo
Totale 22.924,36 36.438,26 37.665,09 52.500,00 149.527,71

olg



Di seguito il dettaglio dei progetti oggetto di cofinanziamento:

COFINANZIAMENTO DA COMUNI DISTRETTO

PROGETTO A.Usl
SCHEDA INTERVENTO 2018/2020| compreso nella scheda SORBOLO
(Rif. n. sk RER) intervento 2018-2020 TGRRILE COLORNO | “yezzani
Azioni di contrasto
dell’esclusione sociale delle
persone in condizione di poverta 7.500,00 7.500,00 7.500,00!
estrema o a rischio di marginalita |PRIMO CONTATTO E
(8,10,22,23,24,28,29,32) ACCOGLIENZA
Progetti per lo sviluppo di INTEGRAZIONE SOCIALE -
opportunita lavorative - 1.14/2015 |Tirocini formativi per persone 2.777,83 13.544,57 9.989,48
(8,10,22,23,24,29) con disabilita
Prevenzione e contrasto alla DONNE VITTIME DI
violenza di genere VIOLENZA E 2.565,00 2.700,00 4.063,76
(12,14,23,24,25,29) MALTRATTAMENTO
Integrazione, partecipazione e
coesione tra comunita migranti e 1.602,24 2.331,72 2.489,91
Iautoctone (12,14,22,23,24,29) INFORMASTRANIERI
Integrazione, partecipazione e
coesione tra comunita migranti e [DALL'ACCOGLIENZA AL 400,00 450,00 800,00
autoctone (12,14,22,23,24,29) SOSTEGNO
Integrazione, partecipazione e
coesione tra comunita migranti e |SCUOLE E CULTURE DEL 2.380,28 3.396,06 3.255,58
autoctone (12,14,22,23,24,29) MONDO
S, [0t SoRtegnodelin 985,00 1.000,000  1.800,00
genitorialita (16)
A CASA CON SOSTEGNO
Innovazione della rete dei servizi
i anzaninsligmbiioldehfondo 1.792,07 2.006,93 295246  52.500,00
regionale per la non
autosufficienza (21) SAA
Ufficio di Piano 2.921,93 3.418,99 4.813,91
UFFICIO DI PIANO
TOTALE
COFINANZIAMENTO 22.924,36| 36.438,26) 37.665,09 52.500,00
TOTALE GENERALE 149.527,71
Note

Si precisa che, per quanto attiene le risorse di cui al presente articolo, le eventuali modifiche dovranno essere

approvate da tutti i Soggetti sottoscrittori del presente Accordo di programma.

Si stabilisce che Soggetto attuatore dei programmi e dei progetti & il Comune di Parma in qualita di Comune

capofila,



Le Amministrazioni Comunali trasferiranno la rispettiva quota di co-finanziamento all’Ente capofila, entro il 31

dicembre 2024.

L’Ente capofila impieghera tali fondi per la realizzazione dei progetti stessi, salvo individuazione di diverso

soggetto attuatore.

Art. 4.b. Parte delle quote derivanti dal Fondo Nazionale e Regionale, sono ripartite tra i Comuni del Distretto

sulla base della quota capitaria per gli importi e i progetti, gestiti a livello comunale, indicati nella tabella sotto

riportata:

PROGETTI CON QUOTE DI FSL

Sorbolo

RIPARTITE TRA COMUNI FSL 2024 Torrile Colorno Mezzani Parma
SPORTELLO SOCIALE mezzi statali 11.424,90 12.584,79 17.398,32 251.588,05
FONDO SOSTEGNO AL REDDITO mezzi statali 9.021,85 9.937,77 13.738,85 198.670,36

mezzi regionali 9.859,56 11.425,17 16.214,17 250.536,83
FONDO DISTRETTUALE ACCOGLIENZA |mezzi statali 19.372,66 21.339,42 29.501,51 426.605,82
MINORI mezzi regionali 2.063,14 2.272,60 3.141,84 45.432,52
FONDO DISTRETTUALE ACCOGLIENZA
MINORI - INTEGRAZIONE TORRILE E
PARMA mezzi regionali 6.453,36 43.682,38
LABORATORI POMERIDIANI DI
APPROFONDIMENTO DIDATTICO mezzi statali 1.169,80 1.288,56 1.781,42 25.760,22
APPOGGIO SCOLASTICO DISABILI mezzi statali 5.915,75 6.516,33 9.008,75 130.270,80
APPOGGIO SCOLASTICO DISABILI -
INTEGRAZIONE SORBOLO MEZZANI E
COLORNO mezzi regionali 7.478,10 10.612,63
TESEO PARMA mezzi regionali 13.000,00
SVILUPPARE INTERVENTI DI
SOSTEGNO ALLA FAM. PER SUPPORTO
DOMICILIARITA' - PARMA mezzi regionali 21.000,00
EDUCATIVA SCOLASTICA - PARMA mezzi regionali 12.000,00
METTING GIOVANI - PARMA mezzi regionali 2.500,00
ALTERNANZE SCUOLA - LAVORO -
PARMA mezzi regionali 5.000,00
AZIONI DI SUPPORTO PER ACCESSO Al
BENI PRIMARI - PARMA mezzi regionali 66.801,04
TOTALE 65.281,01 72.842,74 101.397,49, 1.492.848,02




Le risorse dedicate al Programma Finalizzato “Azioni di contrasto alle disuguaglianze e alla crisi economico
sociale generatesi in seguito all’epidemia Codiv-19” vengono ripartite tra i Comuni del Distretto sulla base della
guota capitaria, come da tabella sotto riportata:

Sorbolo

PROGRAMMA FINALIZZATO CON
FSL P
Mezzani

QUOTE DI FSL RIPARTITE TRA
COMUNI
A - AzZioni di contrasto alle disuguaglianze
e alla crisi economico sociale generatesi
in seguito all’epidemia Covid-19 mezzi
regionali

Torrile Colorno Parma

6.012,98 7.035,85 9.906,43 153.198,96

Totale

176.154,22

Art. 4.1- Programma Attuativo Poverta 2024

Il Comitato di Distretto in data 03.10.2024 ha approvato la 1* programmazione del FONDO POVERTA’ 2023 -
QUOTA SERVIZI E POVERTA" ESTREMA - ATTUATIVO 2024. Le Tabelle relative al dettaglio del Programma
attuativo Poverta 2024 (Fondo Poverta 2023) sono parte integrante e sostanziale del presente atto (allegato
n. 1).

Art. 4.2 Fondo mobilita casa lavoro disabili DGR 943/2023
Assegnazione al Distretto di Parma: € 93.269,00

Riparto per popolazione residente eta 15-64 al 01.01.2023

Comuni Popolazione 15-64 anni % Assegnato Rendicontato*
Colorno 5.969 4,01 3.740,99 2.932,30
Parma 129.125 86,77 80.927,31 120.453,32
Torrile 5.308 3,57 3.326,72 4.666,00
Sorbolo Mezzani 8.415 5,65 5.273,99 0,00
TOTALE 148.817 100,00% 93.269,00 128.051,62

* Il Distretto di Parma ha rendicontato complessivamente € 128.051,62 sulla base delle attivitd svolte nell’anno
2023 dedicate a favorire la mobilita casa-lavoro disabili.

L’avanzo delle risorse non rendicontate del Comune di Colorno e del Comune di Sorbolo Mezzani (pari a
complessivi € 6.082,67), sono state utilizzate in modo da coprire totalmente la spesa sostenuta dal Comune di
Torrile mentre la rimanente quota & andata a favore del Comune di Parma, come da decisione assunta
nell’Ufficio di Piano del 10.05.2024.

Art. 5 - Impegni delle Amministrazioni

Le Parti che sottoscrivono il presente Accordo si impegnano a:
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e realizzare gli interventi approvati nel Piano di Zona nei territori di rispettiva competenza, nel rispetto
dei criteri e delle modalita definiti dal Piano stesso;

e dare avvio ad ogni intervento sottoscritto come da programmazione del presente Accordo;

L'Azienda Unita Sanitaria Locale di Parma si impegna a garantire la gestione dei progetti programmati
eventualmente delegati dai Comuni, ed a partecipare, per quanto di propria competenza, ai progetti indicati
nel Piano.

| Comuni assumono I'impegno di seguire |'esecuzione degli interventi di propria competenza, curandone gli
aspetti operativi di realizzazione, provvedono inoltre ad assicurare I'attivita amministrativa-contabile di
gestione dei progetti nonché l'attivita di rendicontazione della spesa sostenuta, nei termini che verranno

definiti dalla Regione Emilia-Romagna.
L’Ente capofila del Piano, individuato nel Comune di Parma, si impegna a promuovere:

e il concorso dei Soggetti del Terzo settore;
e lasottoscrizione annuale degli Accordi di programma integrativi;
e ['attivita dei Tavoli tematici distrettuali e dell’Ufficio di Piano;

e il monitoraggio e la valutazione in itinere ed ex post degli esiti del Piano.

Art. 6 - Eventuali modifiche future

Eventuali modifiche sono possibili, purché concordate dai Soggetti pubblici coinvolti nella gestione del relativo

progetto esecutivo e non comportanti variazioni dell’equilibrio tipologico degli interventi.

Art. 7 - Intervento di altri soggetti

Le parti danno espressamente atto che alla realizzazione degli interventi previsti nel presente Accordo
potranno intervenire anche altri soggetti eventualmente interessati a vario titolo alla realizzazione del Piano
di Zona.

Art. 8 - Ufficio di Piano, Tavoli tematici zonali
— Ufficio di Piano distrettuale

L'Ufficio di Piano distrettuale risulta costituito cosi come da progetto approvato dal Comitato di Distretto di
Parma sulla base del Programma regionale finalizzato “Promozione e sviluppo nuovi Uffici di Piano” — DGR
1791/2006, PUNTO 3.2.2 e DGR 1004/2007, e successivi atti regionali.
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—Tavoli tematici zonali

| Tavoliistituiti, come da modello del Distretto di Parma dei Tavoli dei Piani di Zona, approvato dal Comitato di
Distretto il 28.06.2016, per I'elaborazione del Piano di zona per la salute ed il benessere sociale Triennale
2018/2020, sono: Tavolo Fragilita {(poverta, casa, dipendenze, carcere) in cui rientrano tematiche di disagio
sociale, economico, abitativo, di dipendenza, ma anche nuovi stili di vita (micro-credito, mutuo aiuto, recupero
vestiti, beni materiali...), Tavolo Nuove Generazioni e Responsabilita familiari (Giovani 14-29 anni, Minori,
Famiglia, Scuola), Tavolo Riconoscere e valorizzare il contesto multiculturale, Tavolo Non Autosufficienza

(Anziani e Disabili). Il lavoro dei Tavoli perseguira I'attivita relativa al Piano Attuativo annuale 2024 e nelle
annualita successive.

Art. 9 - Funzioni di vigilanza

Si prevede ['istituzione di un Collegio di Vigilanza composto dai Sindaci Presidenti dei Comitati di Distretto o

loro delegati, con il compito di vigilare sul corretto svolgimento del presente Accordo.

Il Collegio di Vigilanza, una volta riscontrata la presenza di ritardi o negligenze nella realizzazione degli
interventi, provvede a darne comunicazione agli altri soggetti firmatari dell’Accordo al fine di concordare
soluzioni o interventi da adottare, ivi compresa la possibilita di proporre alla Regione la modifica, anche
sostanziale, dei progetti.

Art. 10 - Procedimento di arbitrato

Le vertenze, che dovessero sorgere fra le Parti che sottoscrivono I'’Accordo di programma e che non possano
essere risolte in via amministrativa, saranno definite da un Collegio di tre arbitri, di cui uno nominato dal
Tribunale di Parma, con funzione di Presidente ed uno ciascuno in rappresentanza delle Parti. Il Collegio in
questione decidera secondo legge.

Art. 11 - Durata

Il presente Accordo di programma per I'approvazione del Programma attuativo 2024 ha durata annuale a
decorrere dalla data di sottoscrizione e conserva efficacia fino all’entrata in vigore di quello successivo, fatta

eccezione per gli aggiornamenti e modifiche che dovessero intervenire.

Art. 12 — Pubblicazione

Entro i termini concordati, il Comune di Parma in qualita di Comune capofila del Distretto di Parma trasmettera

alla Regione Emilia-Romagna, secondo le modalitd indicate, il presente Accordo di programma per
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I"approvazione del Programma attuativo 2024 del Piano di zona per la salute e il benessere sociale triennio

2018-2020 Distretto di Parma.
Parma, 3 ottobre 2024

In fede ed a piena conferma di quanto sopra, le parti sottoscrivono come segue:

Ente Firma

Comune di Parma CL?,\WJ\—-*
Comune di Colorno Wm ?’-‘1—@-“-&%&9
Comune di Torrile Q\Q\D ‘ Ol-d?
\. L —
Comune di Sorbolo Mezzani LMWW
7 v ¥
Ausl di Parma m
ﬂ'
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