Comune di Parma

Settore Responsabile: SETTORE RISORSE UMANE

Unita Proponente: 015010 - S.0. SELEZIONE, ORGANIZZAZIONE E
VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE

Centro di Costo:
Determinazione n. proposta 2026-PD-5160

OGGETTO: RETTIFICA DELLA DETERMINA DIRIGENZIALE N. 2600 DEL 22/09/2026 DI
AFFIDAMENTO AL CORSO DI FORMAZIONE IN MATERIA DI GRU E MACCHINE
MOVIMENTO TERRA. REVOCA IMPEGNO DI SPESA E NUOVO IMPEGNO DI
SPESA.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE RISORSE UMANE

PREMESSO:

CHE con deliberazione del Consiglio Comunale n. 47 del 15/09/2025 é stato approvato il
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028 e che con successivo atto di Consiglio
Comunale n. 127 del 19/12/2025 sono stati approvati la nota di aggiornamento al DUP 2026-
2028 ed il Bilancio di previsione Finanziario relativo al triennio 2026-2028 per la competenza e
I'esercizio 2026 per la cassa;

CHE con deliberazione della Giunta Comunale n. 445 del 24/12/2025 é stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2026-2028 per I'assegnazione in responsabilita degli obiettivi e delle
risorse umane, strumentali e finanziarie;

CHE pertanto, con I'atto sopra citato, sono state affidate ai Dirigenti responsabili le disponibilita
delle risorse sulla base degli stanziamenti indicati nei capitoli di entrata e di spesa, attribuendo
loro sia la responsabilita di budget che di procedura, compreso I'accertamento delle entrate e
'assunzione degliimpegni di spesa attraverso I'adozione di determinazioni dirigenziali;

CHE la Giunta Comunale, con delibera n. 47 del 04/03/2026, ha approvato il Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione 2026-2028, con relativa assegnazione in responsabilita ai Dirigenti di
obiettivi operativi ed esecutivi per il triennio 2026-2028;

RICHIAMATA |la Determina Dirigenziale n. 2600 del 22/09/2026 di affidamento diretto ai sensi
dell’art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. 36/2023, per la partecipazione ai seguenti corsi di
formazione:



- Grusuautucarro, per i dipendenti matricola 7782, 7409 e 7641,
- Macchine Movimento Terra, per i dipendenti matricola 7782, 7409, 7641, 9373 e 9531,

CONSIDERATO CHE per un mero errore materiale é stato indicato di impegnare la spesa a
favore di Centro Studi Enti Locali S.p.A. C.F e P.IVA 02998820233 con sede legale in Via della
Costituente, 15 - 56027 San Miniato Milano (PI), invece di Centro Servizi Edili di Parma C.F.
8001590340 P.IVA 01987770342 con sede legale in Via Nobel, 13/A - 43122 Parma (PR);

RITENUTO, pertanto necessario, per i motivi sopra espressi:

- revocare l'impegno n. 4982/2026, assunto con determina dirigenziale n. 2600 del
22/09/2026, sul capitolo 10110230, di € 1.380,00 in favore di Centro Studi Enti Locali
S.p.A (P.IVA e C.F.02998820233);

- impegnare perl'anno 2026 la spesa di€ 1.380,00 a favore di Centro Servizi Edili di Parma
(C.F.8001590340 P.IVA 01987770342);

DATO ATTO che per quanto non espressamente indicato resta confermato quanto contenuto
nella precedente Determina Dirigenziale n. 2600 del 22/09/2026;

DATO ATTO che la sottoscritta Dott.ssa Donatella Signifredi & stata nominata Dirigente a
interim del Settore Risorse Umane con Decreto del Sindaco DSINDACO 23/2026 - PG n. 211578
del 07/07/2026;

RITENUTO di individuare il RUP per I'intervento in oggetto, ai sensi dell’art. 15 del Codice, nella
persona del Dott. Carlo Bordi (nominato in qualita di Elevata Qualificazione della S.O. Selezione,
Sviluppo Organizzativo e Valorizzazione delle Risorse Umane con provvedimento PG n. 256230
del 01/09/2026 del Dirigente del Settore Risorse Umane) che risulta in possesso dei requisiti di
cui allallegato 1.2 del medesimo Codice e che esercita anche le funzioni di direttore
dell’esecuzione;

RITENUTO, quindi, di assumere impegno di spesa;

DATO ATTO che ai sensi dell’art. 183 c. 8 del TUEL il programma dei pagamenti € compatibile
con i vincoli di finanza pubblica;

VISTO 'art.183 del T.U.E.L. Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

VISTO I'art. 79 dello Statuto comunale;

ATTESTATA laregolarita tecnica del presente atto;



DETERMINA

per tutti i motivi illustrati nella premessa narrativa, che si intendono qui richiamati e riportati:

DI REVOCARE l'impegno n. 4982/2026, assunto con Determina Dirigenziale n. 2600 del
22/09/2026, sul capitolo 10110230, di € 1.380,00 in favore di Centro Studi Enti Locali S.p.A
(P.IVA e C.F. 02998820233), con sede legale in Via della Costituente, 15 - 56027 San Miniato

Milano (Pl), come da tabella sottostante:

ORGANIZZAZIONE:
FORMAZIONE DEL
PERSONALE A DOMANDA
INDIVIDUALE

spese per formazione e
addestramento n.a.c.

CODICE PIANO ANNO
IMPORTO | CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO | FINANZIARIO 51 DESCRIZIONE PIANO BILANCIO /
FINANZIARIO 51 LIVELLO
LIVELLO PEG
-1.380,00 | 10110230 |PERSONALEE U.1.03.02.04.999 | Acquisto di servizi per altre 2026

DI IMPEGNARE la spesa la spesa complessiva di € 1.380,00 in favore di Centro Servizi Edili di
Parma C.F. 80001590340 P.IVA 01987770342 con sede legale in Via Nobel, 13/A - 43122
Parma (PR); al capitolo del bilancio e PEG 2025/2027, che presenta adeguata disponibilit3,
come da tabella sottostante:

ORGANIZZAZIONE:
FORMAZIONE DEL

spese per formazione e
addestramento n.a.c.

CODICE PIANO ANNO
IMPORTO CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO FINANZIARIO 54 DESCRIZIONE PIANO BILANCIO /
FINANZIARIO 54 LIVELLO
LIVELLO PEG
1.380,00| 10110230 |PERSONALEE U.1.03.02.04.999 | Acquisto di servizi per altre 2026

PERSONALE A DOMANDA
INDIVIDUALE

DI CONFERMARE, quanto al resto, il contenuto della precedente Determina Dirigenziale n.
2600 del 22/09/2026;

DI COMUNICARE I'adozione del presente atto a Centro Servizi Edili di Parma ai sensi dell’art.
191 del T.U.E.L. Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

DIDARE ATTO CHE:

- saranno assolti gli obblighi in merito alla pubblicita, trasparenza e diffusione dei dati
dicuial D. Lgs. 33/2013;

- la produzione degli effetti giuridici del presente provvedimento €& subordinata al
verificarsi dell’'apposizione del visto di regolarita contabile e dell’assolvimento delle
eventuali forme contrattuali prescritte dal vigente regolamento per la disciplina dei
contratti;

- la presente determinazione é relativa a una misura Misura non generazionale né
potenzialmente tale secondo quanto previsto dalle linee guida sulla Valutazione di
Impatto Generazionale approvata dalla Giunta Comunale con delibera n. 16 del
17/01/2024.

Il/La Responsabile
SIGNIFREDI DONATELLA



(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs. n 82/2005 e s.m.i.)



Elenco Allegati:
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