Comune di Parma

Settore Responsabile: SETTORE RISORSE UMANE

Unita Proponente: 015000 - SETTORE RISORSE UMANE
Centro di Costo: 15008 - UFFICIO PROMOZIONE DEL BENESSERE DELLA VITA
DEGLI ANIMALI

Determinazione n. proposta 2026-PD-5143

OGGETTO: DD 330-2026 - AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA DI FARMACI/PARAFARMACI
E PRESIDI MEDICO-CHIRURGICI PRESSO POLO INTEGRATO DEGLI ANIMALI
D'AFFEZIONE DEL COMUNE DI PARMA - CIG BA585CFABE - INTEGRAZIONE
IMPEGNO DI SPESA PER L'ANNO 2026.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE RISORSE UMANE

PREMESSO:

CHE con deliberazione del Consiglio Comunale n. 47 del 15/09/2025 é stato approvato il
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028 e che con successivo atto di Consiglio
Comunale n. 127 del 19/12/2025 sono stati approvati la nota di aggiornamento al DUP 2026-
2028 ed il Bilancio di previsione Finanziario relativo al triennio 2026-2028 per la competenza e
I'esercizio 2026 per la cassa;

CHE con deliberazione della Giunta Comunale n. 445 del 24/12/2025 é stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2026-2028 per I'assegnazione in responsabilitd degli obiettivi e delle
risorse umane, strumentali e finanziarie;

CHE pertanto, con I'atto sopra citato, sono state affidate ai Dirigenti responsabili le disponibilita
delle risorse sulla base degli stanziamenti indicati nei capitoli di entrata e di spesa, attribuendo
loro sia la responsabilita di budget che di procedura, compreso I'accertamento delle entrate e
'assunzione degliimpegni di spesa attraverso I'adozione di determinazioni dirigenziali;

CHE la Giunta Comunale, con delibera n. 47 del 04/03/2026, ha approvato il Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione 2026-2028, con relativa assegnazione in responsabilita ai Dirigenti di
obiettivi operativi ed esecutivi per il triennio 2026-2028;

VISTI
-il Testo Unico delle leggi sullordinamento degli Enti Locali (TUEL), approvato con D. Lgs. 18
agosto 2000, n. 267 e, in particolare:

e [|'art. 79 in materia di organizzazione degli uffici e dei servizi;

e l'art. 107 in materia di funzioni e responsabilita della dirigenza;
-lo Statuto comunale vigente e, in particolare, I'art. 79 in materia di ruolo e attribuzioni dei
dirigenti;
-il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 recante Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1
della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici (di
seguito, anche, Codice);



-il vigente Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione
del Commissario Straordinario n. 391 del 27/04/2012, e successive modifiche ed integrazioni, e
gli allegati organigramma e funzionigramma vigenti;

- il Decreto di nomina del Sindaco DSMG/2026/23 PG n. 211578 del 7/07/2026, con il quale é

stato conferito alla Dr.ssa Donatella Signifredi I'incarico di Dirigente del Settore Risorse Umane;

PRESO ATTO CHE
- la Convenzione europea “per la protezione degli animali da compagnia” (13/11/1987, ratificata
con L. n. 201/2010), sancisce i principi fondamentali relativi alla garanzia del benessere di tali
animali quali il non causarne inutilmente sofferenze o angosce, né dare luogo al loro abbandono,
incoraggiando le misure nazionali volte a prevenire e limitare il randagismo;
- La Costituzione Italiana all’art. 9 recita “La Repubblica promuove lo sviluppo della cultura e la
ricerca scientifica e tecnica. Tutela il paesaggio e il patrimonio storico e artistico della Nazione.
Tutela 'ambiente, la biodiversita e gli ecosistemi, anche nell'interesse delle future generazioni.
La legge dello Stato disciplina i modi e le forme di tutela degli animali”;
-laL.n. 281 del 14/08/1991, “Legge quadro in materia di animali di affezione e prevenzione del
randagismo”, all'art. 1, comma 1 e la L.R. Emilia-Romagna n. 27 del 07/04/2000, “Norme per la
tutela ed il controllo della popolazione canina e felina”, allart. 1, comma 1, sanciscono
I'applicazione del principio della tutela degli animali da affezione, la condanna degli atti di
crudelta contro di essi, i maltrattamenti ed il loro abbandono, al fine di favorire la corretta
convivenza tra uomo e animale e di tutelare la salute pubblica e 'ambiente, riconoscendo come
interesse pubblico preminente di rilievo statale la promozione del benessere e la tutela degli
animali da affezione;
- ai sensi dell’art. 4 comma 1 della sopra richiamata legge n. 281/1991 e s.m.i., & stabilito il
principio ribadito, dalla L.R. Emilia-Romagnan. 27 del 07/04/2000, all’art. 22, comma 1, secondo
il quale i cani vaganti, catturati, ritrovati o comunque quelli ricoverati presso i Canili Comunali
non deve essere soppressi;
-la L.R. Emilia-Romagnan. 27/2000, e s.m.i., recependo la sopracitata normativa, ha individuato
con precisione le competenze istituzionali dei Comuni in materia di tutela e di controllo della
popolazione canina e felina al fine di prevenirne il randagismo;
-laL.R.Emilia-Romagnan.27 del07/04/2000 e s.m.i.,all'art.1, comma 2, stabilisce che i Comuni,
le Province, le Aziende Unita Sanitarie Locali, la Regione, con la collaborazione delle associazioni
zoofile ed animaliste interessate non aventi fini dilucro, attuino, ognuno nelllambito delle proprie
competenze, interventi ai fini di cui sopra;
- la L.R. Emilia-Romagna n. 27 del 07/04/2000 e s.m.i., all'art. 2 stabilisce che i Comuni devono
provvedere a “realizzare o risanare le strutture pubbliche di ricovero per cani ed eventualmente
gatti,
- la L.R. Emilia-Romagna n. 27 del 07/04/2000 e s.m.i,, all'art. 16, comma 1, lett. b), affida ai
Comuni, singoli 0 associati, il compito di assicurare il ricovero e la custodia dei cani catturati per
il tempo necessario all'affidamento ad eventuali richiedenti;
-la L.R. Emilia-Romagna n. 27/2000, e s.m.i., all'art. 20, stabilisce che “nelle strutture di ricovero
per cani e gatti, pubbliche o private, devono essere assicurati il rispetto delle garanzie igienico
sanitarie e la tutela del benessere degli animali” (comma 1) e che, inoltre, “nelle strutture di
ricovero per cani e gatti deve essere garantita |I'assistenza veterinaria per effettuare interventi
terapeutici, chirurgici, vaccinazioni e soppressioni eutanasiche ai sensi dell'art. 22, nonché per
interventiin caso d'urgenza” (comma 2);
- 'Allegato A alla Delibera di Giunta Regione Emilia-Romagna n. 1302 del 16/09/2013, all’art. 8,
comma 1, prevede che “I Comuni, in applicazione all'art 20, comma 2, della L.R. n. 27/2000 e
s.m.i.,,
- I'Allegato A alla Delibera di Giunta Regione Emilia-Romagna n. 472 del 12/04/2021;
- in ottemperanza alla sopra citata normativa, il Comune di Parma & proprietario della struttura
del Polo Integrato Animali d’Affezione del Comune di Parma composto dal Canile “Lilli e il
Vagabondo”, dal Gattile “Gli Aristogatti & Garfield & Co.” sita in via Melvin Jones 19/A e localita
Vicofertile, comprensiva di un reparto sanitario, adibito al ricovero temporaneo ed un ricovero
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ordinario destinati agli animali recuperati perché randagi o vaganti, feriti o incidentati o accolti
perché oggetto di abbandono o rinuncia di proprieta o per disposizione dell’Autorita sanitaria o
amministrativa o giudiziaria;

- in applicazione degli artt. 16 e 20 della Regione Emilia-Romagna n. 27/2000 e s.m.i., i Comuni
devono garantire un servizio di assistenza veterinaria nelle strutture di ricovero per cani e gatti,
in quanto servizio pubblico essenziale e come prescritto dal servizio veterinario Ausl, al fine di
assicurare gli interventi veterinari riguardanti patologie che coinvolgono i singoli soggetti
ricoverati o inintroduzione e in emergenza/urgenza;

DATO ATTO CHE con determinazione dirigenziale n. 330 del 17/02/2026 é stata affidata per
I'anno 2026, la fornitura di farmaci/parafarmaci e presidi medico-chirurgici per le esigenze del
Polo Integrato degli Animali d’Affezione all'operatore economico FARMAZOOEMILIA S.R.L con
sede legale nel Comune di CREMONA - via Mantova 16 - CF/P.IVA 01542760192 e sede
operativa nel Comune di BUSSETO - Via Ricordi 29/A;

CONSIDERATO CHE, da una verifica sul’'andamento della spesa storica relativa al servizio in
oggetto, obbligatorio ex lege, come sopra meglio descritto, occorre integrare I'impegno di
spesa n. 2002/2026 di Euro 11.955,74, assunto con determinazione dirigenziale n. 330 del
17/02/2026, come anche richiesto dal Direttore Sanitario del Polo Integrato degli Animali
d’Affezione al fine di poter garantire le terapie mediche e farmacologiche aglianimali ospiti della
struttura, come di seguito meglio specificato:

a) Euro 7.251,00 + Euro 725,10 (lva al 10%) per complessivi euro 7.976,10 per farmaci ai
sensi n. 114) della Tabella A, parte 1",
allegata al decreto del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 633;

b) Euro 3.262,00 + Euro 717,64 (Ilva 22%) per complessivi euro 3.979,64 per dispositivi
medici;

RITENUTO PERTANTO, per le motivazioni sopra esposte, di integrare I'impegno di spesa
2002/2026 assunto con determinazione dirigenziale n. 330 del 17/02/2026 al capitolo del
bilancio 11307020 - 5° livello del piano dei conti finanziari - U.1.03.01.05.001 del bilancio e del
PEG 2025-2027 BENESSERE ANIMALE: ACQUISTO PRODOTTI FARMACEUTICI E SANITARI
che presenta adeguata disponibilita, in quanto compatibile con le risorse previste nel Bilancio
di Previsione Finanziario relativo al triennio 2026-2028 per la competenza e I'esercizio 2026
per la cassa;

DATO ATTO CHE:

- il Responsabile del Procedimento é individuabile nella persona Dr.ssa Donatella Signifredi in
qualita di Dirigente del Settore Risorse Umane nominata con decreto del Sindaco
DSMG/2026/23 PG n. 211578 del 7/07/2026;

- il presente provvedimento & assoggettato agli obblighi di pubblicazione dei dati nella sezione
Amministrazione Trasparente, in conformita a quanto previsto dal D.Lgs. 14 marzo 2013,n.33 e
s.m.i,;

- non sussistono situazioni di conflitto di interesse da parte del sottoscritto Dirigente e del
Responsabile del Procedimento, ai sensi degli artt. 6 e 7 del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62
Regolamento recante “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, nonché ai sensi del
P.T.P.C.T, Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza”;

VISTO - il Decreto di nomina del Sindaco DSMG/2026/23 PG n. 211578 del 7/07/2026, con il
quale é stato conferito alla Dr.ssa Donatella Signifredi I'incarico di Dirigente del Settore Risorse
Umane;



DATO ATTO che ai sensi dell’art. 183 c. 8 del TUEL il programma dei pagamenti € compatibile
con i vincoli di finanza pubblica;

VISTO 'art.183 del T.U.E.L. Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267;
VISTO I'art. 79 dello statuto comunale;
ATTESTATA laregolarita tecnica del presente atto;

DETERMINA

per tutto quanto illustrato e motivato in premessa narrativa, che si intende qui integralmente
richiamato e riportato,

1. di integrare I'impegno di spesa n. 2002/2026 di Euro 11.955,74, assunto con determinazione
dirigenziale n. 330 del 17/02/2026, a favore di FARMAZOOEMILIA S.R.L con sede legale nel
Comune di CREMONA - via Mantova 16 - CF/P.IVA 01542760192 e sede operativa nel Comune
di BUSSETO - Via Ricordi 29/A, come anche richiesto dal Direttore Sanitario del Polo Integrato
degli Animali d’Affezione al fine di poter garantire le terapie mediche e farmacologiche agli
animali ospiti della struttura, come di seguito meglio specificato:

a) Euro 7.251,00 + Euro 725,10 (lva al 10%) per complessivi euro 7.976,10 per farmaci ai
sensi n. 114) della Tabella A, parte 1",
allegata al decreto del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 633;

b) Euro 3.262,00 + Euro 717,64 (Ilva 22%) per complessivi euro 3.979,64 per dispositivi
medici;

e come da tabella sottostante:

CODICE PIANO ANNO
IMPORTO | CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO | FINANZIARIO 51 DESCRIZIONE PIANO BILANCIO /
FINANZIARIO 54 LIVELLO
LIVELLO PEG
11.955,74 | 11307020 | BENESSERE ANIMALE: U103.01.05.999 | Altri beni e prodotti sanitari 2026
ACQUISTO PRODOTTI nac
FARMACEUTICI E SANITARI

che presenta adeguata disponibilit3;

2. didare atto che:

- il Responsabile del Procedimento € individuabile nella persona Dr.ssa Donatella Signifredi in

qualita di Dirigente del Settore Risorse Umane nominata con decreto del Sindaco

DSMG/2026/23 PG n. 211578 del 7/07/2026;

- le prestazioni saranno rese ed esigibili entro il 31/12/2026 e che i pagamenti avverranno entro

30 giorni dalla data diricevimento delle regolari fatture, trasmesse al Comune di Parmain forma

elettronica, in adempimento al Decreto Ministeriale n. 55 del 03/04/2013 e dell’art. 25 del DL

66/2014;

-I'impegno di spesa e i termini di liquidazione sopra indicati risultano compatibili con i relativi

stanziamenti di bilancio di competenza e di cassa e con le regole della finanza pubblica;

-il presente provvedimento é assoggettato agli obblighi di pubblicazione dei dati nella sezione

Amministrazione Trasparente, in conformita a quanto previsto dal D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33

es.m..,;

-la presente procedura, ai sensi di quanto previsto dallart. 3 della Legge 136/2010, é

contraddistinta dal seguente CIG BA585CFABE;

- la produzione degli effetti giuridici del presente provvedimento & subordinata al verificarsi

dellapposizione del visto di regolarita contabile e dellassolvimento delle eventuali forme

contrattuali prescritte dal vigente regolamento per la disciplina dei contratti;

-di dare atto che la presente determinazione é relativa a una misura Non generazionale né

potenzialmente tale secondo quanto previsto dalle linee guida sulla Valutazione di Impatto
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Generazionale approvata dalla Giunta Comunale con deliberan.16 del 17/01/2024 e aggiornate
con deliberan. 455 del 24/12/2025.

Il/La Responsabile
SIGNIFREDI DONATELLA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs. n 82/2005 e s.m.i.)



Elenco Allegati:
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